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DECIZII ALE CURTII CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.172
din 28 februarie 2012

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 6132 din Codul de procedura civila

Augustin Zegrean — presedinte
Aspazia Cojocaru — judecator
Acsinte Gaspar — judecator
Petre Lazaroiu — judecator
Mircea Stefan Minea — judecator
lon Predescu — judecator
Puskas Valentin Zoltan — judecétor
Tudorel Toader — judecator

Fabian Niculae — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Carmen-Catalina Gliga. '

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 6132 din Codul de procedura civild, exceptie
ridicatd de Todiritd Balasei in Dosarul nr. 16.855/193/2011 al
Tribunalului Botosani — Sectia | civila si care formeaza obiectul
Dosarului Curtii Constitutionale nr. 74D/2012.

La apelul nominal se constata lipsa partilor, fata de care
procedura de citare a fost legal indeplinita.

Magistratul-asistent refera asupra faptului ca partea Valerica
Balasei a depus o cerere prin care solicita respingerea exceptiei
de neconstitutionalitate. '

Cauza fiind in stare de judecatd, presedintele acordd
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune
concluzii de respingere ca neintemeiatd a exceptiei de
neconstitutionalitate, avand in vedere ca dispozitile legale
criticate au drept scop evitarea prejudicierii unor drepturi si
interese legitime ale partilor din proces.

CURTEA,

avand Tn vedere actele si lucrarile dosarului, retine urmatoarele:

Prin Decizia nr. 1.014R din 14 decembrie 2011, pronuntata in
Dosarul nr. 16.855/193/2011, Tribunalul Botogani — Sectia |
civila a sesizat Curtea Cbnstitu;ionalé cu exceptia de
neconstitutionalitate a art. 6132 din Codul de procedura
civila.

Exceptia a fost invocatd de Todiritd Balasei intr-un dosar
avand ca obiect solutionarea recursului civil formulat impotriva
unei sentinte prin care s-a dispus evacuarea sa provizorie, pana

la solutionarea procesului sdu de divort cu Valerica Balasei.

fn motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorul
acesteia aratd ca textul de lege criticat aduce atingere grava
dreptului de proprietate garantat prin art. 44 din Constitutia
Romaniei.

Tribunalul Botosani — Sectia | civild apreciazad exceptia

" de neconstitutionalitate ca fiind neintemeiata, deoarece dreptul

de proprietate nu are un caracter absolut, el putand fi afectat in
substanta sa prin prevederi legale care sunt menite sa protejeze
sau sa asigure exercitiul unor drepturi, particulare sau generale,
cel putin la fel de justificate.

Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
actul de sesizare a fost comunicat presedintilor celor doua
Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului Poporului,
pentru a-si exprima punctele de vedere asupra exceptiei de
neconstitutionalitate.

Avocatul Poporului a comunicat faptul c& isi mentine
punctul sdu de vedere exprimat in deciziile Curtii Constitutionale
nr. 1.202 din 13 decembrie 2007, nr. 613 din 27 mai 2008,
nr. 694 din 12 iunie 2008 si nr. 305 din 3 martie 2009.

Presedintii celor doud Camere ale Parlamentului si
Guvernul nu au comunicat punctele lor de vedere asupra

exceptiei de neconstitutionalitate.

CURTEA,
examinand actul de sesizare, punctul de vedere al Avocatului
Poporului, raportul intocmit de judecétorul-raportor, notele scrise
depuse, concluziile procurorului, dispozitiile de lege criticate,
raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

Curtea Constitutionald a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea nr. 47/1992,
s solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate 7l constituie
dispozitiile art. 6132 din Codul de procedura civila, potrivit carora
LInstanta poate lua, pe tot timpul procesului, prin ordonanta
presedintiald, masuri vremelnice cu privire la incredinfarea
copiilor minori, la obligatia de Tntreginere, la alocatia pentru copii

si la folosirea locuintei”.
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In opinia autorului exceptiei de neconstitutionalitate,
prevederile legale criticate contravin prevederilor constitutionale
cuprinse in art. 44 privind dreptul de proprietate privata.

Examindnd exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
constatd ca aceasta este neintemeiata.

Faptul c& In timpul unui proces instanta de judecats ia, pe
calea ordonantei presedintiale, masuri vremelnice cu privire la
folosirea locuintei este de natura sa afecteze, asa cum sustine
autorul exceptiei, exercitiul dreptului de proprietate, Tnsd numai
prin restrangerea folosintei unui bun imobil, ca atribut al dreptului
de proprietate, pe o perioada determinata de timp.

Curtea urmeaza-sa verifice Insd daca aceasta restrangere
se incadreaza in conditiile prevazute de art. 53 din Constitutie,
care permite limitarea exercitiului unor drepturi sau al unor
libertati numai atunci cand sunt Tntrunite cumulativ conditiile
expres prevazute de textul constitutional.

Prima conditie fixata de textul constitutional, potrivit careia
restrangerea trebuie realizata prin intermediul unei legi, este
indiscutabil Tndeplinita.

Dintre situatiile enumerate Tn art. 53 alin. (1) ca susceptibile
de a justifica restrAngerea Curtea retine ca dispozitiile legale
criticate se justificad prin necesitatea evitarii prejudicierii unor
drepturi sau interese legitime; raportat la critica din cauza de
fatd, Curtea retine ca restrangerea exercitiului dreptului de
proprietate este justificatd de imperativul apararii dreptului’la
viata si integritate fizica si psihica a cetéatenilor. Asadar, ingerinta
in privinta d.reptului de proprietate este impuséd de necesitatea
apérarii ,drepturilor si a libertétilor cetatenilor’, conditie expres
prevazuta de art. 53 din Legea fundamentala.

Examinand urmatoarea conditie impusa de prevederile
art. 53 din Constitutie, referitoare la necesitatea restrangerii intr-o
societate democraticd, instanta de contencios constitutional
constatd ca aceasta este Indeplinitd. O societate democratica
apara drepturile si libertatile cetatenilor sai, astfel incat masura
prevazuta de dispozitiile legale criticate, care este luata de cétre
o instantd judecatoreasca ce beneficiaza de garantiile de
independenta si impartialitate, apare ca fiind necesara.

O alta conditie impusa de art. 53 este aceea ca restrdngerea
sd fie proportionald cu situatia care a determinat-o. Pentru
verificarea Tndeplinirii acestei conditii trebuie analizat In ce
masura exista un just echilibru intre limitarea la care este supus
dreptul de proprietate si interesul public protejat prin aceasta
limitare. Curtea constata ca masurile prevazute de lege sunt
vremelnice, legea ldsand la aprecierea instantei judecétoresti
masurile ce trebuie luate, infunctie de circumstantele spetei,
ma&suri care trebuie sa fie proportionale cu scopul urmarit. Faptul
ca, uneori, instanta judecatoreasca poate obliga o persoana sa
pardseascd, vremelnic, un bun imobil aflat in coproprietate, in
considerarea unor elemente de fapt neechivoce, nu este de
naturd sa duca la concluzia ca restrdngerea nu este
proportionald cu situatia care a determinat-o.

Textul art. 53 din Constitutie mai prevede ca méasura trebuie
sa fie ,aplicabild in mod nediscriminatoriu”. Curtea constata ca
masura este aplicabild tuturor persoanelor aflate in ipoteza
normei juridice.

Prin prisma consideratiilor de mai sus, ultima conditie, privind
faptul ca restrangerea nu poate aduce atingere existentei
dreptului, apare ca fiind indeplinita.

Pentru motivele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3, al

art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 6132 din Codul de procedura civila, exceptie

ridicatd de Todiritd Balasei Tn Dosarul nr. 16.855/193/2011 al Tribunalului Botosani — Sectia | civila.

Definitiva si general obligatorie.

Pronuntata in sedinta publicd din data de 28 februarie 2012.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
AUGUSTIN ZEGREAN

Magistrat-asistent,
Fabian Niculae
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII, TINERETULUI SI SPORTULUI

ORDIN
privind aprobarea planurilor de invatamant pentru cultura
de specialitate, pregatirea practica si stagiile de pregatire
practica din aria curriculara Tehnologii pentru clasa a X-a,
invatamant profesional de 2 ani

Avand in vedere prevederile art. 32, 64, 65 si 94 din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare,

tindnd seama de prevederile Ordinului ministrului educatiei, cercetarii,
tineretului si sportului nr. 3.753/2011 privind aprobarea unor masuri tranzitorii Tn
sistemul national de Tnvatamant, cu modificarile ulterioare,

avand In vedere prevederile Ordinului ministrului educatiei, cercetarii,
tineretului si sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea
nvatamantului profesional cu durata de 2 ani,

n temeiul prevederilor Hotararii Guvernului nr. 536/2011 privind organizarea
si functionarea Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, cu
modificarile si completarile ulterioare,

, ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului emite prezentul
ordin.

Art. 1. — Se aproba Planurile de Invatamant pentru cultura de specialitate,
pregétirea practica si stagiile de pregatire practica din aria curriculara Tehnologii
pentru clasa a X-a, invatdmant profesional de 2 ani, prevazute in anexa care face
parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Planurile de invaidmant pentru cultura de specialitate, pregétirea
practica si stagiile de pregatire practica din aria curriculara Tehnologii pentru clasa
a X-a, Invatdmant profesional de 2 ani, se aplicd incepand cu anul
scolar 2012/2013.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea 1.

Art. 4. — Secretariatul de Stat pentru Invatamantul Preuniversitar, Directia
generald educatie si invatare pe tot parcursul vietii, Directia generala invatamant
in limbile minoritatilor, relatia cu Parlamentul si partenerii sociali, Directia generala
management, resurse umane si retea scolard, Centrul National de Dezvoltare a
Invatdmantului Profesional si Tehnic, inspectoratele scolare judetene si al
municipiului Bucuresti, conducerile unitatilor de Tnvatamant preuniversitar duc la
Tndeplinire prevederile prezentului ordin.

Ministrul educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului,
Catalin Ovidiu Baba

Bucuresti, 19 aprilie 2012.
Nr. 3.749.
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ANEXA

Planurile de invatamant pentru cultura de specialitate, pregitirea practica si stagiile
de pregitire practica din aria curriculard Tehnologii pentru clasa a X-a,
: invatdmant profesional de 2 ani

PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

invatamant profesional de 2 ani

Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionala generala: Lacatusarie mecanica structuri — conditie de acces

pentru calificarile profesionale:

* Lacatus constructii metalice si utilaj tehnologic

* Lacatus constructii navale

* Tubulator naval

* Constructor-montator de structuri metalice

» Confectioner tdmplarie din aluminiu si mase plastice

* Lacatus constructii structuri aeronave

* Lacatus mecanic prestari servicii

» Tinichigiu vopsitor auto

I. Cultura de specialitate $i‘ pregétiré practica

Modulul I. Asamblarea structurilor metalice

Total ore/an: 455
din care: Laborator tehnologic 105
Instruire practica 280
Modulul ll. Organe de masini
Total ore/an: 175
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 70
Modulul [ll. Dispozitive si instalatii de ridicat si transportat
Total ore/an: 105
din care: Laborator tehnologic —
Instruire practica 70

Total ore/an = 21 ore/saptdmana x 35 saptamani/an = 735 ore/an

II. Stagiu de pregaétire practica — CDL*
Total ore/an = 30 ore/sdptdmana x 6 saptamani/an = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1.1n clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de invatdmant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregétirea practica.

2.1n clasa a X-a, stagiul de pregatire practicd CDL* se realizeazé la operatorul economic/institutia
publica partenerd; pentru a rdspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregitire practica
pot fi organizate si Tn unitatea de Tnvatdmant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
Invatdmantului profesional de 2 ani, aprobaté prin Ordinul ministrului educatiei, cercetérii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatdmantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de cétre unitatea de invatamant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia publica partenerd, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
Jucrul in echipd”, ,pregétirea pentru integrarea la locul de munca” si tranzitia de la scoald la locul de munca” din standardul de
pregatire profesionala. i
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

Invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregétire profesionald generald: Prelucrdri la rece — conditie de acces pentru
calificarile profesionale:
« Strungar
+ Frezor-rabotor-mortezor
» Rectificator
« Operator la masini cu comanda numerica
* Sculer-matriter

|. Cultura de specialitate si pregatire practica
Modulul I. Organe de masini

Total ore/an: 175
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 70
Modulul Il. Calitatea prelucrarilor prin aschiere
Total ore/an: 105
din care: Laborator tehnologic 70

Instruire practica —
Modulul 1ll. Masini unelte pentru prelucrari la rece

Total ore/an: 455
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 350

Total ore/an = 21 ore/sdptdméana x 35 saptdmani/an = 735 ore/an
Il. Stagiu de pregatire practicda — CDL*
Total ore/an = 30 ore/sdptdméana x 6 sdptdmani/an = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1.Tn clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de invatamant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2. Tn clasa a X-a, stagiul de pregatire practicd CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publici partenera; pentru a rdspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practica
pot fi organizate si in unitatea de invatamant, conform Metodologiei de organizare i functionare a
Tnvatdmantului profesional de 2 ani, aprobaté prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatamantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de catre unitatea de invatamant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia publics partenerd, cu aprobarea inspectoratului scolar, In vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
Jucrul in echipa”, ,pregatirea pentru integrarea la locul de munca” si ,tranzitia de la gcoala la locul de muncad” din standardul de
pregéatire profesionala.



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIE!, PARTEA I, Nr. 312/10.V.2012

PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

Invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionala generala: Prelucrari la cald — conditie de acces pentru calificarile
profesionale:
* Sudor
* Turnator
« Forjor-tratamentist
* Modelier

I. Culturé de specialitate si pregatire practica

Modulul |. Bazele proceselor de asamblare

Total ore/an: 175
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 105
Modulul ll. Documentatia tehnica in domeniul prelucréarilor la cald
Total ore/an: 140
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 35
Modulul 1ll. Bazele procedeelor de prelucrare la cald
Total ore/an: 420
din care: Laborator tehnologic 35
instruire practica 280

Total ore/an = 21 ore/saptamana x 35 saptamani/an = 735 ore/an
II. Stagiu de pregatire practica — CDL*
Total ore/an = 30 ore/sdptamana x 6 sdptdmani/an = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1. Tn clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practicd se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitdtii de Tnvatadmant, cat sila operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatlrea practica.

2. 1n clasa a X-a, stagiul de pregétire practicd CDL* se reallzeaza la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a rdspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practlca
pot fi organizate si in unitatea de Tnvatdmant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului profesional de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetérii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatamantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de cétre unitatea de invatadmant in parteneriat cu operatorut
economic/institutia publica partenerd, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
Jucrul in echipa”, ,pregatirea pentru integrarea la locul de munca” si ,tranzitia de la scoala la locul de munca” din standardul de
pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasaa X-a

Invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionala generala: Obtinerea si prelucrarea metalelor — conditie de acces
pentru calificdrile profesionale:
* Furnalist
» Otelar
+ Metalurgist neferoase
* Laminorist
» Trefilator tragator
» Constructor cuptoare metalurgice

I. Cultura de specialitate si pregatire practica

Modulul I. Cuptoare industriale

Total ore/an: 140
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 70
Modulul ll. Automatizari industriale
Total ore/an: 245
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 105
Modulul 1ll. Metalurgie generala
Total ore/an: 350
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire, practica 245

Total ore/an = 21 ore/saptdmana x 35 saptadmani/an = 735 ore/an
II. Stagiu de pregatire practica — CDL*
Total ore/an = 30 ore/sdptamana x 6 saptdmani/an = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1.In clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de invatdmant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatlrea practica.

2. In clasa a X-a, stagiul de pregatire practica CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practlca
pot fi organizate si In unitatea de Tnvatdmant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
fnvatamantului profeS|onaI de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetaru tineretului si
sportuluu nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatamantului profesmnal cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de cétre unitatea de Invéatdmant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia pubhca partenera, cu aprobarea lnspectoratulm scolar, In vederea dobandirii unitatilor de competente -cheie:
Jucrut in echipd”, ,pregatirea pentru integrarea la locul de munca” si tranzitia de la gcoald la locul de munca” din standardul de
pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasaa X-a

invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionald generala: Mecanica de motoare — conditie de acces pentru
calificarile profesionale:
* Mecanic auto
» Motorist nave

I. Culturd de specialitate si pregatire practica

Modulul I. Identificarea organelor de masini

Total ore/an: 140
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica ’ 35
Modulul 1l. Tehnologii Tn mecanica de motoare
Total ore/an: 595
din care: Laborator tehnologic 105
Instruire practica 385

Total ore/an = 21 ore/sdptdamana x 35 saptamani/an = 735 ore/an
ll. Stagiu de pregatire practica — CDL*
Total ore/an = 30 ore/sdptdmana x 6 sdptdmani/an = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1.1n clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atatin
laboratoarele si atelierele unitétii de invatamant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2. 1n clasa a X-a, stagiul de pregatire practica CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregétire practica
pot fi organizate si in unitatea de Invatdmant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului profesional de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatamantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de cétre unitatea de invatamant in parteneriat cu operatorut
economic/institutia publica partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
sucrul in echip&”, ,pregatirea pentru integrarea la locul de munca” si .tranzitia de la scoald la locul de munca” din standardul de
pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
CIasaaXa .

invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionala generald: Mecanica de montaj, intretinere si reparatii — conditie
de acces pentru calificarile profesionale:
» Mecanic utilaje si instalatii in industrie
* Mecanic agregate rotative termoenergetice
» Mecanic aeronave
» Mecanic echipamente pentru foraj extractie
+ Mecanic echipamenté hidraulice si pneumatlce

1. Cultura de specialitate si pregatire practica
Modulul I. Organe de masini

Total ore/an: 175
din caré: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 70
Modulul 1. Sisteme mecanice
Total ore/an: . 210
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 70
Modulul lil. Mentenanta sistemelor mecanice
Total ore/an: 350
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 280

Total ore/an = 21 ore/saptamana x 35 saptdmani/an = 735 ore/an
I. Stagiu de pregétire practica — CDL*
Total ore/an = 30 ore/saptdmana x 6 saptamani/an = 180 ore/an
TOTAL GENERAL: 915 orefan

NOTE:

1. In clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de Tnvatamant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatlrea practica.

2. In clasa a X-a, stagiul de pregatire practica CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publica partenerd; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practuca
pot fi organizate si in unitatea de Tnvatdmant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
Tnvatdmantului profeswnal de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarn tineretului si
sportulw nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatamantului profeS|onaI cu durata de 2 ani.

*Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de catre unitatea de invatamant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia pubhca partenera, cu aprobarea lnspectoratulm scolar, in vederea dobandirii unitatilor de competente -cheie:
Jucrul in echipa”, ,pregitirea pentru integrarea la locul de munca” si .tranzitia de la scoald la locul de munca” din standardul de
pregétire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

invitamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregétire profesionala generala Mecanica finda — conditie de acces pentru calificdrile
profesionale:
» Mecanic de mecanica fina
* Optician montator aparatura optico-mecanica

I. Cultura de specialitate si pregétire practica

Modulul I. Mecanisme de mecanica find

Total ore/an: 175
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practici ‘ 105
Modulul lI. Calitatea produselor in mecanica fina
Total ore/an: 105
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 35
Modulul 1ll. Tehnologii de mecanica fina
Total ore/an: 455
din care: : Laborator tehnologic 70
Instruire practica 280

Total ore/an = 21 ore/sédptamana x 35 sédptdmani/an = 735 ore/an
II. Stagiu de pregétire practicd — CDL*
Total ore/an = 30 ore/séptdmana x 6 saptdmani/an = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1.1n clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitétii de invatdmant, cat si la operatorul economic/institutia publlca partenera
pentru pregatlrea practica.

2. 1n clasa a X-a, stagiul de pregatire practicd CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagnle de pregatlre practlca
pot fi organizate si in unitatea de invatamant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului profes:onal de 2 ani, aprobata prin"Ordinul ministrului educatiei, cercetaru tineretului Si
sportulw nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatamantului profesvonal cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de catre unitatea de invatdmant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia pubhca partenera, cu aprobarea mspectoratuluu scolar, Tn vederea dobandirii unitdtilor de competente-chele
slucrul in echipd”, ,pregatirea pentru integrarea la locul de munca” si .tranzitia de la scoal3 la locul de munca” din standardul de
pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionala generala: Foraj, extractie, tratare petrol si gaze — conditie de
acces pentru calificarile profesionale:
» Operator sonde
« Operator la extractia, tratarea, transportul i distributia gazelor

I. Cultura de specialitate si pregatire practica

Modulul I. Forajul sondelor de gaze

Total ore/an: 210
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 105
Modulul . Geologie
Total ore/an: 140
din care: Laborator tehnologic 70
, Instruire practica 35
Modulul lll. Exploatarea sondelor de gaze
Total ore/an: 385
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 280

Total ore/an = 21 ore/sdptamana x 35 saptamani/an = 735 ore/an
II. Stagiu de pregatire practica — CDL*
Total ore/an = 30 ore/sdptdmana x 6 saptamani/an = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an
NOTE:

1. In clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de Tnvatdmant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatwea practica.

2. In clasa a X-a, stagiul de pregétire practicd CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practlca
pot fi organizate si Tn unitatea de nvatdmant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
Tnvatamantului profeS|onaI de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetaru tineretului Si
spor’tulw nr. 3.168/2012 pnvmd organizarea si functionarea invatamantului profesmnal cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul moduluiui/modutelor vor fi stabilite de cétre unitatea de invatdmant Tn parteneriat cu operatorul
economic/institutia publica partenerd, cu aprobarea mspectoratulm scolar, n vederea dobandirii unitatilor de competente-chele
Jucrul Tn echipd”, ,pregatirea pentru integrarea la locul de munca” si ,tranzitia de la scoald la locul de munca” din standardul de
pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

Invatdmant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionald generala: Masinist utilaje — conditie de acces pentru calificarile
profesionale:

* Masinist utilaje cale si terasamente

» Masinist utilaje portuare

I. Cultura de specialitate si pregatire practica

Modulutf |. Utilaje de ridicat si transportat

Total ore/an: 315
din care: - Laborator tehnologic 70
Instruire practica ) 140
Modulul ll. Masini si utilaje
Total ore/an: 420
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 280

Total ore/an = 21 ore/saptamana x 35 saptamani/an = 735 ore/an
Il. Stagiu de pregatire practica — CDL*
Total ore/an = 30 ore/sdptamana x 6 saptdmani/an = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE: :

1. In clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfisura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de Tnvatamant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2. In clasa a X-a, stagiul de pregétire practicd CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a rdspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practica
pot fi organizate si in unitatea de Tnvatamant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
invatadmantului profesional de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatamantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de catre unitatea de invatdmant in parteneriat cu operatorul
economicfinstitutia publici partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobéandirii unitatilor de competente-cheie:
Lucrul in echipd”, ,pregétirea pentru integrarea la locul de munca” si ,tranzitia de la scoald la locul de munca” din standardul de
pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

1T -4 ~ - N a
Invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregétire profesionala generald: Marind — conditie de acces pentru calificarea
profesionala:
* Marinar

I. Cultura de specialitate si pregétire practica

Modulul I. Documentatia tehnica-
Total ore/an: 70
din care : Laborator tehnologic 35
Instruire practica —
Modulul Il. Solicitéri si asamblari
Total ore/an: 70
din care Laborator tehnologic 35
Instruire practica —
Modulul lll. Marinarie

Total ore/an: 455
din care Laborator tehnologic 70
‘ Instruire practica 315
Modulul IV. Motoare si instalatii navale
Total ore/an: 140
din care Laborator tehnologic —
Instruire practica 105

Total ore/an = 21 ore/saptamana x 35 saptdmani/an = 735 ore/an
Il. Stagiu de pregatire practicad — CDL*
Total ore/an = 30 ore/saptdmana x 6 saptamani/an = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 orefan

NOTE:

1. Tn clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de invatamant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2. Tn clasa a X-a, stagiul de pregdtire practicd CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publica partenerd; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregétire practica
pot fi organizate si in unitatea de invatdméant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
Tnvatdmantului profesional de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatamantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de catre unitatea de nvatdmant in parteneriat cu operatorul
economicfinstitutia publica partenerd, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
Lucrul in echipd”’, ,pregétirea pentru integrarea la locul de muncé” si ,tranzitia de la scoala la locul de munca” din standardul de
pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionald generala: Mecanica agricola si forestierd — conditie de acces
pentru calificarile profesionale:
» Mecanic agricol
» Mecanic forestier

I. Cultura de specialitate si pregatire practica

Modulul'l. Organe de masini si solicitari

Total ore/an: - 140
din care: Laborator tehnologic - 35
Instruire practica 35
Modulul Il. Tractoare, masini agricole, instalatii zootehnice si forestiere
Total ore/an: 595
din care: Laborator tehnologic 105
’ Instruire practica 385

Total orefan = 21 ore/saptamana x 35 saptadmani/an = 735 orefan
Il. Stagiu de pregatire practica — CDL*
Total ore/an = 30 ore/sdaptamana x 6 saptamani/an = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore /an

NOTE:

1.Tn clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atéat in
laboratoarele si atelierele unitatii de invatamant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2.1n clasa a X-a, stagiul de pregatire practicd CDL* se realizeazi la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practica
pot fi organizate si in unitatea de Tnvatdamant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului profesional de 2 ani, aprobaté prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatamantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de cétre unitatea de invatdmant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia publicd partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
.lucrul in echipd”, ,pregétirea pentru integrarea la locul de munca” si ,tranzitia de la scoald la locul de munca” din standardul de
pregatire profesionala. ' i

15
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

- Invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionala generala: Electromecanica magini, utilaje, instalatii — conditie
de acces pentru calificarile profesionale:
* Operator cazane, turbine cu abur, instalatii auxiliare si de termoficare
» Operator centrale hidroelectrice :
» Electromecanic instalatii si aparatura de bord aeronave
» Electromecanic utilaje si instalatii industriale
* Electromecanic nave
* Electromecanic material rulant
+ Electromecanic centrale electrice
» Electromecanic utilaje si instalatii comerciale, electrocasnice si din industria alimentara
* Frigotehnist

I. Cultura de specialitate si-pregatire practica

Modulul |. Electrotehnica si masurari electrice

Total ore/an: 210
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 105
Modulul II. Organe de masini
Total ore/an: . 175
din care; Laborator tehnologic 35
Instruire practica 105
Modului Ill. Masini, aparate si elemente de automatizare
Total ore/an: : 350
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 210

Total ore/an = 21 ore/saptdmana x 35 saptdmani/an = 735 ore/an
1. Stagiu de pregatire practica — CDL*
Total ore/an = 30 ore/sdptdmana x 6 saptdmani/an = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE: :

1. In clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practicad se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de invatadmant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2. In clasa a X-a, stagiul de pregétire practicd CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practica
pot fi organizate si in unitatea de invatdmant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
nvatadmantului profesional de 2 ani, aprobaté prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatamantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de catre unitatea de invatamant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia publica partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
Jtranzitia de la scoala la locul de munca” si lucrul in echipd” din standardul de pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

Invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionald generald: Feroviar — conditie de acces pentru calificarile
profesionale:
* Lucrator trafic feroviar
» Agent comercial feroviar

[. Cultura de specialitate si pregatire practica

Modulul I. Electrotehnica si masurari electrice

Total ore/an: 210
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 105
Modulut Il. Instalatii specifice si semnalizarea la calea ferata
Total ore/an: 210
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 105
Modulul lll. Exploatarea tehnica a vagoanelor de cale ferata
- Total ore/an: 315
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 210

Total orefan = 21 ore/saptdmana x 35 saptdmani/an = 735 ore/an
II. Stagiu de pregatire practicd — CDL*
Total ore/an = 30 ore/saptaména x 6 saptamani/an = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 orefan

NOTE:

1. Tn clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfisura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de Tnvatdmant, cat si la operatorul economic/institutia publlca partenera
pentru pregatlrea practici.

2. In clasa a X-a, stagiul de pregétire practica CDL* se realizeaz3 la operatorul economlc/mstltutla
publica partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire pract|ca
pot fi organizate si in unitatea de invatamant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
fnvatdmantului profesional de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatamantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de cétre unitatea de invatamant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia publicd partenerd, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
LJranzitia de la scoald la locul de munca” si Jucrut Tn echipd” din standardul de pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

Invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregétire profesionala generala: Electronica automatizari — conditie de acces pentru
calificarile profesionale: ‘
» Electronist aparate si echipamente
» Electronist retele de telecomunicatii

I. Cultura de specialitate si pregatire practica

Modulul 1. Bazele electronicii analogice

Total ore/an: V 280
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 175

Modulul 1. Bazele electronicii digitale
Total ore/an: 245
din care: Laborator tehnologic 70
. Instruire practica 105

Modului Hll. Traductoare

Total ore/an: . 210
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 140

Total ore/an= 21 ore/saptdméana x 35 saptamani/an = 735 ore/an
ll. Stagiu de pregétire practicd — CDL*
Total ore/an = 30 ore/sdptamana x 6 saptdmani/an = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1.1n clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de invatamant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2. In clasa a X-a, stagiul de pregatire practicid CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregétire practica
pot fi organizate si in unitatea de invitdmant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
invatadmantului profesional de 2 ani, aprobaté prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului i
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatamantului profesional cu durata de 2 ani.

\

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de cétre unitatea de Tnvatdmant in parteneriat cu operatorut
economic/institutia publica partenerd, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
.pregatirea pentru integrarea la locul de munca” si ,tranzitia de la scoala la locul de munca” din standardul de pregétire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

invatdmant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregétire profesionald generald: Electric — conditie de acces pentru calificirile
profesionale:
» Electrician constructor
* Electrician exploatéri miniere
» Electrician nave
+ Confectioner produse electrotehnice
» Electrician exploatare joasa tensiune
» Electrician aparate si echipamente electrice si energetice
* Electrician protectii prin relee, automatizari si masuratori in instalatii energetice
« Electrician exploatare centrale, statii si retele electrice
* Electrician echipamente pentru foraj-extractie
* Electrician de intretinere si reparatii aparatura electrocasnica

l. Culturd de specialitate si pregatire practica

Modulul I. Electrotehnica aplicata
Total ore/an: 70
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica —

Modulul 1l. Echipamente electrice

Total ore/an: 420
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 280
Modulul Ill. Masurari electrice
Total ore/an: 245
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 140

Total ore/an = 21 ore/saptamana x 35 sdptamani/an = 735 ore/an
H. Stagiu de pregdtire practica — CDL*
Total ore/an = 6 saptdmani/an x 30 ore/sdptdmana = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1.Tn clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de invatamant, cét si la operatorul economic/institutia publica partenerd
pentru pregatirea practica.

2. In clasa a X-a, stagiul de pregétire practica CDL* se realizeaz la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregétire practica
pot fi organizate si in unitatea de Tnvatamant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
Tnvatamantului profesional de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatdméantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de catre unitatea de invatamant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia publicd partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitétilor de competente-cheie:
-pregétirea pentru integrarea la locul de munca”, ,tranzitia de la scoala la locul de munca” si ,satisfacerea cerintelor clientilor” din
standardul de pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

Invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionala generalda: Chimie industriald — conditie de acces pentru
calificarile profesionale:
» Operator industria chimicd anorganica
* Operator industria de medicamente si produse cosmetice
» Operator industria chimica organica
» Operator industria de preiucrare a titeiului si petrochimie
+ Operator fabricarea si prelucrarea polimerilor
« Operator fabricarea si prelucrarea celulozei si hartiei

I. Cultura de specialitate si pregétire practica

Modulul I. Operatii de transfer termic si de masa

Total ore/an: 420
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 280
Modulul Il. Controlul calitatii compusilor chimici
Total ore/an: 175
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 70
Modulu! Ill. Protectia mediului
Total ore/an: 140
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 70

Total ore/an = 21 ore/sdptdmana x 35 saptdmani/an = 735 ore/an
Il. Stagiu de pregatire practicd — CDL*
Total ore/an = 6 saptdmanifan x 30 ore/saptamana = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 orefan

NOTE: |

1.Tn clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atét in
laboratoarele si atelierele unitétii de invatdmant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatrrea practica.

2. In clasa a X-a, stagiul de pregatire practicd CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publicd partener; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagule de pregatire practlca
pot fi organizate si in unitatea de Tnvatdmant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
fnvatamantului profeS|onaI de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetaru tineretului Si
sportulun nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatamantului profesmnal cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de catre unitatea de nvatdmant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia publlca partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
JLranzitia de la scoa|a la locul de munca” si lucrul in echipa” din standardul de pregatire profesionala.



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEAI, Nr. 312/10.V.2012 21

PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

Invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregétire profesionald generala: Materiale de constructii — conditie de acces pentru
calificarile profesionale: ‘
* Operator Tn industria ceramicii brute
* Operator ceramica fina
« Sticlar
* Operator lianti si prefabricate

1. Cuitura de specialitate si pregatire practica

Modulul I. Prelucrarea materialelor si semifabricatelor

Total aore/an: 385
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 210
Modulul Il. Operatii termice
Total ore/an: 350
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 210

Total ore/an = 21 ore/saptaméana x 35 saptamani/an = 735 ore/an
Il. Stagiu de pregatire practica — CDL*
Total ore/an = 6 saptamani/an x 30 ore/saptamana = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1.1n clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practic se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de invatdmant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2. In clasa a X-a, stagiul de pregatire practicd CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practica
pot fi organizate si in unitatea de invatdmant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
invatdmantului profesional de 2 ani, aprobaté prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatamantului profesional cu durata de 2 ani.

-

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de cétre unitatea de invatamant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia publici partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobéandirii unitatilor de competente-cheie:
Jranzitia de 1a scoald la locul de munca” si lucrul Tn echipd” din standardul de pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

. Domeniul de pregatire profesionala generala: Structuri pentru constructii — conditie de acces pentru
calificarile profesionale:
* Constructor structuri monolite
* Fierar betonist-montator prefabricate
« Zidar-pietrar-tencuitor
* Dulgher-tdmplar-parchetar

1. Cultura de specialitate si pregatire practica

Modulul . Structuri pentru constructii

Total ore/an: 140
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 35
Modulul II. Planuri pentru constructii
Total ore/an: 175
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 35
Modulul lli. Lucrari pentru constructii
Total orefan: 420
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 350

Total ore/an = 21 ore/sédptdmana x 35 saptamani/an = 735 ore/an
li. Stagiu de pregétire practicd — CDL*
Total ore/an = 30 ore/sdptdmana x 6 saptamani/an = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1. Tn clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practicé se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de invatamant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2. In clasa a X-a, stagiul de pregdtire practicd CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a rispunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practica
pot fi organizate si in unitatea de invatamant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului profesional de 2 ani, aprobaté prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatdmantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de cétre unitatea de invatamant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia publica partenerd, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
Jtranzitia de la scoal la locul de muncé” si lucrul in echipa” din standardul de pregétire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasaa X-a

Invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregétire profesionala generala: Finisaje pentru constructii — conditie de acces pentru
calificarile profesionale:
+ Zugrav, ipsosar, vopsitor, tapetar
» Mozaicar-montator placaje

[. Cultura de specialitate si pregatire practica

Modulul |. Materiale pentru finisaje

Total ore/an: 105
din care: Laborator tehnologic —
Instruire practica 70
Modulul Il. Zugraveli si vopsitorii simple

Total ore/an: 315
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 175

Modului ill. Placaje de faianta si pardoseli de gresie ceramica
~ Totalore/an: 315
din care: Laborator tehnologic 70
instruire practica 175

Total ore/fan = 21 ore/saptdmana x 35 saptamani/an = 735 ore/an
Il. Stagiu de pregatire practica — CDL*
Total ore/an = 30 ore/saptédméana x 6 saptdmani/an =180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE :

1. In clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de invatdmant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2. In clasa a X-a, stagiul de pregatire practicd CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a rdspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practica
pot fi organizate si in unitatea de Tnvatdmant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
fnvatdmantului profesional de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetérii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatamantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de catre unitatea de invatidmant In parteneriat cu operatorul
economic/institutia publicd partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
Jranzitia de la scoala la locul de muncd” si lucrul in echipd” din standardul de pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionala generala: Instalatii pentru constructii — conditie de acces pentru
calificarile profesionale:
+ Instalator retele de distributie locale si magistrale de gaze
- Instalator instalatii tehnico-sanitare si de gaze
+ Instalator instalatii de ventilare si de conditionare
+ Instalator instalatii de incalzire centrala

I. Cultura de specialitate si preg'étire practica

Modulul {. Instalatii pentru constructii

Total ore/an: . 350
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 210
Modulul Il. Planuri pentru instalatii
Total ore/an: 175
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 105
Modulut Ill. Notiuni generale de hidraulica si termotehnica aplicata
Total ore/an: 210
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 105

Total ore/an = 21 ore/sdptdmana x 35 saptamani/an = 735 ore/an
. Stagiu de pregatire practica — CDL*
Total orefan = 30 ore/sdptdmana x 6 saptamani/an = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1. In clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de Tnvatdmant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2. In clasa a X-a, stagiul de pregétire practica CDL* se realizeaza la operatorul economicf/institutia
publica partener; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practica
pot fi organizate si In unitatea de invatamant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
invatdmantului profesional de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatdmantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de cétre unitatea de nvatamant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia publica partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitétilor de competente-cheie:
Ltranzitia de la scoald la locul de munca” si ,lucrul Tn echipd” din standardul de pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionala generala: Izolatii — conditie de acces pentru calificarea
profesionala:
* |zolator

1. Cultura de specialitate si pregatire practica

. Modulul I. Prelucrarea materialelor pentru constructii

Total ore/an: 280
din care: Laborator tehnologic 35
) Instruire practica 210
Modutul {l. Materiale pentru hidroizolatii o |
Total ore/an: , 245
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 105
Modulul lll. Materiale pentru izolatii termice si fonice
Total ore/an: 210
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 105

Total oref/an = 21 ore/sdptdmana x 35 saptdmani/an = 735 ore/an
II. Stagiu de pregatire practica — CDL*
Total orefan = 30 ore/sédptamana x 6 saptdmani/an = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1.Tn clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitétii de Tnvatdmant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatlrea practica.

2.Tn clasa a X-a, stagiul de pregétire practica CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practlca
pot fi organizate si in unitatea de invdtamant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
Invatamantului profesmnal de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, oercetaru tineretului Si
sportulu: nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatamantului profesnonal cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modululun/modulelor vor fi stabilite de cétre unitatea de Tnvatamant in partenenat cu operatorul
economic/institutia publlca partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
Jranzitia de la scoala la locul de munca” si Jucrul in echipd” din standardul de pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionald generala: Constructii cai ferate, drumuri, poduri si lucrari
hidrotehnice — conditie de acces pentru calificarile profesionale:
* Constructor cdi ferate
» Constructor drumuri si poduri
» Constructor lucréri hidrotehnice

I. Cultura de specialitate si pregatire practica

Modulul I. Elemente de constructii si solicitari

Total ore/an: 315
din care: Laborator tehnologic 70
' Instruire practica 175
Modulul Il. Topografie

Total ore/an: 140
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 70

Modulul lll. Terasamente si cai de comunicatie
Total ore/an: 280
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 175

Total ore/an = 21 ore/sdptdmana x 35 saptamani/an = 735 ore/an
1. Stagiu de pregatire practica — CDL*
Total ore/an = 30 ore/saptdmana x 6 saptdmani/an = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:
~ 1. Tn clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele-unitétii de Invatamant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.
2.1n clasa a X-a, stagiul de pregatire practicd CDL* se realizeazi la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregétire practica
pot fi organizate si in unitatea de Invatamant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului profesional de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invdatamantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de cétre unitatea de fnvatdmant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia publica partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
.tranzitia de la scoala la locul de munca” si lucrul in echipd” din standardul de pregétire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

invitimant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionala generala: Industrie textila si pieldrie — conditie de acces pentru
calificarile profesionale:
* Filator
* Tesator
» Finisor produse textile
» Finisor piele
- » Tricoter-confectioner
+ Confectioner produse textile
* Croitor imbracaminte dupa comanda
 Cizmar
» Confectioner articole din piele si inlocuitori
« Confectioner imbracaminte din piele si inlocuitori
» Marochiner

1. Cultura de specialitate si pregétire practica
Modulul I. Tehnologii generale din textile pielarie

Total ore/an: 315
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 175
Modulul 1l Tntretinerea utilajelor din textile pielarie
Total ore/an: 280
din care; Laborator tehnologic —
Instruire practica 210
Modulul H1l. Documentatia tehnica
Total ore/an: 1490
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 35

Total ore/fan = 21 ore/saptdmana x 35 saptamani/an = 735 ore/an
II. Stagiu de pregétire practica — CDL*
Total orefan = 30 ore/saptdmana x 6 saptadmani/an = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1.Tn clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atét in
laboratoarele si atelierele unitatii de invatdmant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregétirea practica.

2. In clasa a X-a, stagiul de pregatire practica CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publica partener; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practica
pot fi organizate si in unitatea de invdtamant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
invatdmantului profesional de 2 ani, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei, cercetérii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatdmantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de cétre unitatea de invatamant in parteneriat cu operatorul
economicfinstitutia publica partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
Jtranzitia de la scoala la locul de munca” si pregatirea pentru integrarea la locul de munca” din standardul de pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasaa X-a

Invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionala generala: Fabricarea produselor din lemn — conditie de acces
pentru calificarile profesionale:
* Operator la producerea semifabricatelor pe baza de lemn
* Operator la fabricarea cherestelei
» TAmplar universal
* Tapiter-plapumar-saltelar
* Sculptor-intarsier

I. Cultura de specialitate si pregatire practica

Modulul |. Desen tehnic de specialitate
Total ore/an: 105
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica —
Modulul Il. Tehnologia prelucrarii lemnului

Total ore/an: 525
din care: Laborator tehnologic —
Instruire practica 420
Modulul Hll. Organe de masini si mecanisme ,
Total ore/an: 105
din care: Laborator tehnologic 70

Instruire practica —

Total ore/an = 21 ore/saptdmana x 35 saptamani/an = 735 ore/an
Il. Stagiu de pregatire practica — CDL*
Total ore/an = 6 saptamani/an x 30 ore/saptdmana = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE: :

1.1n clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitétii de invatamant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2.1n clasa a X-a, stagiul de pregatire practicd CDL* se realizeazi la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregétire practica
pot fi organizate si in unitatea de Tnvatamant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
fnvatamantului profesional de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatdmantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de cétre unitatea de tnhvatdmant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia publica partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
Jtranzitia de la scoala la locul de munca” si ,Jucrul Tn echipa” din standardul de pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionald generala: Tehnici poligrafice — conditie de acces pentru
calificarile profesionale:
+ Operator montaj copiat tipar de proba
+ Tiparitor offset
* Legator

I. Cultura de specialitate si pregatire practica

Modulul I. Bazele imprimérii poligrafice

Total ore/an: 280
din care; Laborator tehnologic 35
Instruire practica 140
Modulul ll. Culoarea in poligrafie
Total ore/an: 175
din care; Laborator tehnologic 70
Instruire practica 70
Modulul 1ll. Forme de tipar pentru serigrafie, tampografie si flexografie
Total ore/an: 280
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 210

Total ore/an = 21 ore/saptdmana x 35 saptamani/an = 735 ore
Il. Stagiu de pregatire practica — CDL*
Total ore/an = 30 ore/sdptamana x 6 saptamani/an = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1.Tn clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfisura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de Tnvatamant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2.1n clasa a X-a, stagiul de pregtire practicad CDL* se realizeazi la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a radspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practica
pot fi organizate si in unitatea de Tnvatamant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
fnvatdmantului profesional de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatdmantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de cétre unitatea de Tnvatamaént in parteneriat cu operatorul
economic/institutia publici partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
.pregétirea pentru integrarea la locul de muncd”, ,tranzitia de la scoala la locul de munca” si lucrul in echipa” din standardul de
pregétire profesionala.

29
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

invatimant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionald generala: Productie media — conditie de acces pentru calificarea
profesionala:
* Operator productie si exploatare film

I. Culturé de specialitate si pregatire practica

-Modulul |, Tehnica filmarii

Total ore/an: 140
din care: Laborator tehnologic —
) Instruire practica 70
Modulul II. Montajul si prelucrarea peliculei
Total oref/an: 280
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 175
Modulul Ill. Procese si procedee fotografice
Total ore/an: 315
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 175

Total ore/an = 21 ore/saptamana x 35 saptamani/an = 735 ore/an
Il. Stagiu de pregatire practicd — CDL*
Total oré/an = 30 ore/sdptdmana x 6 saptadmani/an = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE: :

1.1n clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de Tnvatdmant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2. In clasa a X-a, stagiul de pregatire practicd CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorut IMM, stagiile de pregatire practica
pot fi organizate si Tn unitatea de invatdmant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
invatdmantului profesional de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatamantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de céatre unitatea de invatdmant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia publicd partenera, cu aprobarea inspectoratului scotar, in vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
Jpregétirea pentru integrarea la locul de muncd”, .tranzitia de la scoald la locul de munca” si lucrul in echipa” din standardul de
pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasaa X-a

Invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionala generaia: Agriculturd — conditie de acces pentru calificarile
profesionale:
» Agricuitor culturi de camp
* Lucrator in agroturism
» Lucrator in agricultura ecologica
* Piscicultor si prelucrator de peste
* Horticultor
» Fermier montan
« Zootehnist
* Apicultor-sericicultor

I.'Cultura de specialitate si pregatire practica

Modulul I. Agrotehnica

Total ore/an: 315
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 210
Modulul ll. Bazele cresterii animalelor
Total ore/an: 315
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 210
Modulul lil. Elemente de contabilitate
' Total ore/an: 35
din care: Laborator tehnologic —

Instruire practica —
Modulu! IV. Economie si marketing
Total ore/an: 70
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica —

Total ore/an = 21 ore/saptamara x 35 saptamani/an = 735 ore/an
il. Stagiu de pregdtire practica — CDL*
Total ore/an = 6 s3ptamani/an x 30 ore/saptamana = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1.1n clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfisura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de invatamant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2.1n clasa a X-a, stagiul de pregatire practicd CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publicd partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregétire practica
pot fi organizate si in unitatea de invatamant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
fnvatamantului profesional de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea sifunctionarea Tnvatdmantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de cétre unitatea de thvatdmant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia publica partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobéndirii unitatilor de competente-cheie:
Jranzitia de la scoala la locul de munca” si lucrul in echipd” din standardul de pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionala generala: Industrie alimentard — conditie de acces pentru
calificarile profesionale:
* Morar-silozar
* Brutar-patiser-preparator produse fainoase
* Preparator produse din carne si peste
* Operator in prelucrarea legumelor si fructelor
* Preparator produse din lapte
* Operator in industria uleiului
* Operator Tn industria zaharului si produselor zaharoase
* Operator in industria vinului si a bauturilor spirtoase
» Operator in industria maltului si a berii

I. Cultura de specialitate si pregatire practica

Modulut I. Tehnologii generale in morarit si panificatie

Total ore/an: 183
din care: laborator tehnologic 40
instruire practica 108
Modulul 1I. Tehnologii generale de prelucrare a carnii, pestelui, laptelui, legumelor si fructelor
Total ore/an: 183
din care: laborator tehnologic 40
instruire practica 108
Modulul lll. Tehnologii generale in industria alimentara fermentativa
Total ore/an: 183
din care: laborator tehnologic 40
instruire practica 108
Modulul IV. Tehnologii generale n industria alimentara extractiva
Total ore/an: 186
din care: laborator tehnologic 20
instruire practica 96

Total ore/an = 21 ore/saptamana x 35 saptamani/an = 735 orefan
Il. Stagiu de pregatire practicd — CDL*
Total ore/an = 6 saptamani/an x 30 ore/saptamana = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1. Tn clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atét in
laboratoarele si atelierele unitatii de invatamant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2. 1n clasa a X-a, stagiul de pregétire practicd CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practica
pot fi organizate si Tn unitatea de invatamant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
invatadmantului profesional de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatamantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de catre unitatea de nvatamant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia publicd partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, Tn vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
~dezvoltarea personald in scopul obtinerii performantei” si lucrul in echipa” din standardul de pregatire profesionala.
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'PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionala generala: Silvicultura — conditie de acces pentru calificarea
profesionala:
» Padurar

I. Cultura de specialitate si-pregatire practica

Modulut |. Regenerarea si ingrijirea arboretelor

Total ore/an: 210
din care: Laborator tehnologic 35
‘ Instruire practica 140
Modulul 1. Exploatarea lemnului
Total ore/an: . 210
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 140
Modulul 1ll. Daunatori forestieri
Total ore/an: 210
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 140
Modulul IV. Legislatie silvica
Total ore/an: 35
din care: Laborator tehnologic —

Instruire practica —
Modulul V. Masuratori topografice
Total ore/an: 70
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica —

Total ore/an = 21 ore/sdptamana x 35 saptamani/an = 735 ore/an
Il. Stagiu de pregatire practica — CDL*
Total ore/an = 6 saptdmani/an x 30 ore/saptamana = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1. Tn clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de invatdmant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2. 1n clasa a X-a, stagiul de pregétire practicid CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practica
pot fi organizate si in unitatea de invatdmant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului profesional de 2 ani, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatdmantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutui modulului/modulelor vor fi stabilite de cétre unitatea de invatamant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia publica partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobéandirii unitétilor de competente-cheie:
Ltranzitia de la scoald la tocul de munca” si Jucrul Tn echipd” din standardul de pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionald generala: Protectia mediului

I. Cultura de specialitate si pregatire practica

Modulul I. Factori de degradare a echilibrului ecologic

Total ore/an: 245
din care: Laborator tehnologic —
Instruire practica 210

Modulul II. Instrumente de laborator si tehnici de masurare
. Total orefan: 385
din care: Laborator tehnologic . 140
Instruire practica 175

Modulul 1ll. Legislatia mediului

Total ore/an: 105
din care: Laborator tehnologic —_
Instruire practica 35

Total orefan = 21 ore/saptamana x 35 saptdmani/an = 735 ore/an
Il. Stagiu de pregaétire practica — CDL*
Total ore/an = 6 saptamani/an x 30 ore/sdptamana = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1. In clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de invatamant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2. In clasa a X-a, stagiul de pregatire practici CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia ’
publica partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practica
pot fi organizate si in unitatea de Tnvatdmant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
invatdmantului profesional de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetérii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatamantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modululuifmodulelor vor fi stabilite de cétre unitatea de Tnvatamant Tn parteneriat cu operatorul
economic/institutia publica partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
Jtranzitia de la scoald la locul de munca” si Jucrul in echipa” din standardul de pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

Invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionald generald: Comert — conditie de acces pentru calificarile
profesionale:
+ Comerciant-vanzator
* Receptioner-distribuitor

I. Cultura de specialitate si pregétire practica

Modulul I. Contabilitatea unitatii economice

Total ore/an: . 210
din care: Laborator tehnologic 70
' Instruire practica 70

Modulul Il. Protectia consumatorului si a mediului
Total ore/an: ' 245
din care: ' ~ Laborator tehnologic 70
Instruire practica 140

Modulul lll. Comunicarea profesionala

Total ore/an: 280
din care: Laborator tehnologic 70
Instruire practica 140

Total ore/an = 21 ore/saptaméana x 35 sdptamani/an = 735 ore/an
ll. Stagiu de pregatire practica — CDL*
Total ore/an = 6 sdptamani/an x 30 ore/saptdmana = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1. In clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practic se pot desfisura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de invatdmant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2. Tn clasa a X-a, stagiul de pregétire practicd CDL* se realizeazi la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregétire practica
pot fi organizate si in unitatea de invatdmant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului profesional de 2 ani, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatdmantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de cétre unitatea de invatdmant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia publica partenerd, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
Lranzitia de la scoald la locul de munca” si ,pregétirea pentru integrarea la locul de munca” din standardul de pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionald generald: Turism — conditie de acces pentru calificarea
profesionala:
* Lucrator hotelier

I. Cultura de specialitate si pregatire practica

Modulul |. Servicii hoteliere ‘
Total orefan: 385

din care: Laborator tehnologic 35
» Instruire practica 280

Modulul Il. Calitatea serviciilor hoteliere
Total ore/an: . 210
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 140

Modulul lll. Gestiune economica

~ Total ore/an: _ 140
din care: Laborator tehnologic 70

Instruire practica —

Total ore/an = 21 ore/sdptamana x 35 saptamani/an = 735 ore/an
l. Stagiu de pregatire practica — CDL*
Total orefan = 6 saptdmani/an x 30 ore/sdptdmana = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1.1n clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de invatamant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2. In clasa a X-a, stagiul de pregétire practicd CDL* se realizeazi la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practica
pot fi organizate si in unitatea de tnvatamant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
fnvatdmantului profesional de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatdmantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de céatre unitatea de invatdmant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia publicd partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
Ltranzitia de la scoald la locul de munca” si ,pregétirea pentru integrarea la locul de munca” din standardul de pregétire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

invatamant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregétire profesionalad generala: Alimentatie — conditie de acces pentru calificdrile
profesionale:
* Bucatar
» Cofetar-patiser
* Ospatar (chelner), vanzator Tn unitati de alimentatie

I. Cultura de specialitate si pregatire practica

Modulul I. Sortimentul de preparate si bauturi

Total ore/an: ' 350
din care: Laborator tehnologic 105
Instruire practica 210
Modulul il. Servirea preparatelor si bauturilor
Total ore/an: 315
din care: Laborator tehnologic 35
Instruire practica 210
Modulul lll. Gestiune economica
Total ore/an: 70
din care: Laborator tehnologic —

Instruire practica —

Total ore/an = 21 ore/saptaména x 35 sadptdmani/an = 735 ore/an
II. Stagiu de pregatire practica — CDL*
Total orefan = 6 saptdmani/an x 30 ore/saptamana = 180 ore/an

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1. Tn clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfisura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de Tnvatamant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatirea practica.

2. 1n clasa a X-a, stagiul de pregétire practicd CDL* se realizeaza la operatorul economic/institutia
publica partenera; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practica
pot fi organizate si in unitatea de Tnvatamant, conform Metodologiei de organizare si functionare a
invatdmantului profesional de 2 ani, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea invatdmantului profesional cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de catre unitatea de invatamant in parteneriat cu operatorul
economicfinstitutia publicd partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, in vederea dobéndirii unitatilor de competente-cheie:
Jranzitia de la scoala la locul de muncd” si lucrul Tn echipa” din standardul de pregatire profesionala.
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a X-a

invatimant profesional de 2 ani
Aria curriculara Tehnologii

Domeniul de pregatire profesionald generala: Estetica si igiena corpului omenesc — conditie de
acces pentru calificarea profesionala:
» Frizer-coafor-manichiurist-pedichiurist
I. Cultura de specialitate si pregatire practica

Modulul I: Tunsori barbétesti

Total ore/an: 168
din care: Laborator tehnologic 32
Instruire practica 96

Modulul II: Tunsori de dama
Total ore/an: 210
din care: Laborator tehnologic 40
_Instruire practica 120

Modulul lll: Coafarea parului
Total ore/an: 210
din care: Laborator tehnologic 40
Instruire practica 120

Modulul IV: Decolorarea parului

Total ore/an: 147
din care: Laborator tehnologic 28
Instruire practica 84

Total ore/an = 21 ore/saptamana x 35 saptamani/an = 735 ore/an
II. Stagiu de pregatire practica — CDL*
Total ore/an = 6 saptamani x 30 ore/sdptamana = 180 ore

TOTAL GENERAL: 915 ore/an

NOTE:

1.1n clasa a X-a, orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfisura atat in
laboratoarele si atelierele unitatii de invatdmaént, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera
pentru pregatlrea practica.

2. In clasa a X-a, stagiul de pregétire practicd CDL* se realizeazi la operatorul economic/institutia
publlca partenerd; pentru a raspunde nevoilor angajatorilor din sectorul IMM, stagiile de pregatire practlca
pot fi organizate si in unitatea de invatamént, conform Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului profesmnal de 2 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetaru tineretului si
sportulw nr. 3.168/2012 privind organizarea si functionarea Tnvatamantului profeswnal cu durata de 2 ani.

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de Gitre unitatea de invatamant in parteneriat cu operatorul
economic/institutia publica partenera, cu aprobarea inspectoratului scolar, Tn vederea dobandirii unitatilor de competente-cheie:
Jranzitia de la scoala la locul de munca” si ,pregétirea pentru integrarea la locul de munca” din standardul de pregatire profesionala.
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MINISTERUL EDUCATIE!, CERCETARII, TINERETULUI SI SPORTULUI

, ORDIN
privind aprobarea Metodologiei pentru evaluarea externa in vederea autorizarii provizorii,
acreditarii si pentru evaluarea periodicé a scolilor doctorale, pe domenii

In conformitate cu prevederile art. 158, 163, 167, 170, 174, 176, 289 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completérile ulterioare, ale Legii nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata cu modificari prin
Legea nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,

n temeiul Hotararii Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, al Hotararu
Guvernului nr. 966/2011 pentru aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al specializarilor/programelor de studii universitare, a
structurii institutiilor de invatdmant superior, a domeniilor si programelor de studii universitare acreditate sau autorizate sa
functioneze provizoriu, a locatiilor geografice de desfasurare, a numarului de credite de studii transferabile pentru fiecare program
de studii universitare, forma de invataméant sau limba de predare, precum si a numarului maxim de studenti care pot fi scolarizati,
cu modificarile ulterioare, si al Hotararii Guvernului nr. 536/2011 privind organizarea si functionarea Mlnlsterulw Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Metodologia pentru evaluarea externa in
vederea autorizarii provizorii, acreditarii si pentru evaluarea
periodica a scolilor doctorale pe domenii, prevazuta in anexa
care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Agentia Roméand de Asigurare a Calitatii in
Tnvatamantul Superior, Consiliul National al Cercetérii Stiintifice
si Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare elaboreaza Ghidul de evaluare a
scolilor doctorale.

Art. 3. — Prevederile prezentului ordin vor fi duse la indeplinire
de céatre Directia generald invatamant superior din cadrul
Ministerului Educatiei, Cercetdrii, Tineretului si Sportului, de
institutiile de Tnvatamant superior care au dreptul de a organiza
studii universitare de doctorat, potrivit legii, precum si de Agentia
Romana de Asigurare a Calitatii in Tnvatamantul Superior,
Consiliul National al Cercetarii Stiintifice si Consiliul National de
Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare.

Art. 4. — Prezentul ordin se publicd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului,
Catalin Ovidiu Baba

Bucuresti, 2 mai 2012.
Nr. 3.850.

ANEXA

METODOLOGIE
pentru evaluarea externa in vederea autorizarii provizorii, acreditarii si pentru evaluarea periodica
a scolilor doctorale, pe domenii

Art. 1. — (1) Programele doctorale corespund celui de-al
treilea ciclu de studii universitare in cadrul procesului Bologna si
permit dobandirea unei calificiri de nivelul 8 din EQF/CEC ] din
Cadrul national al calificarilor.

(2) Autorizarea provizorie, acreditarea si evaluarea periodica
a scolilor doctorale, pe domenii de studii universitare de
doctorat, se realizeaza in conformitate cu prezenta metodologie.

(3) Pot organiza programe de studii universitare de doctorat
Tntr-un anumit domeniu institutiile prevazute la art. 158 alin. (2)
si (3) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(4) La nivelul fiecarei institutii care are dreptul de a organiza
cel putin doua programe de studii universitare de doctorat, in
domenii diferite, se creeaza o structura specifica in acest scop,
numita institutie organizatoare de studii universitare de doctorat,
denumita Tn continuare /OSUD. In cazul in care intr-o institutie
se organizeaza studii universitare de doctorat doar intr-un singur
domeniu disciplinar sau interdisciplinar, institutia respectiva nu
se organizeaza ca IOSUD.

(5) In cadrul IOSUD, organizarea studiilor universitare de
doctorat se realizeaza prin intermediul scolilor doctorale
constituite pe domenii de studii universitare de doctorat sau

interdisciplinar. Acestea reprezintd comunitati organizate de
profesori/cercetatori si doctoranzi in cadrul unei 1OSUD,
organizate ca structuri administrative axate pe cercetarea
stiintificd/creatia artistica si invatarea prin cercetare, activitéti
care se finalizeaza prin teze de doctorat, publicatii stiintifice,
inovatii, brevete, performante artistice si spomve si alte rezultate
ale cercetarii stiintifice/creatiei artistice.

Art. 2. — Programele de studii universitare de doctorat sunt
de doua tipuri:

a) doctorat stiintific, care are ca finalitate producerea de
cunoastere stiintifica originala, relevanta international, pe baza
unor metode stiintifice, organizat numai la forma de invatdmant
cu frecventd. Doctoratul stiintific este o conditie pentru cariera
profesionala in invatamantul superior si cercetare;

b) doctorat profesional, in domeniile artelor sau sportului,
care are ca finalitate producerea de cunoastere originald pe
baza aplicarii metodei stiintifice si a reflectiei sistematice, asupra
unor creatii artistice sau asupra unor performante sportive de
inalt nivel national si international, si care poate constitui o baza
pentru cariera profesionald In Tnvatamantul superior si in
cercetare in domeniile artelor si sportului.
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Art. 3. — Pentru realizarea obiectivelor de cercetare,
programele de studii universitare de doctorat au ca scop
formarea competentelor specifice si a competentelor
transversale, definite conform Hotararii Guvernului nr. 681/2011
privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, si
cuprind: programul de studii avansate si programul de cercetare
stiintificd/creatie artistica. Programele de studii universitare de
doctorat se desfasoara numai la forma de invatamant cu
frecventa.

Art. 4. — (1) Programele de studii universitare de doctorat
se organizeaza 1n scoli doctorale autorizate provizoriu sau
acreditate, care functioneaza in cadrul unei IOSUD. Autorizarea
provizorie sau acreditarea unei scoli doctorale se realizeaza pe
baza autoevaluarii si a evaluarii externe.

(2) Evaluarea externd a scolilor doctorale, in conformitate cu
prezenta metodologie, se face de catre Agentia Romana de
Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior (ARACIS) sau de
catre o alta agentle de asigurare a calitatii, din tara sau din
strainatate, Tnregistratd in EQAR, denumitd in continuare
agentia abilitatd, pe baza rapoartelor elaborate de catre Consiliul
National al Cercetarii Stiintifice, denumit Tn continuare CNCS,
care evalueaza calitatea cercetarii, si de catre Consiliul National
de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare,
denumit Tn continuare CNATDCU, care evalueaza calitatea
resurselor umane prin rezultatele cercetarii.

Art. 5. — (1) Pe baza rezultatelor evaluarii externe a scolii
doctorale, agentia abilitatd propune Ministerului Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului acordarea sau, dupa caz,
retragerea autorizarii provizorii/acreditarii in vederea organizarii
de studii universitare de doctorat. Autorizarea provizorie sau
acreditarea in vederea organizarii de studii universitare de
doctorat se atesta prin ordin al ministrului educatiei, cercetarii,
tineretului si sportului.

(2) Autorizarea provizorie a scolii doctorale nu se poate
intinde pe o perioada mai mare de 3 ani, conform art. 16 alin. (3)
din Codul studiilor universitare de doctorat, aprobat prin
Hotédrarea Guvernului nr. 681/2011. Tn cazul in care o scoal
doctorala autorizata provizoriu nu solicitd acreditarea in acest
termen, statutul de autorizare provizorie este anulat Tn mod
automat, scoala doctorald nu mai poate organiza admitere la
studii doctorale si nu mai poate emite acte de studii, intrand in
lichidare.

(3) Scolile doctorale acreditate sunt evaluate periodic, la
intervale de maximum 5 ani, in vederea reacreditarii pe baza
performantelor proprii si a capacitatii institutionale a IOSUD in
care functioneaza.

Art. 6. — Evaluarea externd a unei scoli doctorale, n
vederea autorizarii provizorii, a acreditarii sau a reacreditarii, se
axeaza, in principal, pe urmatoarele aspecte:

a) masura in care scoala doctorald respectd criteriile,
standardele si indicatorii de performanta stabiliti In prezenta
metodologie;

b) respectarea relevantei studiilor si a publicatiilor realizate in
cadrul scolii doctorale pentru domeniul de cercetare si calitatea
resursei umane implicate pentru formarea competentelor
stiintifice si transversale;

c) respectarea prevederilor regulamentare referitoare la
organizarea studiilor universitare de doctorat in limba romana,
in una dintre limbile minoritatilor nationale sau intr-o limba de
circulatie internationala;

d) respectarea prevederilor regulamentare referitoare la
organizarea concursului de admitere la studii universitare de
doctorat;

e) respectarea cerintei de a realiza proiecte de cercetare,
care implica doctoranzi si sunt finalizate prin publicatii;

f) respectarea prevederilor regulamentare privind finalizarea
studiilor de doctorat, prin sustinerea in sedinta publica a tezei de

doctorat, cu respectarea standardelor de calitate si de
transparenta;

g) respectarea cerintei ca in cadrul programului de studii
universitare de doctorat sa nu se repete cursuri din ciclul de
studii universitare de licenta si de master.

Art. 7. — (1) La intrarea n vigoare a prezentei metodologii,
scolile doctorale si programele de studii universitare de doctorat
au urmatorul statut diferentiat:

a) scolile doctorale ale caror domenii sunt asociate unor
programe de studii universitare de licenta si de master care sunt
plasate in categoriile A Tn orice clasa de universitati sau in
categoria B din clasa universitatilor de cercetare avansata Si
educatie si din clasa umversﬂatnlor de educatie si cercetare sunt
considerate ca acreditate si se supun evalurii periodice Tn
vederea reacreditarii;

b) scolile doctorale ale cdror domenii sunt asociate unor
programe de studii universitare de licenta si de master care sunt
plasate in categoriile C, D sau E din clasa universitatilor de
cercetare avansata si educatie sau din clasa umversﬁatﬂor de
educatie si cercetare intrd n lichidare si nu mai organizeaza
examene de admitere incepand cu anul universitar 2012—2013;

¢) scolile doctorale ale cdror domenii sunt asociate cu
programe de studii universitare de licenta si de master care sunt
plasate in categoriile B, C, D sau E si apartin universitatilor
clasate ca universitati centrate pe educatie intra in lichidare si nu
mai organizeaza examene de admitere Tncepand cu anul
universitar 2012—2013.

(2) La competitia organizata pentru alocarea granturilor de
studii doctorale din fonduri publice pentru anul universitar
2012—2013 pot participa numai scolile doctorale considerate
ca acreditate sau reprezentanti ai acestora.

Art. 8. — Autorizarea provizorie/Acreditarea/Evaluarea
periodicd a unei scoli doctorale presupune parcurgerea
urmatoarelor etape de lucru succesive:

1. In baza cererii de declansare a procedurii-de evaluare
externd Tn vederea autorizarii provizorii/acreditarii/evaluarii
periodice, depusa la departamentul de acreditare al agentiei
abilitate de catre furnizorul de educatie, conducerea executiva
a agentiei abilitate hotaraste declansarea procedurii de evaluare
externa, daca sunt indeplinite cumulativ urmatoarele conditii:

a) furnizorul de educatie are programele de studii
universitare de licenta si de master din domeniul in care doreste
sa organizeze studii universitare de doctorat plasate in
categoriile A sau B pentru universitatile de cercetare avansata si
educatie, precum si pentru universitatile de educatie si
cercetare, respectiv in categoria A pentru universitatile centrate
pe educatie; in conditiile Tn care universitatea nu desfasoara
programe de licentd sau masterat n acel domeniu de
ierarhizare, universitatea pune la dispozitia agentiei abilitate
informatiile necesare care sa permitad evaluarea domeniului si
ierarhizarea acestuia potrivit prevederilor Hotararii Guvernului
nr. 789/2011 privind aprobarea Metodologiei de evaluare in
scopul clasificarii universitatilor si ierarhizarii programelor de
studii;

b) furnizorul de educatie a depus raportul de evaluare
internd, elaborat tindnd seama de prevederile art. 10 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind
asigurarea calitatii educatiei, aprobata cu modificari prin Legea
nr. 87/2006, cu maodificarile si completarile ulterioare;

¢) furnizorul de educatie face dovada cu acte ca a achitat
taxa legala pentru activitatea de autorizare
provizorie/acreditare/evaluare periodica.

2. Consiliul agentiei abilitate numeste o comisie de evaluare
externa, formata din 4 evaluatori cu competente in domeniul
scolii doctorale, dintre care 2 din partea agentiei abilitate si cate
unul din partea CNCS, respectiv CNATDCU. Unul dintre cei
2 membri desemnati de catre agentia abilitatd este director de
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misiune. Toti membrii comisiei de evaluare externa trebuie sa
aiba calitatea de conducator de doctorat. Atributiile
reprezentantului CNATDCU vizeaza evaluarea resursei umane
a scolii doctorale, in timp ce atributiile reprezentantului CNCS
privesc evaluarea proceselor productiei stiintifice din scolile
doctorale. Membrul comisiei de evaluare externd numit de
agentia de asigurare a calitatii abilitatd din registrul propriu de
evaluatori evalueaza activitati care corespund celorlalte criterii si
standarde de evaluare ale scolii doctorale, in special cele care
privesc capacitatea institutionald a IOSUD.

3. Comisia de evaluare externa formata din cei 4 membri
verificd, prin vizita la institutia solicitantd, ndeplinirea
standardelor pe domenii, a procedurilor legale si a criteriilor
aprobate prin prezenta metodologie. Rezuitatele verificarilor
sunt consemnate intr-un document numit fisa vizitei, care va fi
incércat intr-o baza de date si va fi semnat de toti membrii
comisiei, precum si de conducerea institutiei, conducerea
IOSUD si a scolii doctorale, atat in format scris, cat si in format
electronic.

4. In'urma desfasurarii procesului de evaluare, comisia de
evaluare externd elaboreaza un raport de evaluare care contine
o analiza cantitativa si calitativa a datelor validate Tn urma vizitei,
o analiza a tendintelor inregistrate de la precedenta evaluare,
n cazul evaludrii periodice, o analizd a punctelor tari si slabe
identificate de catre institutie si validate de céatre comisie,
precum si o serie de recomandari privind imbunatatirea calitatii,
care vor fi transmise institutiei solicitante. Raportul este
structurat in mod distinct pe cele 3 sectiuni care corespund
competentelor ARACIS, CNCS, CNATDCU. De asemenea,
raportul comisiei de evaluare externa contine in mod obligatoriu
o recomandare privind autorizarea/acreditarea/neacreditarea in
cazul procesului de autorizare provizorie, respectiv acreditare
sau privind acordarea increderii/neincrederii in cazul evaludrii
periodice in vederea reacreditarii, respectiv al intrarii in lichidare
a scolii doctorale. Recomandarile vor fi justificate prin prisma
datelor factuale observate in timpul vizitei, precum si a celor
rezultate din analiza documentelor puse la dispozitie de catre
institutia solicitanta. Raportul de evaluare va fi semnat numai de
catre membrii comisiei de evaluare externa. Acordarea increderii
n vederea reacreditérii se poate face numai pentru programele
din categorile A sau B pentru universitdtile de cercetare
avansata si educatie, precum si pentru universitatile de educatie
si cercetare, respectiv categoria A pentru universitatile centrate
pe educatie.

5. Raportul de evaluare intocmit de expertii care au efectuat
vizita se inainteaza pentru analizd Consiliului general al
CNATDCU si CNCS, care vor desemna raportorii $i vor inainta
documentul comisiilor de specialitate ale CNATDCU si CNCS
pentru fiecare scoala doctorald. Pe baza rapoartelor comisiilor
de specialitate, CNCS si CNATDCU elaboreaza un aviz cu
mentiunea ,Da”/,Nu” pentru acordarea increderii, respectiv
autorizare/acreditare/reacreditare. Rapoartele si avizele vor
avea in vedere fiecare scoald doctorala, In mod distinct, din
cadrul unei IOSUD.

6. Rapoartele mentionate la pct. 4 si 5 sunt transmise
consiliului agentiei abilitate, care le dirijeazd spre comisia
departamentului de acreditare, care il analizeaza in sedinte de
lucru, pe comisii de specialitate. Raportul panelului de experti
este avizat de departamentul de acreditare, cu scopul de a
verifica respectarea prezentei metodologii, conform procedurii
interne a agentiei abilitate. Sedintele de lucru sunt organizate
pe domenii si la acestea participa toti membrii comisiilor de
evaluare externa din domeniul respectiv. In urma acestei analize
se incheie un proces-verbal care cuprinde sinteza analizei si a
discutiilor pentru fiecare scoald doctorala si care este atasat
raportului de evaluare. Departamentul de acreditare intocmeste
propriul siu raport. Cele doud rapoarte, al comisiei de evaluare

externa si al Departamentului de acreditare, sunt documente
publice.

7. Consiliul agentiei abilitate, pe baza concluziilor prezentate
de directorul de misiune, mentionate n raportul de evaluare, a
eventualelor observatii din partea departamentului de acreditare,
mentionate n procesul-verbal al sedintei de departament, si in
urma dezbaterilor si a rapoartelor CNATDCU si CNCS, voteaza
decizia finala si elaboreaza raportul consiliului. Raportul
consiliului nu poate fi pozitiv daca unul dintre rapoartele
subsecvente este negativ. .

8. Acest raport este Thaintat Ministerului Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului cu propunerea de acordare sau, dupa
caz, de neacordare a autorizarii provizorii/acreditarii/reacreditarii
scolii doctorale si este publicat pe site-ul agentiei abilitate.
Raportul va mentiona explicit termenul de valabilitate al
autorizarii provizoriifacreditarii/reacreditarii scolii doctorale,
respectiv data de Ia care intra in vigoare si data la care expira.
Agentia abilitatd va notifica institutia care organizeaza studii
universitare de doctorat cu 6 luni Tnainte de expirarea
termenului, iar institutia are obligatia de a depune dosarul cu
3 luni Tnainte de expirarea termenului. Daca, cu 3 luni Tnainte de
expirarea termenului de valabilitate a  autorizarii
provizorii/facreditarii/reacreditarii, institutia care organizeaza
studii universitare de doctorat nu depune un nou dosar, scoala
doctorala intrd n lichidare, aceasta nemaiavand dreptul sa
organizeze admitere, sa fnmatriculeze studenti doctoranzi, iar
studentii doctoranzi aflati deja in timpul studiilor urmand sa Tsi
finalizeze studiile.

Art. 9. — (1) Procesul de evaluare a scolilor doctorale se
realizeaza diferentiat pe cele doué etape in care este structurat,
respectiv programul de studii avansate si programul de
cercetare stiintificd/creatie artistica.

(2) Evaluarea programului de pregatire avansata constata
compatibilitatea cu standardele aferente programelor de studii
de masterat de cercetare si/sau alte programe similare. Comisia
de evaluare acorda calificativul de incredere sau neincredere
atat pentru programul de studii avansate, cat si pentru cel de
cercetare stiintificd/creatie artistica. O scoald doctorala poate
obtine calificativul de incredere, respectiv avizul pentru
obtinerea acreditarii in cazul procedurii de acreditare, doar daca
ambele calificative aferente celor doua etape sunt de incredere.

Art.10. — (1) Scolile doctorale care nu s-au inscris n
procesul de evaluare periodica intr-un interval de maximum
3 luni de la intrarea in vigoare a prezentei metodologii intra in
faza de lichidare si nu pot participa la competitia de acordare a
granturilor de studii universitare de doctorat din fonduri publice.

(2) In cazul in care, in urma unei noi evaludri in vederea
ierarhizarii programelor de studii si a clasificarii universitatilor,
unul sau mai multe domenii de studii universitare de licenta si
master dintr-o universitate se situeaza in categoriile A sau B,
respectiva institutie, indiferent de clasa in care se situeaza,
poate solicita autorizarea provizorie a uneia sau a mai multor
scoli doctorale in respectivele domenii de studii universitare,
conform prevederilor prezentei metodologii.

Art. 11. — (1) Pentru autorizarea provizorie, acreditarea si
evaluarea periodica a scolilor doctorale, pe domenii de doctorat,
se aplica criteriile, standardele si indicatorii de performanta
prezentati in metodologia de evaluare externd a agentiei
abilitate.

(2) Cerintele normative minimale pentru autorizarea
provizorie/acreditarea/evaluarea periodica a scolilor doctorale,
pe domenii de doctorat, se refera la cadrul juridic de organizare
si functionare a scolii doctorale, continutul procesului de
invatdmant si cercetare stiintifica/creatie artistica, etica stiintifica,
profesionald si universitara, baza materiald a institutiei de
tnvatamant superior. '
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Art. 12. — (1) Programele de studii universitare de doctorat
se organizeaza si se desfasoard in cadrul IOSUD numai prin
scolile doctorale. O scoald doctorala se poate constitui doar
daca cuprinde cel putin 3 conducatori de doctorat. Tn cadrul
IOSUD pot functiona una sau mai multe scoli doctorale, fiecare
specializatd pe un domeniu disciplinar sau interdisciplinar de
studiu si cercetare. Cadrul general de organizare si de
functionare a scolilor doctorale este stabilit prin dispozitiile
Hotararii Guvernului nr. 681/2011, prin regulamentul institutional
de organizare si desfasurare a programelor de studii universitare
de doctorat si poate fi completat cu prevederile regulamentului
I0SUD si cu cel propriu fiecarei scoli doctorale, cu respectarea
legii. ‘

(2) Infiintarea scolilor doctorale este propusa de conducétorii
institutiilor componente ale IOSUD, este avizatd de cétre
organele colective de conducere ale fiecdrei institutii
componente a IOSUD si este aprobata de céatre Consiliul pentru
Studiile Universitare de Doctorat.

(3) In structura unei institutii de invatamant superior, o scoald
doctoralad poate organiza centre sau laboratoare de cercetare
care functioneaza ca unitati de venituri si cheltuieli in cadrul
institutiei de invatamant superior, potrivit prevederilor art. 131,
art. 133 alin. (4) si art. 134 din Legea educatiei nationale
nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare. Relatiile de
afiliere dintre o scoala doctorala si alte structuri ale institutiilor
componente ale |OSUD sunt stabilite prin regulamentul
institutional de organizare si desfasurare a programelor de studii
universitare de doctorat. .

(4) Fiecare scoala doctorald posedd un regulament care
stabileste modul in care sunt organizate si se desfdsoara
programele de studii universitare de doctorat in cadrul scolii
doctorale si care respecta urmatoarele conditii:

a) regulamentul scolii doctorale este elaborat de catre
consiliul scolii doctorale, prin consultarea tuturor conducétorilor
de doctorat membri ai scolii respective, cu respectarea
regulamentului institutional de organizare si desfasurare a
programelor de studii universitare de doctorat de la nivelul
10SUD;

b) regulamentul scolii doctorale este avizat prin votul
universal, direct, secret si egal al majoritatii absolute a
conducatorilor de doctorat membri ai scolii respective.

(5) Regulamentul scolii doctorale stabileste criterii, proceduri
si standarde obligatorii vizand cel putin urmatoarele aspecte:

a) acceptarea de noi membri conducatori de doctorat,
precum si reglementari referitoare la modalitatea prin care unui
conducator de doctorat Ti poate fi retrasa calitatea de membru al
scolii doctorale; :

b) mecanismele prin care se iau deciziile Tn ceea ce priveste
oportunitatea, structura si continutul programului de pregatire
bazat pe studii universitare avansate;

¢) modalitatile de schimbare a conducatorului de doctorat al
unui anumit student doctorand si procedurile de mediere a
conflictelor;

d) conditiile Tn care programul de doctorat poate fi intrerupt;

e) modalitatile de prevenire a fraudei in cercetarea stiintifica,
inclusiv a plagiatului;

f) asigurarea accesului la resursele de cercetare;

g) obligatiile de frecventa ale studentilor doctoranzi, conform
unei metodologii elaborate de Ministerul Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului;

h) stabilirea costurilor de studii si a taxelor de studii, tinand
seama de urmatoarele:

(i) universitatea are proceduri de stabilire a costurilor de
scolarizare, pe fiecare program, ciclu de studii si limba
de predare;

(ify senatul universitatii a stabilit taxele de studii in temeiul
autonomiei universitare si pe baza costurilor reale
calculate pentru fiecare domeniu, ciclu de studii i
limba de predare; '
universitatea a comunicat cuantumul costurilor si al
taxei de scolarizare tuturor celor interesati, inclusiv pe
site-ul universitatii;
universitatea poate acoperi unele dintre costurile
scolarizarii din alte surse. Tn acest caz universitatea a
facut publice aceste surse pentru fiecare program,
inclusiv pe site-ul universitatii, si demonstreaza
cheltuirea lor in scop educational.

(6) Regulamentul se aplica si Tn cazul programelor de studii
universitare de doctorat desfasurate in cotuteld, daca prin
acordul de parteneriat s-a decis astfel.

Art. 13. — Scolile doctorale au obligatia sa ofere informatii
corecte si complete privind programele de studii universitare de
doctorat candidatilor la aceste programe, comunitatii
universitare si altor persoane fizice sau juridice interesate.

Art. 14. — (1) Scolile doctorale, cu sprijinul logistic al IOSUD,
asigura publicarea pe internet a tuturor informatiilor necesare
privind programele de studii universitare de doctorat, vizandu-se
cu precadere urmatoarele categorii:

a) regulamentul scolii doctorale;

b) informatii privind posturile vacante pentru studenti
doctoranzi;

c) informatii privind posturile vacante pentru conducétori de
doctorat; ‘

d) informatii privind modul de organizare si desfasurare a
programelor doctorale;

e) informatii privind continutul programelor de studii
universitare de doctorat;

f) informatii privind modul de finantare a studiilor, precum si
a costurilor suportate de studentul doctorand;

g) modelul contractului-cadru de studii doctorale;

h) informatii privind conducatorii de doctorat si studentii
doctoranzi pe care ii coordoneaza, care includ cel putin lista
publicatiilor si a brevetelor acestora;

i) informatii privind rezultatele si performantele profesionale
ale conducatorilor de doctorat;

j) informatii privind tezele de doctorat, respectiv standarde
de elaborare, proceduri si criterii de evaluare a acestora;

k) rezumatele tezelor de doctorat ce urmeaza si fie sustinute
public, precum si data, ora si locatia aferente sustinerilor publice,
cu cel putin 14 zile Tnaintea sustinerii acestora;

|) adresele la care pot fi accesate tezele de doctorat
finalizate, publicate pe un site administrat de Ministerul
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

(2) Raportul de autoevaluare trebuie sa cuprinda informatii
de acest tip, certificate de conducerea institutiei.

Art. 15. — Programul de studii universitare de doctorat
cuprinde: :

a) un program de pregdtire bazat pe studii universitare
avansate, Tn cadrul scolii doctorale;

b) un program individual de cercetare stiinifica sau creatie
artistica.

Art. 16. — (1) Programele de studii universitare de doctorat
asigura formarea de competente profesionale, respectiv de
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continut, cognitive si de cercetare, Tn domenii de specialitate,
precum si a unor competente transversale.

(2) Sunt calificate drept competente profesionale
urmatoarele competente specifice domeniului:

a) cunostinte avansate in domeniu;

b) capacitatea de identificare, formulare si solutionare a
problemelor de cercetare;

¢) stapanirea metodelor si tehnicilor de cercetare avansata;

d) cunostinte privind managementul proiectelor de cercetare;

e) stapanirea procedeelor si a solutiilor noi n cercetare;

f) abilitati de documentare, elaborare si valorificare a
lucrarilor stiintifice;

g) abilitati lingvistice la nivel academic in limbi de circulatie
internationala, necesare documentarii si elaborarii de lucrari
stiintifice;

h) intelegerea si capacitatea de aplicare a principiilor si
valorilor eticii cercetarii stiintifice in domeniul respectiv.

(3) Sunt considerate competente transversale urmétoarele:

a) competente de comunicare, scrisa si orald, in domeniul
stiintei si cuiturii;

b) competente lingvistice avansate in limbi de circulatie
_internationala;

¢) utilizarea tehnologiei informatiei si comunicarii;

d) abilitati de interrelationare si de lucru Tn echipa;

e) cunostinte de management al resurselor umane, materiale
si financiare;

f) calitati de conducere;

g) cunostinte privind managementul carierei, precum i
insusirea de tehnici privind cautarea unui loc de munca si de
creare de locuri de muncé pentru altii;

h) cunostinte privind managementul riscului, crizei si al
esecului;

i) cunostinte privind utilizarea legislatiei in domeniul
drepturilor de proprietate intelectuala;

" j)capacitati de antreprenoriat economic, tehnologic si social.

Art. 17. — (1) Scolile doctorale pot pune la dispozitia
studentilor doctoranzi un program de pregatire bazat pe studii
universitare avansate, alcdtuit din activitati desfagurate in
formatiuni institutionalizate de studiu, prin cursuri, seminare,
laboratoare si altele asemenea.

(2) Oportunitatea organizarii unui program de pregatire
universitard avansata, precum si structura si continutul acestuia
sunt la latitudinea scolii doctorale, potrivit regulamentului scolii
doctorale. :

Art. 18. — Scoala doctorala este obligata sa asigure accesu
liber si neingradit la programul de pregatire avansata tuturor
studentilor doctoranzi din cadrul scolii doctorale respective sau
din cadrul altor scoli doctorale.

Art. 19. — (1) In vederea asigurarii bazei necesare de
cunostinte pentru desfasurarea studiilor universitare de doctorat,
scolile doctorale pot organiza in cadrul lor programe de studii
universitare de master de cercetare, exclusiv la forma de
invatdmant cu frecventa si orientate preponderent spre formarea
competentelor de cercetare stiintificd. Tnvatarea realizata in
cadrul masterului de cercetare poate fi echivalata cu programul
de pregatire bazat pe studii universitare avansate.

(2) Programul de pregétire bazat pe studii universitare
avansate poate fi realizat si prin participarea studentilor
doctoranzi la cursurile masterului de cercetare organizat de
scoala doctorald, dacd nu au mai parcurs aceste cursuri, fara
ca studentii doctoranzi sa fie obligati s& sustind examenele de
promovare din cadrul acestui ciclu.

Art. 20. — Continutul programului individual de cercetare
stiintificd sau creatie artistica va evidentia:

a) traditia si rezultatele scolii doctorale;

b) existenta unui plan de cercetare al tezei de doctorat;

c) stabilirea unor obiective concrete si realizabile ale
cercetarii din cadrul tezei de doctorat, inclusiv de realizare de
publicatii;

d) existenta planului de experimente aferent continutului
teoretic, dacéa este cazul;

¢e) alte elemente considerate relevante.

Art. 21. — Tn evaluarea activitatilor dintr-o scoal& doctorala,
o atentie deosebita este acordatd finalizarii cercetarilor cu
publicatii Tn reviste de prestigiu international sau in volume
colective. ‘

Art. 22. — (1) Scoala doctorala si conducatorul de doctorat
au obligatia de a informa studentul doctorand cu privire la etica
stiintifica, profesionala si universitara si de a verifica respectarea
acesteia, inclusiv:

a) respectarea prevederilor deontologice pe parcursul
realizarii cercetdrii de doctorat;

b) respectarea prevederilor deontologice in redactarea si
finalizarea tezei de doctorat.

(2) Scoala doctorala si IOSUD iau mdsuri pentru prevenirea
si sanctionarea abaterilor de la normele eticii stiintifice,
profesionale si universitare, conform codului de eticd si
deontologie profesionala al institutiei. In cazul unor eventuale
fraude academice, al unor incalcari ale eticii universitare sau al
unor abateri de la buna conduita Tn cercetarea stiintifica, inclusiv
al plagiatului, studentul doctorand sifsau conducétorul de
doctorat raspund/raspunde n conditiile legii.

Art. 23. — Institutia de invatdmant superior/Scoala doctorala
trebuie sa faca dovada ca dispune de laboratoare proprii,
biblioteci si alte facilitati pentru cercetarea stiintifica avansats,
cu dotarea corespunzatoare.

Art. 24. — Institutia de Tnvatamant superior/Scoala doctorala
trebuie sa facd dovada ca dispune de biblioteca dotata cu sala
de lectura, fond de carte propriu si biblioteca virtuala.

Art. 25. — Bibliotecile institutiei de invatdmant asigurad un
numar suficient de abonamente la publicatii si periodice
romanesti si straine, corespunzator misiunii asumate.

Art. 26. — Expertii evaluatori au datoria de a aduna, de a
verifica si de a schimba intre ei documentele si elementele
justificative, astfel incat sa poata verifica afirmatiile facute n
documentatia de autoevaluare si sa formuleze propriile aprecieri
asupra gradului de Indeplinire a standardelor aplicate n scoala

_ doctorala. Evaluatorii vor discuta si vor schimba intre ei

informatiile adunate, vor verifica ntelegerea si interpretarea
datelor si vor analiza diverse surse, pentru a ajunge la o
concluzie comuna.

Art. 27. — Expertii evaluatori vor fi selectivi In ceea ce
priveste investigatiile si se vor concentra asupra elaborarii de
aprecieri bazate pe criterii bine definite. Ei vor rafina concluziile
in curs de formare, folosind o gama cat mai variata de informatji.

Art. 28. — Expertilor evaluatori li se cere sé evalueze felul in
care probele adunate sunt conforme cu autoevaluarea facuta
de scoala doctorala, sa verifice in ce masura probele pot sustine
calificativele autoatribuite in cursul autoevaluérii. Aceasta
presupune stabilirea masurii in care sunt respectate standardele
si indicatorii de performanté anuntati de institutie.

Art. 29. — Criteriile si indicatorii de performanta utilizati in
evaluarea unei scoli doctorale sunt prevazuti in anexa care face
parte integranta din prezenta metodologie, pe baza careia se
vor elabora ghidurile CNCS, CNATDCU, ARACIS si fisa finala
de evaluare, aprobate de consiliile respective si integrate de
ARACIS.
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ANEXA
la metodologie

Criterii gi indicatori de performanta utilizati in evaluarea unei scoli doctorale

Domenii

Criterii

Indicatori de performanta

A. Capacitatea institutionald

1. Capacitatea de a sustine
invatarea Tn cadrul scolii
doctorale

a) unitati disponibile Tn biblioteca institutiei (carti, reviste, material
audiovideo, planuri/schite/proiecte etc.); '
b) unit&ti disponibile in biblioteca institutiei (carti, reviste, material
audiovideo, planuri/schite/proiecte etc.) a caror vechime este mai
mica de 5 ani de zile; ’

c) dotarea laboratoarelor pentru predare si cercetare; clasa
dotarilor (echipamente/biblioteci de Tnaltd performanta pentru
domeniul respectiv, echipamente/biblioteci de clasa medie etc.);
gradul de utilizare a echipamentelor/bibliotecilor;

d) salarizarea personalului didactic;

e) birouri pentru personalul de predare si de cercetare stiintifica;
f) numarul calculatoarelor aflate Tn mod regulat la dispozitia
studentilor doctoranzi;

g) numarul de persoane angajate pentru a oferi servicii de
secretariat;

h) suma cheltuitd din venituri
personalului stiintific si de cercetare.

proprii pentru mobilitatea

2. Capacitatea scolii doctoral

e de a sustine cercetarea si invatdmantul de doctorat

2.1. Situatia statistica a
conducatorilor de doctorat,
a studentilor doctoranzi, a
absolventilor si a comisiilor
de Indrumare

a) conducatorii de doctorat si data dobandirii calitatii/abilitarii;

b) studentii doctoranzi inmatriculati Tn ultimii 5 ani, forma de
invatdmant, conducétorii lor, data sustinerilor publice, ftitluri
confirmate de Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor
si Certificatelor Universitare (CNATDCU), respingeri ale tezelor de
catre CNATDCU (prima respingere, a doua respingere, motivarile
comisiei), stadiul actual pentru cei care nu au sustinut public (in
programul de pregaétire, Tn programul de cercetare stiintifica,
exmatriculati);

c) locuri scoase la concurs, candidati inscrisi, studenti doctoranzi
Tnmatriculati;

d) membri ai scolii doctorale (personal de predare si cercetare)
care nu au calitatea de conducatori de doctorat;

e) numarul studentilor doctoranzi sprijiniti de o comisie de
indrumare si numarul studentilor doctoranzi care nu sunt sprijiniti
de o comisie de indrumare.

2.2. Alocéri destinate scolii
doctorale

a) cheltuieli pentru dotarea cu aparatura si echipamente;

b) cheltuieli din venituri proprii privind activitdti de cercetare
stiintifica la nivel de universitate si scoala doctoral3;

c) cheltuieli pentru achizitia de materiale stiintifice/bibliografice.

3. Capacitatea universitatii
de a sustine serviciile

| furnizate societatii

a) Masura in care scoala doctorala este angajata n proiecte ale
comunitatii (proiecte economice, sociale, culturale)

B. Eficacitatea educationala

4. Curriculum si calificari

a) curriculum: modalitatea de aprobare, cursuri, titulari, credite,
ore alocate diverselor activitati;

b) relatiile scolii doctorale cu absolventii. Insertia profesionala pe
piata muncii: '

— numarul de absolventi care s-au angajat la 12 luni dupa
confirmarea titlului de doctor;
nivelul companiilor
internationalizarea acestora;
¢) durata medie a unui doctorat. ‘

care au angajat absolventii,

5. Rezultate obtinute din
activitatea de cercetare
stiintifica/creatie artistica

Calitatea inputurilor si a proceselor cercetarii stiintifice/creatiei
artistice disponibile si realizate de membrii scolii doctorale, inclusiv
de doctoranzi, certificate prin publicatii realizate In perioada
studiilor doctorale

Se vor utiliza criteriile si indicatorii Consiliului National al Cercetdrii
Stiintifice (CNCS) si ai CNATDCU prevazuti in ghidurile de
evaluare a scolilor doctorale.
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ANEXA
la metodologie

Criterii si indicatori de performanta utilizati in evaluarea unei scoli doctorale

Domenii

Criterii

Indicatori de performanta

A. Capacitatea institutionala

1. Capacitatea de a sustine
invatarea in cadrul scolii
doctorale

a) unitati disponibile in biblioteca institutiei (carti, reviste, material
audiovideo, planuri/schite/proiecte etc.);

b) unitati disponibile Tn biblioteca institutiei (carti, reviste, material
audiovideo, planuri/schite/proiecte etc.) a caror vechime este mai
mica de 5 ani de zile; ’

c) dotarea laboratoarelor pentru predare si cercetare; clasa
dotérilor (echipamente/biblioteci de inaltd performantd pentru
domeniul respectiv, echipamente/biblioteci de clasid medie etc.);
gradul de utilizare a echipamentelor/bibliotecilor;

d) salarizarea personalului didactic;

e) birouri pentru personalul de predare si de cercetare stiintifica;
f) numérul calculatoarelor aflate In mod regulat la dispozitia
studentilor doctoranzi;

g) numarul de persoane angajate pentru a oferi servicii de
secretariat;

h) suma cheltuitd din venituri
personalului stiintific si de cercetare.

proprii pentru mobilitatea

2. Capacitatea scolii doctoral

e de a sustine cercetarea si invatamantul de doctorat

2.1. Situatia statistica a
conducatorilor de doctorat,
a studentilor doctoranzi, a
absolventilor si a comisiilor
de Indrumare

a) conducatorii de doctorat si data dobandirii calitatii/abilitarii;

b) studentii doctoranzi inmatriculati Tn ultimii 5 ani, forma de
fnvatamant, conducatorii lor, data sustinerilor publice, titluri
confirmate de Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor
si Certificatelor Universitare (CNATDCU), respingeri ale tezelor de
catre CNATDCU (prima respingere, a doua respingere, motivarile
comisiei), stadiul actual pentru cei care nu au sustinut public (in
programul de pregétire, Tn programul de cercetare stiintifica,
exmatriculati);

c) locuri scoase la concurs, candidati inscrisi, studenti doctoranzi
Tnmatriculati;

d) membri ai gcolii doctorale (personal de predare si cercetare)
care nu au calitatea de conducatori de doctorat;

e) numarul studentilor doctoranzi sprijiniti de o comisie de
indrumare si numarul studentilor doctoranzi care nu sunt sprijiniti
de o comisie de indrumare.

2.2. Alocéri destinate scolii
doctorale

a) cheltuieli pentru dotarea cu aparatura si echipamente;

b) cheltuieli din venituri proprii privind activitdti de cercetare
stiintifica la nivel de universitate si scoald doctorals;

c) cheltuieli pentru achizitia de materiale stiintifice/bibliografice.

3. Capacitatea universitatii
de a sustine serviciile
furnizate societatii

a) Masura in care scoala doctoralad este angajata in proiecte ale
comunitatii (proiecte economice, sociale, culturale)

B. Eficacitatea educationala

4. Curriculum si calificari

a) curriculum: modalitatea de aprobare, cursuri, titulari, credite,
ore alocate diverselor activitati;

b) relatiile scolii doctorale cu absolventii. Insertia profesionala pe
piata muncii: ,

— numarul de absolventi care s-au angajat la 12 luni dupa
confirmarea titlului de doctor;
nivelul companiilor
internationalizarea acestora;
c¢) durata medie a unui doctorat.

care au angajat absolventii,

5. Rezultate obtinute din
activitatea de cercetare
stiintifica/creatie artistica

Calitatea inputurilor si a proceselor cercetarii stiintifice/creatiei
artistice disponibile si realizate de membirii scolii doctorale, inclusiv
de doctoranzi, certificate prin publicatii realizate in pericada
studiilor doctorale

Se vor utiliza criteriile si indicatorii Consiliului National al Cercetarii
Stiintifice (CNCS) si ai CNATDCU prevazuti in ghidurile de
evaluare a scolilor doctorale.
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Domenii

Criterii

Indicatori de performanta

6. Relatia scolii doctorale cu
mediul socio-economic

a) numarul de brevete, produse, tehnologii sau servicii noi, cu
impact economic demonstrabil, inclusiv proiecte de elaborare,
implementare si/sau evaluare de poilitici publice, ale membrilor
personalului de predare si cercetare stiintifica si ale studentilor
doctoranzi;

b) venituri din prestari de servicii si furnizare de produse;

¢) acorduri/parteneriate cu sectorul socio-economic.

7. Asigurarea cu resurse
umane de calitate

a) personal de predare si cercetare cu norma de baza;

b) personal de predare si cercetare asociat;

c) personal format In afara universitatii, Tn universitati din
strainatate; :

d) raportul numar doctoranzi/numéar de conducatori de doctorat;
e) indeplinirea de cétre membrii scolii doctorale a standardelor
minimale necesare pentru conferirea ftitlurilor didactice din
nvdtdmantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare si a atestatului de abilitare, pentru domeniul stiintific
aferent scolii doctorale;

f} se vor utiliza criteriile si indicatorii CNCS si ai CNATDCU
prevazuti in ghidurile de evaluare a scolilor doctorale.

8. Asigurarea resurselor
necesare activitdti de
cercetare stiintifica/creatie
artistica

a) studentii doctoranzi inmatriculati n ultimii 5 ani si modalitatea
de finantare;

b) taxe de scolarizare;

c) surse de finantare extrabugetars;

d) numarul proiectelor finantate de institutii din tara, obtinute Tn
calitate de beneficiar sau partener principal, respectiv cele
obtinute Tn calitate de partener;

e) numdrul proiectelor finantate de institutii din striinatate, obtinute
in calitate de beneficiar sau partener principal, respectiv cele
obtinute n calitate de partener;

f) fonduri provenind de [a institutii dirl tard, obtinute in calitate de
beneficiar sau partener principal, respectiv cele obtinute Tn calitate
de partener;

g) fonduri provenind de la institutii din strainatate, obtinute in
calitate de beneficiar sau partener principal, respectiv cele
obtinute Tn calitate de partener;

h) valoarea contractelor de cercetare-dezvoltare derulate,
contractate de un beneficiar privat.

9. Internationalizarea

a) numarul doctoratelor in cotutela aflate n desfasurare,

b) numarul doctoratelor in cotuteld finalizate Th ultimii 5 ani
calendaristici;

¢) numarul de proiecte internationale depuse si/sau castigate in
ultimii 5 ani calendaristici;

d) numarul studentilor doctoranzi inmatriculati la programe de
studii ale unor institutii de Tnvatamant superior din strainatate, pe
o perioada de cel putin 3 {uni;

e) numarul studentilor doctoranzi cetéteni ai altor state;

f) numarul de internshipuri internationale oferite si realizate n
cadrul scolii doctorale Tn ultimii 5 ani;

g) numarul de scoli de vara cu participare internationala organizate
de catre scoala doctorala Tn ultimii 5 ani;

‘h) numarul membrilor personalului de predare si cercetare

stiintifica si numarul studentilor doctoranzi care au participat la
scoli de vara/iarna,;

i) numérul membrilor personalului de predare si cercetare stiintifica
atras de la universitati din strdinatate, pentru activitati de predare
sau pentru activitati de cercetare stiintificd (pentru o perioada
echivalenta cu cel putin un semestru);

j) numarul membrilor personalului de predare si de cercetare
stiintificda care au beneficiat de programe de mobilitate
internationald;

k) numarul studentilor doctoranzi care studiaza integral intr-o
limba de circulatie internationala;

1) cursuri predate intr-o limba de circulatie internationals;

m) personal angajat provenind din strainatate, din universitati si
institute de cercetare;

n) sustinere de prelegeri in strainatate pentru o pericada de
minimum o saptamana.




46 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 312/10.V.2012

Domenii Criterii Indicatori de performanta

10. Implicarea sociald si | a)implicarea in proiecte ale comunitatii;
culturala a scolii doctorale b) evenimente culturale organizate;
c) colabordri cu organizatii nonprofit.

C. Managementul calitatii 11. Misiune, obiective si | a) misiunea si obiectivele scolii doctorale;
integritate economicé b) strategia pe termen mediu si lung;
¢) codul etic;

d) combaterea fraudei intelectuale.

12. Conducere si | a) documente specifice pentru desfasurarea studiilor de doctorat,
administratie la nivel de | Tn cadrul scolii doctorale: regulamentul scolii doctorale (evaluarea
scoala doctorald specificd | modalitatii de aprobare, a continutului si a aplicarii sale), contractul
sau la nivel de universitate | de studii universitare de doctorat, alte documente prevazute de
legislatia Tn vigoare;
b) prezenta documentelor scolilor doctorale pe internet;

c) alegerea membrilor consiliului scolii doctorale si alegerea
directorului; respectarea legislatiei in vigoare;
d) consiliul scolii doctorale: modul de indeplinire a atributiilor;
e) repartlzarea creditelor pentru activitdtile din programul de
pregatire bazat pe studii universitare avansate: regulament,
metodologie, aplicare.

13. Strategii si proceduri | a) existenta unei metodologii de evaluare interna;

pentru asigurarea calitatii b) analiza procedurilor de evaluare internd a programelor,
studentilor doctoranzi si a conducétorilor de doctorat;

c) respectarea procedurilor de evaluare interna.

ACTE ALE COMISIEI DE SUPRAVEGHERE
A ASIGURARILOR

COMISIA DE SUPRAVEGHERE A ASIGURARILOR

DECIZIE
privind sanctionarea Societatii Comerciale ,,King of Brokers in Romania Broker de Asigurare” —
S.R.L. cu retragerea autorizatiei de functionare

Comisia de Supraveghere a Asigurarilor, cu sediul in mun|0|p|ul Bucuresti, str. Amiral Constantin Balescu nr. 18, sectorul 1,
cod de inregistrare fiscald 14045240/01.07.2001, reprezentata legal prin presedmte in temeiul art. 4 alin. (19) precum si al art. 39
alin. (5) din Legea nr. 32/2000 privind activitatea de asigurare si supravegherea asigurarilor, cu modificarile si completirile ulterioare,

in baza Hotararii Consiliului Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor, consemnata in extrasul procesuIUI verbal al sedintei
din data de 3 aprilie 2012, in cadrul careia au fost analizate rezultatele controlului efectuat la Societatea Comercialad ,,Klng of
Brokers iIn Romania Broker de Asigurare” — S.R.L., cu sediul social in Targu Mures, Str. Moldovei nr. 2, ap. 9, judetul Mures,
numar de ordine in reglstrul comertului J26/2147/24 12.2008, cod unic de mreglstrare 24229746/23.07.2008, inmatriculata Tn
Registrul brokerilor de asigurare cu nr. RBK-533/13.11.2008,

a constatat urméatoarele:

1. Societatea a procedat la modificarea actului constitutiv in sensul schimbaérii sediului social, fara avizul prealabil al
Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor, fiind Incalcate astfel prevederile art. 35 alin. (5) lit. f) din Legea nr. 32/2000, cu modificarile
si completanle ulterioare, coroborat cu prevederile art. 13 alin. (1) din Normele privind autorizarea brokerilor de asigurare si/sau
de reasigurare, precum si conditiile de mentinere a acesteia, puse n aplicare prin Ordinul presedintelui Comisiei de Supraveghere
a Asigurarilor nr. 15/2010, cu modificarile si completarile ulterioare, fapta ce constituie contraventie conform prevederilor art. 39
alin. (2) lit. a), m?) si q) din Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Societatea nu mai detine, Incepand cu data de 29 iulie 2011, o polita de asigurare de raspundere civila profesionalé a
brokerilor de asigurare, fiind astfel incalcate prevederile art. 35 alin. (5) lit. ¢) din Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completanle
ulterioare, coroborate cu prevederile art. 2 lit. ¢) din Normele privind autorizarea brokerilor de asigurare si/sau de reasigurare,
precum si conditiile de mentinere a acesteia, puse Tn aplicare prin Ordinul presedintelui Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor
nr. 15/2010 cu modificarile si completanle ulterioare, ceea ce constituie contraventie potrivit prevederilor art. 39 alin. (2) lit. a) si m2)
din Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Societateanu a pus la dISpOZI’[Ia echipei de control situatia primelor intermediate, Tn vederea desfasurarii in mod operativ
si in bune conditii a controlului, ceea ce reprezmta o incélcare a prevederllor art. 35 alin. (5) lit. e) coroborate cu prevederile art. 5
lt. j) din Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completanle ulterioare, fapta ce constituie contraventie conform art. 39 alin. (2) lit. ¢)
si m2) din Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarlle ulterioare.
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4. Societatea nu a transmis raportarea privind taxa de functionare aferenta trimestrului Il al anului 2011, fiind astfel
fncalcate prevederile art. 35 alin. (5) lit. f) din Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu prevederile
art. 3 pct. 11l lit. ) din Normele privind forma si continutul raportarilor financiare si tehnice pe care trebuie sa le intocmeasca brokerii
de asigurare si/sau reasigurare, puse in aplicare prin Ordinul presedintelui Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor nr. 3/2009, cu -
modificarile ulterioare, ceea ce constituie contraventie conform prevederilor art. 39 alin. (2) lit. a), m2) si m3) din Legea nr. 32/2000,
cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Societatea nu a desemnat, din cadrul personalului propriu, persoana care sa aiba responsabilitati In aplicarea si
respectarea sanctiunilor internationale, conform Normelor puse in aplicare prin Ordinul presedintelui Comisiei de Supraveghere a
Asiguriérilor nr. 13/2009, fiind astfel incalcate prevederile art. 9 alin. (1) din Normele privind procedura de supraveghere, in domeniul
asigurarilor, a aplicarii sanctiunilor internationale, puse Tn aplicare prin Ordinul presedintelui Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor
nr. 13/2009, ceea ce constituie contraventie conform art. 39 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile
ulterioare.

6. Societatea a reziliat contractele cu colaboratorii (asistentii in brokeraj), acestia fiind radiati din Jurnalul asistentilor in
brokeraj deschis la Comisia de Supraveghere a Asigurérilor.

7. Societatea a reziliat contractele de intermediere incheiate cu societatile de asigurare, cu exceptia celui ncheiat cu
Societatea Comerciala ,Generali Asigurari” — S.A., fata de care inregistreaza debite.

8. Societatea nu are inregistrate reclamatii/litigii cu societatile de asigurare, asigurati si/sau terte persoane fizice si/sau
juridice.

9. Societatea nu figureaza cu datorii catre Comisia de Supraveghere a Asigurérilor in contul taxei de functionare.

Fata de motivele de fapt si de drept aratate, in scopul apararii drepturilor asiguratilor si al promovarii stabilitatii activitatii
de asigurare Tn Romania,

Consiliul Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor decide:

Art. 1. — Tn conformitate cu prevederile art. 39 alin. (3) lit. ) din Legea nr. 32/2000 privind activitatea de asigurare si
supravegherea asigurdrilor, cu modificarile si completarile ulterioare, se sanctioneaza cu retragerea autorizatiei de functionare
Societatea Comerciald ,King of Brokers in Romania Broker de Art. 4. — (1) Tmpotriva prezentei decizii societatea
Asigurare” — S.R.L., cu sediul social in Targu Mures, Str.
Moldovei nr. 2, ap. 9, judetul Mures, numar de ordine n registrul
comertului J26/2147/24.12.2008, cod unic de Tinregistrare
24229746/23.07.2008, inmatriculatd in Registrul brokerilor de
asigurare cu nr. RBK-533/13.11.2008.

Art. 2. — Dupé data retragerii autorizatiei, brokerului de
asigurare i se interzic desfasurarea activitatilor de negociere si
incheiere de noi contracte de asigurare pentru persoanele fizice
sau juridice, acordarea de asistentd pe durata derularii
contractelor Tn curs ori in legdturd cu regularizarea daunelor,
precum si desfasurarea oricaror operatiuni specifice brokerilor
de asigurare, astfel cum sunt definite in Legea nr. 32/2000, cu

comerciala prevazuta la art. 1 poate face plangere la Curtea de
Apel Bucuresti, in termen de 30 de zile de la comunicarea
acesteia, Tn conformitate cu prevederile art. 40 alin. (1) din
Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare.
(2) Plangerea adresatd Curtii de Apel Bucuresti nu
suspenda, pe timpul solutionarii acesteia, executarea masurii

sanctionatoare, Tn conformitate cu prevederile art. 40 alin. (2)

modificarile si completarile ulterioare.

Art. 3. — Societatea comerciald prevazuta la art. 1 are
obligatia s fsi notifice clientii, in vederea efectuarii platii ratelor
scadente la contractele in curs de derulare direct la asiguratori,
ramanand direct raspunzatoare pentru indeplinirea obligatiilor
asumate prin contracte, anterior comunicarii prezentei decizii.

din Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art. 5. — Prezenta decizie se publicad in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea 1, conform prevederilor art. 9 din Legea

nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare.

Presedintele Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor,
' Constantin Buzoianu

Bucuresti, 3 mai 2012.
Nr. 246.
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