	
	

	
	



FORMULAR DE MONITORIZARE INTERNĂ – Perioada 15.09.2012 – 22.12.2012……………………
	Şcoala gimnaziala,,Emil Montia,,

	Localitate
    SICULA
	Data prezentului raport

……15.01.2013……………………………..

	Nume

Morariu Lazar

	Semnătură 
	Funcţie (ex. Director, Responsabil AC)

Responsabil AC


	Vă rugăm să completaţi formularul şi să îl trimiteţi o dată la trei luni. 
	Perioada prezentului raport:
	de la (zi/luna/an)

…15.09.2012…………………….
	până la (zi/luna/an)

…22.12.2012………………………..


1.
Vă rugăm bifaţi (X) varianta corespunzătoare:




= nu există modificări faţă de raportul anterior  

=modificările sunt specificate mai jos 

2.
Vă rugăm să precizaţi numărul de observări la lecţie pe care le-aţi efectuat:

	de la ultimul raport:
	
	în total de la:……………..
	
	număr total de observatori:  5
	


3.
Vă rugăm să precizaţi numărul de profesori observaţi de la data de 15.09.2012…………………..:

	număr total de profesori din şcoală:
	   28
	număr total de profesori observaţi:  10
	


4.
Vă rugăm să descrieţi aspectele care trebuie îmbunătăţite în ceea ce priveşte procesul de predare şi învăţare, aspecte pe care le-aţi identificat în urma observărilor la lecţie. 

	Aspecte care trebuie îmbunătăţite 

· Amenajarea cabinetelor TIC in fiecare scoala.

· Resurse materiale diversificate.
· Rezultate slabe ale elevilor la testele initiale.

· Imbunatatirea competentelor de lectura si munca individuala a elevilor.

· Proiectarea si realizarea recuperarii ramanerilor in urma pe baza rezultatelor la testele initiale.

· Dotarea scolii cu resurse materiale si mijloace de invatamant necesare procesului didactic:

· dotarea comisiei CEAC cu un computer si conectarea lui la internet.

    -acces la internet a computerelor utilizate    in activitati cu elevii si de catre elevi.
           - dotarea scolii cu un numar  corespunzator de computere care sa fie utilizate exclusiv de cadrele didactice si conectarea lor la internet.      
          - soft educational pentru majoritatea disciplinelor scolare.
        Implicarea unui număr cât mai mare de membrii ai personalului didactic în procesul de evaluare-îmbunătăţire.

	Puncte tari 

· Cercuri pedagogice la nivel de zona.(Istorie – scoala Sicula)
· Chestionare pentru elevi privind stilurile de invatare.
· Chestionare de nevoi pentru profesori.
· Participarea cu elevii la activitati de ecologizare a localitatilor de pe raza comunei.
· Participarea elevilor la concursul- Povestile Cangurului - lb. si lit. romana.
· Participarea elevilor la etapa pe scoala a olimpiadelor scolare.
· Participarea profesorilor la activitatile de perfectionare din cadrul comisiilor metodice, cercurilor pedagogice, cursurilor universitare.

· In urma inspectiilor scolare de grad cadrele didactice au obtinut calificativul ,, foarte bine,, sau nota maxima 10(zece).
· Identificarea si sprijinirea prin profesorii itineranti a elevilor cu CES.
· Pregatirea elevilor pentru performanta in vederea participarii la concursuri scolare prin realizarea unui program in acest sens; asigurarea pregatirii suplimentare.
· Relatiile interpersonale(invatator-elev,educatoare- prescolar,educatori-parinti) favorizeaza un climat deschis si stimulativ.


	Acţiuni propuse 
· Cuprinderea in bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2013 a unor sume pentru dotarea scolii cu resurse materiale si mijloace de invatamant.

·  Imbunatatirea bazei materiale cu materiale didactice noi.

· Sustinerea accesului la perfectionare a personalului didactic.

· Motivarea cadrelor didactice responsabili de comisii metodice, membre in CEAC, a celor care efectueaza activitati suplimentare.

· Implicarea parintilor in viata scolara , elaborarea unor proceduri in acest sens, completarea unor chestionare.




5.
Ce alte dovezi aţi identificat pentru a evalua dacă realizaţi descriptorii de performanţă de la 5.1 la 5.26? 

	Surse ale dovezilor
· Fise de observare a lectiilor.

· Cataloagele scolare.

· Documentele comisiei dirigintilor.

· Planul de imbunatatire, planul operational al comisiei CEAC

· Procesele verbale ale comisilor metodice si ale CEAC.

· Rapoarte periodice ale comisiei de verificare a cataloagelor si a ritmicitatii notarii.

· Documentele comisiilor metodice.

· Procesele verbale ale Consiliilor profesorale.




6.
Vă rugăm să descrieţi dificultăţile pe care le-aţi întâmpinat în colectarea dovezilor şi în realizarea îmbunătăţirilor, precum şi soluţiile pe care le-aţi identificat, în funcţie de factorii listaţi în coloana din stânga: 

	
	Dificultăţi 
	Soluţii 

	Fişa de observare a lecţiei
(format)
	· 
	· 

	Format de raportare 

	· 
	· 

	Descriptori de la 5.1 la 5.26

	· 
	· 

	Dovezi sugerate de manual

	· 
	· 

	Implicarea membrilor personalului


	· 
	· 

	Resurse materiale 


	· Resurse materiale insuficiente.
	· Cresterea fondurilor pentru o dotare corespunzatoare cu resurse materiale diversificate.

	Altele 


	· 
	· 


7. Vă rugăm descrieţi succesele pe care le-aţi avut în timpul acestei perioade în ceea ce priveşte atingerea descriptorilor de performanţă de la 5.1 la 5.26. 

	Succese 

            Participarea scolii la proiectul international COMENIUS –In natura pentru trup si suflet.
           Concursul de măşti cu ocazia Halloween-ului.

             „Săptămâna legumelor şi fructelor donate”-12-16.11.2012- campanie umanitară la nivel naţional.
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