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FISA DE EVALUARE
PENTRU ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT IN ANUL 2013
INVATATORI/INSTITUTORI/PROFESORI PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR
Perioada evaluata: 01.09.2008 - 31.08.2012

Numele si prenumele:

Unitatea de invatamant:

Functia/specialitatea:

Vechimea in invatamant:

Gradul didactic:

Nota. Pentru inscrierea la concursul de obtinere a gradatiei de merit, candidatul trebuie sa aiba calificativul ,,Foarte bine” in fiecare an scolar incheiat
din perioada evaluarii.

Pentru dovada calificativelor, se vor depune deciziile cu calificative pe anii scolari 2008-2009, 2009-2010, 2010-2011, 2011-2012.
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Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa:

MAX. 80p

MAX. 80p

a) rezultate deosebite obtinute in pregatirea prescolarilor si a elevilor in
atingerea obiectivelor/competentelor specifice impuse de curriculumul
scolar, materializate in progresul elevilor la clasd, in rezultate ale
elevilor la clasa, la testiri si examene nationale de sfarsit de ciclu,
rezultate obtinute cu clasa si individual la disciplinele de specialitate
din invatamantul vocational;

e rezultate deosebite obtinute 1in pregatirea elevilor in atingerea
obiectivelor/competentelor specifice impuse de curriculumul scolar,
materializate in progresul elevilor la clasa

5

b) initierea si aplicarea unor proiecte de predare a disciplinei prin utilizarea
programului AEL in cadrul scolii

Nota: se anexeaza inclusiv adeverinta de participare curs AEL

C) performante dovedite in pregiatirea elevilor distingi la olimpiade scolare
si/sau concursuri de profil, concursuri cultural-artistice §i sportive
incluse in Calendarul activitatilor educative nationale elaborat de
Ministerul Educatiei, Cercetdrii, Tineretului si Sportului, materializate
prin obtinerea premiilor: locul I, al Il-lea, al 1l1l-lea, mentiunilor si
premiilor speciale la faza internationald/nationald/judeteand/a
municipiului Bucuregti si interjudeteand/regional

e performante dovedite in pregatirea elevilor distingi la olimpiadea scolara
de educatie civica (faza pe municipiu si/sau faza pe judet), materializate
prin obtinerea premiilor:*
premiul |
premiul 11
premiul 11
mentiune

Nota*: punctele se pot cumula, max. 8 puncte.

Total 20p

8p

2,5

1,5




e performante dovedite in pregatirea elevilor distingi la concursuri de 12p
profil, concursuri cultural-artistice si sportive incluse in Calendarul
activitatilor educative nationale elaborat de Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului, materializate prin obtinerea
premiilor: locul 1, al Il-lea, al 1ll-lea, mentiunilor si premiilor speciale la
faza internationald/nationald/judeteand/a municipiului Bucuresti si
interjudeteana/regional ** 3
faza internationala premiul I 2,5
premiul 11 2
premiul 111 1,5
mentiune/premiu special
faza nationala premiul | 3
premiul 11 2,5
premiul 11 2
mentiune/premiu special 1,5
faza interjudeteana/regionala premiul I 3
premiul 11 2,5
premiul 111 2
mentiune/premiu special 1,5
faza judeteana premiul [ 3
premiul 11 2,5
premiul 11 2
mentiune/premiu special 1,5
Nota**: punctele se pot cumula, max. 12 puncte.
d) pregatirea loturilor olimpice pentru concursurile scolare, participarea, | Total 10p

in calitate de membru al comisiei de evaluare/organizare, la
concursurile §i olimpiadele judetene, interjudetene, nationale i
internationale incluse in programul de activitiati §i in calendarul
inspectoratelor scolare/Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului
si Sportului;




e participarea, in calitate de membru al comisiei de evaluare/organizare la
olimpiada judeteana de educatie civica, inclusa in programul de activitati
si in calendarul inspectoratelor scolare/Ministerului Educatiei, Cercetartii,

Tineretului si Sportului 2
faza pe municipiu 2
faza pe judet
e participarea, in calitate de membru al comisiei de evaluare/organizare la
concursurile incluse 1n programul de activitati si 1n calendarul
inspectoratelor scolare/Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si
Sportului
judetene, interjudetene 1
nationale 2
internationale 3
e) participarea, in calitate de membru al comisiei de evaluare/organizare, | Total 9p
la concursurile §i olimpiadele judetene, interjudetene, nationale ori
internationale; organizarea de concursuri §i festivaluri la nivel international,
national sau interjudetean; organizarea de spectacole, expozitii, concerte,
simpozioane la nivel international, national ori interjudetean
e participarea, in calitate de membru al comisiei de evaluare/organizare, la
concursurile si olimpiadele
judetene, interjudetene 1
nationale ori internationale 2
e organizarea de concursuri si festivaluri la nivel
national ori interjudetean 1
international 2
e organizarea de spectacole, expozitii, concerte, simpozioane la nivel
national ori interjudetean 1
international 2
f) rezultate mdsurabile obtinute in activititile culturale si educative | Total 4p

organizate in scoald, cu impact la nivel local/judetean/interjudetean/al
Municipiului Bucuresti/national/international;




e rezultate masurabile obtinute in activitatile culturale si educative
organizate in scoald cu impact la nivel local/ judetean/ interjudetean

e rezultate masurabile obtinute in activitatile culturale si educative
organizate in scoala cu impact la nivel national/international

2) activitatea si rezultatele obtinute in centrele de excelentd si in cadrul
unitdtilor de invatamdant vocational sau cu elevi cu dificultati de invdtare
e activitatea si rezultatele obtinute cu elevi cu dificultati de invatare
NOTA:
* Se anexeaza calendarul activitatilor si numarul de copii, diplome obtinute
**Se anexeaza calendarul activitagilor si numarul de copii, progresul inregistrat

h) activitatea desfasuratd in vederea realizarii echitdtii in educatie
e activitati de remediere scolara, scoald/gradinita de vara

activitati de educatie incluziva

activitati de educatie multiculturala/interculturala

activitati de educatie pentru diversitate/alteritate

programe de educatie a parintilor recunoscute la nivel judetean

/national

NOTA: Se anexeazi inclusiv programele activititilor.

Total 7p

1,5

1,5

= =

i) rezultate masurabile/cuantificabile obtinute in desfasurarea unor activitati
practice, educative pentru formarea de abilitati de comunicare,
antreprenoriale §i tehnice

J) rezultate deosebite obtinute in activititi de voluntariat la nivel
local/judetean/national/international

e local

e judetean

e national

e international

Total 4p

R

K) activitate de coordonator de programe educative gcolare si extrascolare sau
indrumarea colectivelor redactionale ale revistelor scolare

e activitate de coordonator de programe educative scolare si extragcolare

e indrumarea colectivelor redactionale ale revistelor scolare

Total 2p

I) participarea la cursuri de formare din proiectele POSDRU
e cursuri de formare in management educational
e cursuri de formare in specialitate
e cursuri de formare 1n alte specializari

Total 5p

w -




m) coordonarea activititilor din cadrul Strategiei nationale de actiune
comunitara (* OM nr.1734/08.08.2007 privind dezvoltarea Strategiei
Nationale de ,,Actiune Comunitara”)

N) integrarea copiilor cu cerinte educative speciale in scolile de masa si
desfasurarea activititilor de educatie remediali

NOTA: se ataseaza inclusiv o adeverinti cu numirul de copii cu CES/clasi si se
specifica tipul si numarul certificatului copilului cu CES

0) participarea concretd la sustinerea performantei scolare §i la pregdtirea
remediali

p) crearea de softuri educationale in specialitate, platforme de e-learning
pentru sustinerea progresului gcolar

2

TOTAL CRITERIUL 1

80 puncte

80 puncte

Criteriul privind performante deosebite in inovarea didacticd/manageriala:

10 puncte

10 puncte

a) elaborarea de programe scolare, regulamente, metodologii,
indrumatoare/ghiduri metodice, manuale scolare, auxiliare didactice, reviste
scolare, avizate de inspectoratul scolar sau de Ministerul Educatiei, Cercetirii,
Tineretului si Sportului, dupd caz; carti in domeniul educational, inregistrate
cu ISBN; elaborarea de programe scolare pentru discipline optionale noi,
insotite de suportul de curs sau vizand curriculumul pentru optional integrat
in dezvoltare locali
e claborarea de programe scolare, avizate de inspectoratul scolar sau de
M.E.C.T.S., dupa caz
e claborarea de regulamente, avizate de inspectoratul scolar sau de
M.E.C.T.S., dupa caz
e claborarea de metodologii, avizate de inspectoratul scolar sau de
M.E.C.T.S.,, dupa caz
e claborarea de indrumatoare/ghiduri metodice, avizate de inspectoratul
scolar sau de M.E.C.T.S., dupa caz
e claborarea de manuale scolare, avizate de inspectoratul scolar sau de
M.E.C.T.S., dupa caz
e claborarea de auxiliare didactice, avizate de inspectoratul scolar sau de
M.E.C.T.S., dupa caz
e claborarea de reviste scolare, avizate de inspectoratul scolar sau de
M.E.C.T.S., dupa caz

Total 1,5p

0,20
0,10
0,10
0,20
0,10
0,20

0,20




e carti in domeniul educational, inregistrate cu ISBN
e claborarea de programe scolare pentru discipline optionale noi, nsotite

0,20

de suportul de curs sau vizand curriculumul pentru optional integrat in 0,20
dezvoltare locala, avizate de inspectoratul scolar
b) elaborarea de carti si lucriri stiintifice publicate in domeniul didacticii, | Total 1,5p
specialitatii si managementului educational, inregistrate cu ISBN
e claborarea de carti si lucrari stiingifice publicate in domeniul didacticii, 0,5
inregistrate cu ISBN
e claborarea de carti si lucrari stiintifice publicate In domeniul specialitatii, 0,5
inregistrate cu ISBN
e claborarea de carti si lucrari stiingifice publicate in domeniul 0,5
managementului educational, inregistrate cu ISBN
C) activitatea de evaluator de manuale, de mentorat, de formator, activitate in | Total 3,8p
domeniul sindical in cadrul federatiilor sindicale reprezentative la nivel de
ramurd invatimdnt, precum si in cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor
didactice la nivel local/judetean/national/international, participarea cu
comunicari la simpozioane judetene, regionale, nationale si/sau
internationale, contributia la cercetiri stiintifice in specialitate sau in
domeniul problematicii invatamantului si educatiei;
e activitatea de evaluator de manuale, 0,10
e activitatea de mentorat 0,50
e activitatea de formator (sustinerea a cel putin a unui curs cu o duratd de 1
minimum 24 de ore)
e activitate in domeniul sindical in cadrul federatiilor sindicale 1
reprezentative la nivel de ramura invatamant,
e activitate In cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice la nivel 0.5
local/judetean/national/international
e participarea cu comunicdri la simpozioane judetene, regionale, nationale
si/sau internationale 0.5
e contribufia la cercetari stiintifice in specialitate sau in domeniul 0.2
problematicii invatdmantului si educatiei '
d) activitatea de metodist, membru in consiliul consultativ de specialitate de la | Total 2,8p
nivelul inspectoratului scolar si in comisia nationala de specialitate,
coordonator de cerc pedagogic
e activitate ca metodist 1




e membru 1in consiliul consultativ de la nivelul

inspectoratului scolar

specialitate de

0,4

e membru in comisia nationald de specialitate 04
e coordonator de cerc pedagogic 1
e) activitatea desfisurata in cadrul unor comisii tehnice de elaborare a unor | Total 0,4p
acte normative/administrative cu caracter normativ, in cadrul unor comisii
consultative de dialog social si al altor structuri de dialog social, precum si in
comisiile nationale de specialitate
e activitatea desfasuratd in cadrul unor comisii tehnice de elaborare a unor 0,20
acte normative/administrative cu caracter normativ,
e activitatea desfasurata in cadrul unor comisii consultative de dialog 0,20
social si al altor structuri de dialog social si In comisiile nationale de
specialitate.
TOTAL CRITERIUL 2 10 puncte 10 puncte
3. Criteriul privind participarea la proiecte: 5 puncte 5 puncte
o) proiecte din fonduri structurale europene, proiecte internationale care Total 4p
au ca obiective performanta scolard, progresul scolar, dezvoltarea
competentelor i abilitatilor prescolarilor si elevilor, educatia civicad,
educatia complementard, formarea personalitatii prescolarilor §i
elevilor, dezvoltarea capacitatii de adaptare la schimbare, dezvoltarea
profesionala a cadrelor didactice;
e proiecte din fonduri structurale europene*
manager de proiect 2
membru in echipa de management/implementare a proiectului 1,5
participare la actiuni in cadrul proiectului 1
e proiecte internationale *
coordonator de proiect 2
membru in echipa de management a proiectului 15
participare la actiuni in cadrul proiectului 1
Notia*: se puncteaza cel mai bun rezultat, max. 2 puncte
b) proiecte elaborate si implementate in baza prevederilor Metodologiei si 1 1

criteriilor privind acordarea gradatiei de merit in invatamdntul preuniversitar,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului
nr. 5.486/2011, materializate prin raportul de activitate si portofoliul personal




Nota: Se ataseaza:

proiectul propus;

fisa anuala /fisele anuale de monitorizare (anexa 7 din OMECTS nr.
5.486/2011);

copie proces verbal al sedintei Consiliului de Administratie al unitatii de
invatamant din care reiasa aprobarea implementarii proiectului;

copie proces verbal al Consiliului de administratie din care sa reiasa
validarea fisei anuale /fiselor anuale de monitorizare ale candidatilor.

TOTAL CRITERIUL 3 5 puncte 5 puncte
4. Criteriul privind cresterea prestigiului unitdtii de invatdmant/conexe: 5 puncte 5 puncte
a) contributii individuale si/sau in echipa la dezvoltarea institutionala a scolii 1 1
b) atragerea de finantari extrabugetare pentru unitate, programe, proiecte, 2 2

centre de documentare si informare, laboratoare etc., avind ca efect cresterea
calitatii institutiei si a procesului de predare-invdtare-evaluare, a bazei
didactico-materiale

C) realizarea de proiecte extracurriculare, cu finantare extrabugetard, avind 1 1
drept obiectiv cresterea calititii procesului de invitamdnt
d) realizdri in ceea ce priveste educatia adulfilor si conversia profesionald 1 1

(cursuri, programe, materiale auxiliare, platforme de invitare)

TOTAL CRITERIUL 4 5 puncte 5 puncte

Total: 100 puncte | 100puncte

Note:

Pentru fiecare criteriu, candidatul la gradatia de merit va anexa acte sau documente doveditoare care sa justifice punctajul acordat, iar pentru
criteriile unde nu poate prezenta documente justificative, vor fi acordate adeverinte de catre consiliile de administratie si directori, din care sa
reiasa activitatile desfasurate.

Evaluarea punctajului candidatilor de catre comisia ISJ se face pe baza documentelor doveditoare depuse la dosar, iar pentru activitatea
sindicala, punctajul se va mentiona pe adeverinta eliberata solicitantului de catre Biroul Judetean Operativ al sindicatului din care acesta face
parte.

Comisia de evaluare are dreptul de a cere acte justificative suplimentare acolo unde punctajul este insuficient probat.

Documentele justificative vor fi aranjate in dosar in ordinea criteriilor din fisa de evaluare. Pe fiecare document se va specifica sub-punctul din
prezenta fisa, caruia 1i serveste ca dovada. O activitate se puncteaza o singura data.

Pentru activitatile obligatorii cuprinse in fisa postului personalului didactic de predare nu se acorda puncta;.

Directorul unitatii scolare are obligatia sa verifice documentele originale, nainte de a certifica copiile documentelor din dosarul candidatului.
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CADRUL DIDACTIC INSPECTOR SCOLAR,

(nume, prenume,semndtura) (nume, prenume,semndtura)
Semmnatura membrilor consilivlui consultativiinspector scolar: Semmnatura membrilor comisiei de coordonare:

Semmnatura membrilor comisiei de contestaii:

10




