FORMULAR DE MONITORIZARE INTERNĂ –II
 Perioada 14 I-05 IV 2013
	Şcoala 

LICEUL TEHNOLOGIC SAVÎRŞIN

	Localitate

SĂVÎRŞIN
	Data prezentului raport

14.01.2013 

	Nume

JURCOANE ROANA

	Semnătură 
	Funcţie 
RESPONSABIL  CEAC



	Vă rugăm să completaţi formularul şi să îl trimiteţi o dată la două luni. 
	Perioada prezentului raport:
	de la (zi/luna/an)

14.I.  2013
	până la (zi/luna/an)
29.III. 2013


1.
Vă rugăm bifaţi (X) varianta corespunzătoare:




= nu există modificări faţă de raportul anterior  

=modificările sunt specificate mai jos 

2.
Vă rugăm să precizaţi numărul de observări la lecţie pe care le-aţi efectuat:

	de la ultimul raport:
	  
	în total la 14 I 2013
          23
	     
	număr total de observatori:
	4


3.
Vă rugăm să precizaţi numărul de profesori observaţi de la data de 15 IX 2011:

	număr total de profesori din şcoală:
	    23
	număr total de profesori observaţi:
	   4 


4.
Vă rugăm să descrieţi aspectele care trebuie îmbunătăţite în ceea ce priveşte procesul de predare şi învăţare, aspecte pe care le-aţi identificat în urma observărilor la lecţie. 

	Aspecte care trebuie îmbunătăţite 

· O mai bună înţelegere a nevoilor specifice ale elevilor
· Adaptarea permanentă a modalităţilor de predare la nevoile elevilor ţinând cont de diyabilităţile lor

· Alocarea de timp activităţilor extraşcolare în concordanţă cu curriculum naţional

· Monitorizarea permanentă a activităţii elevilor (fişe individuale)
	Puncte tari 

· Utilizarea locului adecvat pentru lecţie
· Comunicare eficientă între profesor şi elevi

· Adaptarea lecţiilor la nevoile elevilor şi încurajarea efortului elevilor pentru însuşirea materiei predate

· Implicarea elevilor în evaluare
· Demers didactic adaptat lucrului cu elevii care au deficienţe asociate

· Obţinerea feed-back-ului

· Flexibilitate şi adaptarea la nevoi

	Acţiuni propuse 

· Aplicarea cunoştinţelor teoretice însuşite în activitatea practică

· Preocupare pentru dezvoltarea abilităţilor comunicaţionale şi culturale ale elevilor

· Desfasurarea unor actiuni diverse pentru promovarea imaginii scolii;

· Folosirea unor strategii pentru depistarea stilurilor de muncă individuală şi nevoile elevilor
· Utilizarea unor metode alternative de evaluare:proiecte, referate,etc

· Continuarea programului de pregătire suplimentară a elevilor în vederea susţinerii examenelor naţionale .


5.
Ce alte dovezi aţi identificat pentru a evalua dacă realizaţi descriptorii de performanţă 5.13 – 5.26? 

	Surse ale dovezilor 

· Fise de observare a lectiilor, observarea curenta a lectiilor;
· Documentele de proiectare didactică
· Şedinţele comisiilor metodice

· Portofoliile diriginţilor

· Existenţa materialelor didactice specifice elevilor


6.
Vă rugăm să descrieţi dificultăţile pe care le-aţi întâmpinat în colectarea dovezilor şi în realizarea îmbunătăţirilor, precum şi soluţiile pe care le-aţi identificat, în funcţie de factorii listaţi în coloana din stânga: 

	
	Dificultăţi 
	Soluţii 

	Fişa de observare a lecţiei

(format)
	· -
	· -

	Format de raportare 


	· -
	· -

	Descriptori de la 5.1 la 5.26


	· -
	· -

	Dovezi sugerate de manual


	· -
	· -

	Implicarea membrilor personalului


	· -
	· -

	Resurse materiale 


	· -
	· -


7. Vă rugăm descrieţi succesele pe care le-aţi avut în timpul acestei perioade în ceea ce priveşte atingerea descriptorilor de performanţă. 

	· Consolidarea parteneriatului între şcoala noastră şi comunitate prin derularea unor parteneriate
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