ANEXA Nr. 7

fa metodologie

Concursul pentru ocuparea functiei de inspectar SCOlar ..o

Numele si prenumele candidatului.................

Data ......coevuveeee.

INTERVIU
(evaluarea interviului in fata comisiei)
Nr. - Punctajul | Punctajul
crt. Demetl maxim obtinut

Management educational - aspecte referitoare la competente:
- de comunicare si relationare;
- de utilizare a tehnologiilor informationale;
- de conducere/coordonare si organizare; 55
- de evaluare;
- de gestionare si administrare a resurselor;
- care vizeaza dezvoltarea institutionala.
Etica si deontologia profesionala:
- principiile necesare unei conduite ireprosabile; obligatiile specifice; reguli si uzante ce 2,5
reglementeaza relatiile dintre furnizorii din educatie, dintre acestia si beneficiari etc.
Trasaturi de personalitate:
- capacitate de perceptie globala si sinteza, de adaptare, prezenta de spirit, structuri 5
caracteriale, etos, atitudini favorabile schimbarii/inovarii, empatie, disponibilitate si
rezistenta la efort si stres
TOTAL: ki

Examinator




