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Unitatea de învăţământ cu personalitate juridică


_____________________________________________________________




Nr. _________/ _____________
ADEVERINŢĂ

Prin prezenta, se adevereşte că domnul / doamna ___________________________________________________________, 

CNP  ___________________________ este titular/titulară pe postul/catedra _____________________________________________ şi a obţinut notala examen scris_______, nota la inspectia speciala la clasa sau proba practica  /orală_______, media ________________ la concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante din anul_________, la disciplina de concurs __________________________ în baza căruia s-a transferat/titularizat în învăţământul preuniversitar, iar ulterior nu a obţinut note sub 5 (cinci) la concursul de titularizare în învăţământul preuniversitar.

Doamna/Domnul ___________________________________________________ se află în situaţia ___________________
____________________________________________________________________________________________________________

conform art.51 alin (2) din Metodologia cadru privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2016-2017, aprobată prin OMECȘ nr. 5559/27.10.2015.
S-a eliberat prezenta în vederea întocmirii dosarului pentru etapa de mobilitate a personalului didactic:
( pretransfer consimţit între unităţile de învăţământ din mediul rural în mediul urban,

( pretransfer consimţit prin schimb de posturi din mediul rural în mediul urban.
(*) Se va preciza una dintre următoarele situaţii în care se încadrează cadrul didactic pentru care se eliberează adeverinţa:
Art. 51 (2) Pretransferul consimţit între unităţile de învăţământ preuniversitar a personalului didactic titular se poate realiza din mediul rural în mediul urban numai dacă persoana respectivă a obţinut nota/media minimă 7 (şapte) la concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante în baza căruia s-a transferat/titularizat în învăţământul preuniversitar sau dacă a avut media minimă 7 (şapte) la repartiţia guvernamentală ori dacă a obţinut cel puţin nota/media 7 (şapte) la un concurs de titularizare în învăţământul preuniversitar de stat în ultimii 6 ani, iar ulterior nu a obţinut note sub 5 (cinci) la concursuri de titularizare în învăţământul preuniversitar de stat, aflându-se într-una din următoarele situaţii:

a) a obţinut o notă de minimum 7 (şapte) la unul din concursurile de titularizare în învăţământul preuniversitar de stat anterioare din sesiunile 2009-2011, iar ulterior, după obţinerea ultimei note de cel puţin 7 (şapte) în perioada 2008-2011, nu a obţinut note sub 5 (cinci) la concursuri de titularizare în învăţământul preuniversitar de stat; 

b) a obţinut cel puţin nota 7 (şapte) atât la proba scrisă, cât şi la proba practică/orală sau inspecţia specială la clasă la concursul de titularizare în învăţământul preuniversitar de stat sesiunea 2012/cel puţin media 7 (şapte) la inspecţiile la clasă în cadrul examenului naţional de definitivare în învăţământ, sesiunea 2012, iar ulterior nu a obţinut note sub 5 (cinci) la următorul concurs de titularizare în învăţământul preuniversitar de stat;

c) a obţinut cel puţin nota 7 (şapte) atât la proba scrisă, cât şi la proba practică/orală sau inspecţia specială la clasă la concursul de titularizare în învăţământul preuniversitar de stat sesiunea 2013/cel puţin media 8 (opt) la inspecţiile la clasă în cadrul examenului naţional de definitivare în învăţământ, sesiunea 2013, iar ulterior nu a obţinut note sub 5 (cinci) la următorul concurs de titularizare în învăţământul preuniversitar de stat;
d) a obţinut cel puţin nota 7 (şapte) atât la proba scrisă, cât şi la proba practică/orală sau inspecţia specială la clasă la concursul de titularizare în învăţământul preuniversitar de stat sesiunea 2014/cel puţin media 8 (opt) la inspecţiile la clasă în cadrul examenului naţional de definitivare în învăţământ, sesiunea 2014.

DIRECTOR,

L. S. .........................................................

        (Numele şi prenumele/ Semnătura)
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