În vremuri de mult apuse, pentru a învăța o meserie, tinerii parcurgeau mai multe etape: ucenic, calfă, meșter. După ce își făceau ucenicia, aventura vieții de calfă era călătoria prin orașe vestite în care erau școliți de meșteri de tot felul pentru a învăța tehnici noi de realizare a unei meserii. La capătul multor ani de învățare și practicare a meșteșugurilor, deveneau croitori, pietrari, geamgii, cioplitori, fierari, armurieri, pantofari etc. Odată întorși acasă din călătorie, calfa dovedea competența de a realiza lucrarea de meșter și era primit în breaslă. 

Invitația noastră este să parcurgeți o călătorie de (auto)descoperire și învățare în zilele noastre, însoțiți de parfumul acelor vremuri. Odată intrați prin portalul nostru (www.thevoyage.eu), 4 opțiuni de călătorii virtuale vi se vor deschide în față. Alegerea de a parcurge un drum, mai multe sau chiar pe toate 4, vă aparține! 

În locul călătoriilor de învățare și descoperire din vremurile de demult, noi vă propunem o călătorie virtuală de secol XXI. Iată ce opțiuni aveți:
· Instrumente de pregătire pentru carieră – de la descoperirea preferințelor personale, la pregătirea pentru interviul de angajare (Ghid online interactiv de orientare în carieră)

· Filme, descrieri și simulări grupate în jurul a 10 profesii – dezvăluind aspecte specifice ale unei viitoare meserii (Cutia carierei)

· A învăța să înveți – curs online pentru dezvoltarea competenței de a învăța să înveți 

· Lucrător de tineret – curs adresat celor care doresc să intre în ”breasla” lucrătorilor de tineret

Propunerea noastră pentru săptămâna ”Școala altfel”:

· Workshopuri adresate elevilor de liceu în care se vor utiliza metode de învățare nonformală și instrumente digitale și care vor fi susținute de formatori cu experiență în lucrul cu tinerii, dezvoltatori de cursuri online în cadrul proiectului ”The suitcase, the map and the voyage of a youth worker” 

· Workshopuri adresate cadrelor didactice, oferite în parteneriat cu Casa Corpului Didactic ”Alexandru Gavra” Arad

· Tematici propuse: autocunoaștere, luarea de decizii, plan de dezvoltare personală, branding personal, portofoliul Europass, simulări de ocupații, motivație pentru învățare, tipuri de inteligență, managementul timpului, managementul informației, stil de viață pentru învățare eficientă etc. 

· Durata sesiunilor: oferim sesiuni de 50 sau 80 de minute pentru elevi, și sesiuni de 120 de minute pentru cadrele didactice  
· Date de contact pentru înscriere și informații suplimentare: Sorin Victor Roman - predictconsulting@gmail.com, 0722977094, Camelia Avramescu – cami.avramescu3@gmail.com, 0744618013. 
