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FISA DE EVALUARE
PENTRU ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT iN ANUL 2017
PENTRU EDUCATORI/INSTITUTORI/PROFESORI PENTRU INVATAMANTUL PRESCOLAR
Perioada evaluata: 01.09.2011- 31.08.2016

Numele si prenumele:

Unitatea de invatamant:

Functia didacticd/Specialitatea:

Vechimea 1n invatdmant: Gradul didactic:

Criteriu eliminatoriu 2011-2012 2012-2013 (2013-2014 [2014-2015] 2015-2016

Calificativ ,,Foarte bine” in anii scolari:
2011-2012,2012-2013, 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016




Nr Punctaj Punctaj |Punctaj Comisie
Crt. Criterii Punctaj maxim Autoevaluare Inspector Comisie | de solutionare a
’ scolar evaluare contestatiilor
1 Criteriul acivitatilor complexe cu valoare instructiv educativa 70 puncte
Rezultate deosebite obtinute in pregitirea prescolarilor si a elevilor in atingerea obiectivelor/competentelor
specifice impuse de curriculumul scolar, materializate in progresul elevilor la clasd/grupa, in rezultate ale
elevilor la clasa/grupa, la testéri si examene nationale de sfarsit de ciclu, rezultate obtinute cu clasa si
individual la disciplinele de specialitate din invatamantul vocational, pe baza datelor statistice de la nivelul
2) unitatii de invatamant; Nota:
*Consiliul de administratie al unitatii de invatamant elibereaza o adeverinta cu punctajul aferent, din care 10 puncte
sa rezulte cele solicitate -criteriul 1 a (al; a2; a3;)
** se cumuleaza maxim 10 puncte
al) | la grupa 5 puncte
a2) |concursuri intre grupe paralele 3 puncte
a3) |in urma testdrilor 2 puncte
Initierea si aplicarea unor proiecte de predare a disciplinei prin utilizarea manualelor digitale, a platformelor
electronice de invatare si a softurilor educationale specifice disciplinei, existente in unitatea de Invatamant;
Nota:
b) |, e . . T . . .. 3 puncte
‘Adeverinta/certificat eliberat de institutii educationale/MEN prin care se atesta calitatea de conceptor soft
educational/platforme electronice (precizarea paginii web); copii ale cd-urilor avizate de inspectorul scolar
(detin stampila ISJ Arad si numarul de inregistrare)etc.;
Initierea si aplicarea unor metode, procedee si tehnici de predare inovatoare, precum si producerea si/sau
¢) |utilizarea unor auxiliare curriculare inovatoare, preluate din cercetarea educationald de profil; 3 puncte
NOTA: I p/document/maxim 3 documente
d) [Performante dovedite in pregitirea elevilor distinsi la olimpiade |faza internationald- premiul
scolare si/sau concursuri de profil corelate cu disciplina predata, |I- 20 p.
rnatelTliahzate p'rln obtmere.a premulor 1, II'7 111, men';lun.llor sia faza internationald- premiul II- 18 p.
premiilor speciale la faza judeteand/ interjudeteand/nationala - - - )
. . < N . faza internationala- premiul III- 17 p.
/internationald, desfasurate in coordonarea si/sau cu finantarea - ~ - - -
Ministerului Educatiei Nationale ; faza .mternaponala- Mentiune/ Premiu
*Maxim 2 premii/faza special- 16 p.
** se cumuleaza maxim 20 p. faza nationala- premiul I- 15 p.
faza nationala- premiul II- 14 p.
faza nationala- premiul III- 13 p. maxim 20 p.




faza nationala- Mentiune/ Premiu speciald
12 p.

faza interjudeteand premiul I- 10 p.

faza interjudeteana- premiul II- 9 p.

faza interjudeteana- premiul III- 8 p.

special- 7 p.

faza judeteand premiul I- 5 p.

faza judeteana- premiul II- 4 p.

Pregétirea loturilor olimpice de elevi, participarea, in calitate de
membru al comisiei de evaluare/organizare, la olimpiadele si
concursurile scolare si extragcolare, fazele judetene, interjudetene,
nationale si internationale, incluse in programul de activitati in

Comisia de evaluare/jurizare

faza internationala - 10 p.

faza nationala- 8 p.

faza interjudeteana- 6 p.

faza judeteana - 5 p.

e . .. . .. isi i maxim 20 p.
) calendarul inspectoratelor scolare/Ministerului Educatiei Comisia de organizare p
Nationale, certificate de conducerea inspectoratului scolar; faza international - 10 p.
*Maxim 2 premii/faza
** se cumuleaza maxim 20 p. faza nationala- 8 p.
faza interjudeteana- 6 p.
faza judeteana - 5 p.
Rezultatele obtinute in centrele de excelenta, certificate de inspectorul de specialitate/ cu elevi cu cerinte
educationale speciale, certificate de CJRAE;
* pentru certificare CJRAE se vor prezenta: certificatul de orientare scolard si profesionald, adeveringa
f eliberata de directorul unitatii de invatamant din care sd rezulte ca elevul/copilul este/a fost 5 ;
puncte

coordonat/indrumat in vederea atingerii rezultatelor deosebite, documente insotite de Planul de interventie

personalizat (PIP)/ Planul de servicii personalizat (PSP)
(cdte 1 p./ rezultat/copil)
** se cumuleazd maxim 5 p.




g)

Rezultate deosebite obtinute in pregétirea prescolarilor si a elevilor din medii dezavantajate, cu cerinte
educationale speciale si cu alte dificultati de invatare;

* pentru elevii / copiii cu CES documentele vor fi insotite de certificatul de orientare scolara si profesionald
si de adeverinta eliberata directorul unitdtii de invatamant din care sd rezulte ca elevul/copilul este/a fost
coordonat/indrumat prin calitatea de educatoare/ invatator/profesor/Ml in vederea atingerii rezultatelor
deosebite obtinute in pregatirea prescolarilor si a elevilor din medii dezavantajate, cu cerinte educationale
speciale si cu alte dificultati de invatare

** pentru a demonstra dificultdtile de invdtare ale elevilor/copiilor, documentele vor fi insotite de
documente eliberate de cabinet psihologic/logopedic/ medical - (altele decat cele de la criteriul 1 f),

(cdte 1 p./ rezultat/copil)

3 puncte

h)

Initierea si aplicarea unor proiecte didactice inovatoare pentru progresul in invatare al fiecarui copil, inclusiv
al celor aflati in risc de abandon scolar si al copiilor cu cerinte educationale speciale;

* Directorul unitatii de invatamant va elibera o adeverinta din care sa rezulte initierea si aplicarea de catre
candidat a unor proiecte didactice inovatoare pentru progres in invatarea fiecarui copil, inclusiv acelor aflati
in risc de abandon scolar si a copiilor cu CES;

** se anexeaza proiectul/proiectele realizate de candidat  ( cate 1 p./ proiect)

***se cumuleazd maxim 3 p.

3 puncte

Initierea si aplicarea unor proiecte didactice inovatoare la clasele in regim simultan, pentru progresul in
invatare al fiecdrui copil, inclusiv al celor aflati in risc de abandon scolar si al copiilor cu cerinte educationale
speciale. * Directorul unitatii
de invatamant va elibera o adeverinta din care s rezulte initierea si aplicarea de catre candidat a unor
proiecte didactice inovatoare pentru progres in invatarea fiecarui copil, inclusiv acelor aflati in risc de
abandon scolar si a copiilor cu CES;

** se anexeaza proiectul/proiectele realizate de candidat  ( cate 1 p./ proiect)
***se cumuleazd maxim 3 p.

3 puncte




Elaborarea de programe scolare, regulamente, metodologii, indrumatoare/ghiduri metodice, manuale scolare,
auxiliare didactice avizate de inspectoratul scolar sau de Ministerul Educatiei Nationale , dupa caz; carti in
domeniul educational, inregistrate cu ISBN/ISSN; elaborarea de programe scolare pentru discipline optionale
noi, Insotite de suportul de curs sau vizand curriculumul pentru optional integrat in dezvoltare locala, avizate
de inspectoratul scolar;

*cdte 0,5 p./document

**maxim 1 document /categorie ( programa scolarda/regulament/metodologie/indrumator-ghid
metodic/manual scolar/ auxiliare didactice)-maxim 3p

3 puncte

b)

Elaborarea de carti si lucrari stiintifice publicate in domeniul didacticii, specialitatii si managementului
educational, inregistrate cu ISBN/ISSN; Nota: * cate 0,25 p./
carte/ lucrare stiintifica cu ISBN/ISSN  **maxim 2 carti/lucrari

0,5 puncte

<)

Realizarea de softuri educationale in specialitate, platforme de e-learning pentru sustinerea progresului scolar,
avizate de Ministerul Educatiei Nationale; * cdte 0,25 p. /soft
educational/platforma e-learning

** maxim 2/softuri educationale/platforme e-learning

0,5 puncte

d)

Activitatea de evaluator de manuale, de mentorat, de formator in activitatile de formare continua a
personalului din invatamant, activitatea In cadrul comisiilor paritare/de dialog social, activitatea in
organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de
sector de activitate invatdmant preuniversitar/activitate sindicald/semnatare ale contractului colectiv de munca
la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar, precum si in cadrul asociatiilor profesionale ale
cadrelor didactice la nivel local/judetean/national/international, participarea cu comunicari la simpozioane,
conferinte nationale si/sau internationale, dovedite prin documente oficiale ale manifestarii, contributia la
cercetari stiintifice In specialitate sau in domeniul problematicii invatgmantului si educatiei, atestatd prin
publicatii inregistrate cu ISBN/ISSN; * cdte 0,5 p. /activitate
** maxim 2,5 puncte

2,5 puncte




Activitatea de metodist, membru in consiliul consultativ de specialitate de la nivelul inspectoratului scolar,
membru in comisia nationald de specialitate, coordonator de cerc pedagogic, certificata de inspectorul de
specialitate si inspectorul scolar general; *
e) |cdte 0,75 p/ metodist /inspector scolar 2 puncte
** cdte 0,5 p/ membru consiliul consultativ de specialitate si 0,5 p./ coordonator de cerc pedagogic la
nivelul 1SJ

***cdte 0,25 p./ membru comisia nationala de specialitate

Activitatea desfasuratd, la solicitarea Ministerului Educatiei Nationale , in cadrul unor comisii tehnice de
f) |elaborare a unor acte normative/administrative cu caracter normativ si in comisiile nationale de 0,5 puncte
specialitate/control-monitorizare; * [ document

Relevanta participarii la programe de dezvoltare profesionala asupra imbunétatirii rezultatelor invatarii
prescolarilor/elevilor din medii dezavantajate, ale celor cu cerinte educationale speciale si cu alte dificultati
de invatare, ale prescolarilor/elevilor talentati si/sau capabili de performante;

* cdte 0,25 p/ program- maxim 2 programe

g) 0,5 puncte

Elaborarea/sustinerea de programe de formare sau de dezvoltare profesionald inovatoare pentru cadrele
h) [didactice care lucreaza cu prescolari/elevi apartindnd grupurilor dezavantajate/ vulnerabile. 0,5 puncte
* cdte 0,25 p/ program- maxim 2 programe

Nivel National

Premiul I - 5p.

Performante dovedite in pregatirea elevilor distinsi la concursuri Premiul II- 4p.
cultural-artistice, tehnico-stiintifice si sportive incluse in
calendarul activitatilor educative nationale/regionale elaborat de

Premiul III- 3 p.

Mentiune/Premii speciale- 2 p.

a) |Ministerul Educatiei Nationale , materializate prin obtinerea 5 puncte
premiilor 1, IT, I11 si a premiilor speciale; Nivel Regional
*Maxim 2 premii/nivel Premiul I- 3p.

** se cumuleazd maxim 5 p. Premiul II- 2p.

Premiul III- 1p.

Mentiune/Premii speciale-0,5p.




Organizarea de concursuri si festivaluri la nivel international, 3 puncte
national sau regional/interjudetean; organizarea de spectacole,
expozitii, concerte la nivel international, national ori Orgam'zare Concqrsurl/ Festivaluri
regional/interjudetean incluse in programul de activitati si in Nivel International - 1,5 p.
calendarul inspectoratelor scolare/Ministerului Educatiei ) )
Nationale , certificate prin diplome sau adeverinte; Nivel National- 1 p.
*Maxim 2 activitdti/categorii de organizare
** se cumuleaza maxim 3 p. . . .
b) Nivel Regional/Interjudetean- 0,5 p.
Organizare
Spectacole/Expozitii/Concerte
Nivel International- 1,5 p.
Nivel National- 1 p.
Nivel Regional/Interjudetean- 0,5 p.
.. . . Coordonator de programe educative
Activitate de coordonator de programe educative scolare si . Prog A
N . . scolare si extrascolare- cate 1p/an scolar
extragcolare sau indrumarea colectivelor redactionale ale . .
c) . . . Indrumarea colectivelor redactionale ale 2 puncte
revistelor scolare avizate de inspectoratul scolar; . N e
B ) revistelor scolare- cate 0,5 p/ revista
* se cumuleazd maxim 2 p -
coordonata
Coordonator judetean/regional SNAC- 1,5
p
Activitate dovedita in cadrul Strategiei nationale de actiune Coordonator SNAC la nivelul Unititii de
comunitard; (SNAC) invatimant- 1 p
* se cumuleaza maxim 1,5 p Participare la activitati in cadrul SNAC
**Calitatea de coordonator SNAC la nivelul unitatii de -0,5 p (maxim 3 activititi)
invatamdnt se dovedeste prin anexarea Deciziei CA al unit. de
d) 1,5 puncte

invatamdnt (cf- art 2 (1) din OMECTS 3477/2012)
***Dovezile privind participarea la activitati in cadrul SNAC
vor fi vizate de catre coordonatorul judetean SNAC-Directorul
CJRAE Arad- nu se vizeaza Diplomele SNAC care au deja
semnatura Coord. Judetean SNAC.




Participare la proiecte europene/internationale care au ca obiective
performanta scolard, progresul scolar, dezvoltarea competentelor
si abilitatilor prescolarilor si elevilor, educatia civica, educatia

e) [complementard, formarea personalitatii prescolarilor si elevilor, cate 1 p/participare 2 puncte
dezvoltarea capacitatii de adaptare la schimbare, dezvoltarea
profesionala a cadrelor didactice;

* se cumuleazd maxim 2 p

Rezultate obtinute cu copiii in urma implicarii, in calitate de
coordonator/membru in echipa de organizare/ participant, in
activitatile specifice proiectelor educative extracurriculare -
domeniul ecologie si protectia mediului (concursuri, expozitii,
festivaluri)

Nota *se puncteaza o singurd data calitatea detinutd/faze diferite

0,25 p/activitate (maxim 2 activitati) 0,5 puncte

Initierea si organizarea unor activitati extragcolare relevante din
g) |perspectiva prevenirii si combaterii abandonului scolar si a 0,25 p/activitate (maxim 2 activitati) |0,5 puncte
parasirii timpurii a scolii;

Coordonarea unor activitati de schimb de experienta cu alte scoli,
retele sau proiecte intergcolare.

Atragerea de finantari extrabugetare pentru unitatea de
invatamant, centre de documentare si informare, laboratoare etc.,

h) 0,25p/activitate (maxim 2 activitati)  |0,5 puncte

2) procesului de predare-invatare-evaluare; 0.2 p/finantare extrabugetard I punct
NOTA: 0,20 p/activitate/proiect finantare extrabugetard, max. 5
activitati/proiecte
Realizarea de proiecte si programe extracurriculare, cu finantare

b) extrabugetard, avand drept obiectiv cresterea calitatii procesului 0,20 p/ proiect/activitate/program cu 1 punct
de invatamant si a dezvoltarii institutionale; finantare extrabugetara

NOTA: 0,20 p/activitate/proiect, max. 5 activitdti/proiecte




©)

Existenta unui progres in privinta dotérii spatiilor scolare, a
achizitionarii mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor
curriculare, conform nevoilor comunitatii scolare (beneficiari ai
educatiei, cadre didactice si personal administrativ) si tintelor de
dezvoltare stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala;
Nota: maxim 2 activitdti

0,5 p/activitate

1 punct

d)

Realizarea de parteneriate institutionale cu unitati/institutii in
concordanta cu nevoile comunitatii scolare si cu tintele stabilite
si/sau implicarea in activitati din cadrul acestora;

NOTA: 0,25 p/parteneriat institutional, max. 4 parteneriate
institutionale

0,25 p/parteneriat institutional

1 punct

¢)

Promovarea educatiei de calitate, inclusiv pentru elevii apartinand
grupurilor din medii dezavantajate si supuse excluziunii.
NOTA: 0,25 p/actiune/activitate, max. 4 actiuni/activitati

0,25 p/ actiune/activitate

1 punct




Note:

1. Pentru inscrierea la concursul de obtinere a gradatiei de merit, candidatul trebuie sa aiba calificativul ,,Foarte bine” in fiecare an gcolar incheiat din perioada evaluarii (cf. OMENCS nr. 6.161
din 22 decembrie 2016, Cap. 1L, art. 5, alin. 1, lit. a). Pentru dovada calificativelor, se vor depune deciziile cu calificative pe anii gscolari 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015, 2015-
2016.

2. Pentru fiecare criteriu, candidatul va anexa acte sau documente doveditoare care sa justifice punctajul acordat. Prin exceptie, pentru criteriile unde nu existd/ nu se emit documente justificative,
vor fi prezentate adeverinte eliberate de consiliile de administratie ale unitatilor de invatdmant, din care sa rezulte activitatile desfasurate.

3. Pentru activitatile obligatorii cuprinse in fisa postului, personalului didactic de predare nu se acorda punctaj.

4. Evaluarea punctajului candidatilor de céatre comisia de evaluare din cadrul ISJ se face pe baza documentelor doveditoare depuse la dosar, iar pentru activitatea sindicala, punctajul se va
mentiona pe adeverinta eliberata solicitantului de catre Biroul Judetean Operativ al sindicatului din care acesta face parte.

5. Candidatul are obligatia sa respecte ordinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare la indosarierea documentelor justificative si paginatia din opisul intocmit in numerotarea
paginilor. Documentele justificative depuse la dosar care nu respecti conditia mai sus mentionati nu vor fi luate in considerare in vederea evaludrii si punctarii. In cazul in care in dosarele
candidatilor existd documente justificative eronate/false, dosarul nu se evalueaza. Un document justificativ poate fi evaluat si punctat numai o data, la un criteriu, pentru un singur subcriteriu din
fisa de (auto)evaluare. (cf. OMENCS nr. 6161 din 22 decembrie 2016, Cap.1V, art. 9, alin. 3)

6. Documentele justificative, grupate pe criteriile si subcriteriile din fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit elaborata de inspectoratul scolar, la categoria de personal didactic la care
candideaza, vor fi certificate ,,conform cu originalul" de cétre conducerea unitatii de invatamant la care candidatul depune dosarul.

Toate documentele din dosar sunt numerotate pe fiecare pagina si consemnate in opis. (cf. OMENCS nr. 6161/2016, Cap. IV, art. 9, alin. 2, lit.a, lit. h)

7. Directorul unitatii scolare are obligatia sa verifice documentele originale, inainte de a certifica copiile documentelor din dosarul candidatului,

conform Anexei 5 la OMENCS 6161/2016.

CANDIDAT: INSPECTOR SCOLAR/METODIST:

(nume, prenume, semnatura) (nume, prenume, semnatura)

PRESEDINTELE COMISIEI DE EVALUARE: PRESEDINTELE COMISIEI DE CONTESTATII:

(nume, prenume, semnatura) (nume, prenume, semnatura)



