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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect cofinantal din Fondul Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 = 2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritard: 6. Educatie si competente

Obiectiv specific: 6.2, 6.3, 6.4, 6.6

Titlu] proiectului: Educatie de calitate pentru toti
Contract POCU/74/6/18/106250
488/M/52/1/09.04.2019

REZULTATUL PROBEI:

» Verificarea eligibilitatii administrative si evaluarea dosarelor depuse de candidati”
pentru concursul de recrutare si selectie experti pentru postul de consilier scolar
din echipa organizatiei beneficiare Inspectoratul Scolar Judefean Arad in proiect
- in afara organigramei organizatiei -
in cadrul proiectului
»Educatie de Calitate pentru Toti”
cod SMIS 2014: 106250
la Anunt de selectie experti nr. 488/M/47/22.03.2019

Punctaj

Nr.crt. Nume si prenume candidat Post/ expert vizat .
obtinut

Observatii

FARAU |OSIF RUBEN
i Consilier scolar (Bata) 80p Admis

488/M/49/08.04.2019

FARAU I0SIF RUBEN Consilier scolar 80p
2 Admis

488/M/50/08.04.2019 (Birchis)

Afisat astazi 09.04.2019

Contestatiile vor fi depuse in termen de 24 ore de la data publicarii rezultatelor verificarii eligibilitatii
administrative si evaludrii dosarelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept. Depunerea contestatiilor se va

face astfel:
- la Inspectoratul Scolar Judetean Arad — str. Corneliu Coposunr. 26, (intrarea de pe strada
Miron Costin), Arad, camera 202, in data de 10.04.2019 intre orele 119 — 17" san
- online, pina la ora 24 a zilei in care se implineste termenul de depunere a contestatiilor,
respectiv 10.04.2019 la adresa de e-mail pocul06250.isjarad@gmail.com
INSPECTR SCOLAR GENERAL Manager Proiect,

Stoenescu Anca - Patricia
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara: 6. Educatie si competente
Obiectiv specific: 6.2, 6.3, 6.4, 6.6

Titlul proiectului: Educatie de calitate pentru toti
Contract POCU/74/6/18/106250

GRILA DE EVALUARE DOSAR CONCURS

Pozitia (functia) in proiect: CONSILIER $COLAR

| Nr. Punctaj | Punctaj
| ert. Criteriu/subcriteriu de evaluare maxim | acordat
1. Dosarul personal si Curriculum Vitae 100 puncte
Dovada studii superioare de specialitate
1.1. | - lipsa dovada studii superioare - respingere dosar 30p
- diplome studii superioare — 30 puncte
| Experienta in domeniu :
- <5 ani — respingere dosar
12. | - 5-7ani -20puncte 30p
- 7- 10 ani — 25 puncte
- 210ani - 30 puncte
Cunostinte avansate de operare PC
1.3. | - faradiploma curs specializare/perfectionare -15 puncte 30p
- diploma curs specializare/perfectionare - 30 puncte
- alte cursuri si specializari utile desfasurarii activitatii
1.4. i : : ’ 10p
functiei — 10 puncte
TOTAL 100 p




