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Proiect: €rearea §i implementarea serviciilor comunitare integrate pentru combaterea sdrdciel sia
excluziunii sociale

Beneficiar: Ministerul Muncli si Pratectiet Soclale
Cod SMIS2014+: 122607 POCU/375/4/22/122607

Nr. 84/SMIS 122607/26.11.2019
Catre,
Inspectoratele scolare judetene
Centrele Judetene de Resurse si Asistentd Educationald

In atentia: Doamnel/domnului inspector scolar general
. Doamnet/domnului director

Ref: solicitare postare documente selectie pentru ocuparea a 23 de posturi de experti judeteni 1
expert/judet, conform anuntului nr. 82/122607/18.11.2019, in cadrul profectului POCU “Crearea si
implementarea serviciiler comunitare integrate pentru combaterea siriciei si a excluziunii sociate”

Tn vederea organizarii selectiel pentru ocuparea a 23 de posturi de experti judeteni
1 expert/judet, conform anuntului nr. 82/122607/18.11.2019, pentru posturile vacante din echipa
organizatief partenere MEC in prolect - in afara organigramei organizatiel, in cadrul proiectuluf “Crearea
§i implementarea serviciilor comunitare integrate pentru combaterea sdrdciei §i a excluziunii
sociale”, cod SMIS2014+: 122607 Ministerul Educatiei §i Cercet3rii, va rugim sa postati pe pagina web a
institutiel urmatoarele documente anexate la prezenta:
- anunt privind organizarea etapei a Il-a de selectie,
- anexele la anunt (cerere fnscriere concurs, declaratie de disponibilitate, formutar consimfdmant
prelucrare date personale).

Aceste documente, alaturi de alte informatif referitoare la proiect, sunt disponibile si pe site-ul

Ministerului Educatiei si Cercetarii https://www.edu.ro/, aicl:https: / /www.edu. ro/informa%C8%98ii-

rezultate-referitoare-la-concursul-o anizat-¥C3I¥AEn-cadrul- roiectulul-%EZ%ao%'JEcrearea-%C8%99i-0,
dar si pe site-ul proiectului http://serviclicomunitare.ro/.
Mentiondm ci, in perioada urmatoare, vor fi demarate procedurile legale in vederea identificarii

si selectief grupulul tintd, constituit din specialisti (mediatori scolari si consilier] scolarl) care vor face
parte din echipa comunitar# integrat,

Cu deosebita consideratie,

Simona TANASE Cecilia IUGA
Coordonator actiyititi de management
/ Coordonator activititi educationale

Director Directia Educatie Timpurie
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Tittul profectului: “Crearea i implementarea serviciitor comunitare
integrate pentru combaterea sdrédciei si a excluziunii sociale”
Beneficiar: Ministerul Muncii si Protectiel Sociale

Partener 1: Ministerul Educatief §i Cercetirii

Partener 2: Ministerul Sanatatii

Contract de finantare: POCU 375/4/22/122607

Cod 5MIS 2014+: 122607

L2y,

Nr. 82/122607/18.11.2019

MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARI
(Partener 1 In proiect)

anuntd organizarea selectiei pentru ocuparea a 23 de posturi de experti judeteni
1 expert/judet - conform listei anexate
in cadrul prolectuiui POCU
“Crearea si implementarea serviciilor comunitare integrate pentru combaterea sdrdciei si a
excluziunii sociale” Cod SMIS2014+: 122607
POCU/37514/22/122607
- etapa a 2 -a de selectie -

l. INFORMATN PROIECT

Ministerul Educatiel §i Cercetiirii implementeazd, in calitate de partener, proiectul ”Crearea si
implementarea serviclilor comunitare integrate pentru combaterea sérdciei si a excluziunii sociale”,
in parteneriat cu Ministerul Muncii st Protectief Sociale (beneficiar) §1 Ministerul Sanatatii (partener 2), in
perioada 12.09.2018 - 11.01.2022. Proiectul este cofinantat din Fondul Social European (FSE), prin
Programul Operational Capital Uman 2014-2020, Axa Prioritard 4: Incluziune sociald sl combaterea
sdrdciei, Prioritatea de investitii: 9 v Cresterea accesului la servicii accesibile, durabite si de naltd
calitate, inclusiv asistentd medicald §1 servicii sociale de interes general.

Objectivul general al profectului vizeazi cregterea incluziunii sociale §i combaterea s3riciel prin
dezvoltarea si pilotarea serviciilor comunitare integrate in 139 de comunitati rurale §i mic urbane cu tip
de marginalizare peste medie si severs.

Obiectivele specifice ale profectului sunt;

Obiectivul specific 1: consotidarea capacititii administratiei publice locale de a initia, coordona i
implementa masurile de prevenire §i combatere a situatiilor de marginalizare §i excludere sociald, in 139
de comunititi marginalizate prin crearea de echipe comunitare integrate si dezvoltarea de proceduri,
metodologli §i instrumente specifice de lucru;

Obiectivul specific 2: mbundtitirea nivelulul de competente al specialistilor care activeazi in echipele
comunitare integrate din cele 139 de comunitati sau din alte autoritiiti relevante, contribuind astfel la

consolidarea retelei publice de asistent sociald comunitari prin furnizarea de servicii sociale adaptate
nevoilor populatiei;
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Obiectiv specific 3: cresterea numirulyj de persoane care beneficiaza de servicit comunitare integrate,
in cele 139 de comunitati,

Prin acest project se urméreste consolidarea capacititii administratiei publice locale de a initia,
coordona 51 implementa misurile de prevenire i combatere a situatiflor de marginalizare si excludere
sociald, in cele 139 de comunititi marginalizate, prin crearea de echipe comunitare integrate si
dezvoltarea de proceduri, metodologii i instrumente specifice de lucry, imbunititirea nivelulul de
competente al specialistilor care activeazi in echipele comunitare integrate din comunititile mentionate
mai sus sau din alte autorit4}i relevante, contribuind astfel la consolidarea retelei publice de asistentad
comunitard prin furnizarea de servicii adaptate nevailor populatief $i cresterea numirului de persoane
care beneficiaza de servicii comunitare integrate, in cele 139 de comunitati marginalizate,

. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Obiectul anuntului de selectie se referd la infiinfarea, in cadrul echipei de management §i
implementare a partenerului 1 - Ministerul Educatiei 51 Cercetarii, pentru activitatea A 4. Constituirea
echipelor Unititilor Judetene de Suport si Supervizare, subactivitatea 4.1 Crearea §i functionarea
Unitdtilor Judetene de Suport §i Supervizare (UJSS), a 40 de posturi de experti judeteni (1 expert/judet -
cu exceptia Bucuresti-lifov) in afara organigramei ministerutui, pentru perioada decembrie 2019 -
decembrie 2021. Conform prevederilor HG nr. 325/14 mai 2018 i Cererii de finantare aprobate,
infiinfarea posturilor se va face n functie de graficul activititilor si de necesititile profectului, in
perioada de implementare a projectului, conform cerintelor fiselor de post. Expertul judetean din UJSS
are atributii atat in ceea ce priveste managementul profectului la nivel judetean, cit si in ceea ce
priveste fndrumarea echipei comunitare integrate privind managementul profectului si aplicarea

metodotogiilor, instruirea periodici a acesteia §i desfisurarea activititilor specifice domeniului de
specialitate.

In vederea atingerii rezultatelor de profect din Cererea de finantare, respectiv R4.1, 40 de echipe
ale Unitatilor Judepene de Suport §i Supervizare constituite si functionale, cu un manual de lucru
elaborat gi diseminat si un plan de supervizare profesionald elaborat, in cadrul profectulul “Crearea

st implementarea serviciilor comunitare integrate pentru combaterea sdrdciei §! a excluziunii sociale”,
cod SMIS 2014+: 122607,

Ministerul Educatiel §i Cercetarii organizeazi selectie pentru urmatoarete posturi:

Nr. Sub-activitatea nr. Numar Durata Nr.ore/expert
crt. | 5i denumire experti | sub-activitatii
1. Activitatea 4 Constituirea si functionarea 23 decembrie 2019 | Maximum 4
Unitétilor Judetene de Suport i Supervizare - decembrie ore/zi
Subactivitatea 4.1 2021
Crearea gl functionarea Unit&tilor Judetene de
Suport si Supervizare {UJ5S)

Tabelul 1. Expertl judeteni P1 pentru asigurarea expertizel necesare realizdril activitdtilor aferente atingeril
rezultatelor de profectulul “Crearea i implementarea servicillor comunitare integrate pentru combaterea
sdrdciel §i a excluziunii sociale®, cod SMIS 2014+: 122607,
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Conform Procedurii de Sistem privind recrutarea §i selectia expertilor din cadrul echipelor de
proiect PS-UIPFFS-007, in procesul de recrutare sl selectie a expertilor in cadrul profectelor cu
finantare externi nerambursabild vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditfilor
generale §i termenilor de referin{% pentru participare, prezentate in cele ce urmeazj.

IN. CONDITII GENERALE:
Expertul judetean:

a) are cetatenie romana/cetitenie a altor state membre ale Uniunfi Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;

b) are capacitate de exercitiu depling;

c} indeplineste conditiile de studii superioare absolvite cu diplom de licentd sau echivalenta;

d) are cel putin 10 ani vechime in munci;

e) are cel putin 5 ani experient in domeniul educatiei 5i formril profesionale;

f) nu a fost condamnat/(3) definitiv pentru sivirsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra
statulul ori contra autorititii, de serviciy sau in legaturd cu serviciul, care impiedicd infiptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivirsite cu intentie, care

l-ar face/care ar face-o incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

8) indeplineste alte conditii, in functie de specificul proiectului.
iV, TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

a) Denumire expert: Expert judetean
b) Numir posturi vacante: 23 (1 expert/judet - conform listei anexate)
€) Perioada estimatd pentru derularea activitdtii: decembrie 2019 - decembrie 2021. Cel 23 de

experti vor presta activititi intr-un numir de maxim 4 de ore/expert/zi.
d) Descrierea activititii conform Cererii de finantare;

Expertii judeteni isi desfisoard activitatea fn cadrul echipelor Unitatilor Judetene de Suport i
Supervizare (UJSS), constituite la nivel Judetean si organizate in legaturd cu serviclile publice de
asistentd socfald in subordinea consiliilor judetene (DGASPC), agentiile teritoriale de plati §i inspectie
sociald (AJPIS), directiite judetene de sinitate publicd (DSP) 5i centrele judetene de resurse si de
asistentd educationald (CJRAE). UJSS au in principal rol de supervizare, coordonare si suport tehnic i
metodologic a echipelor comunitare integrate, precum si rol de monitorizare si raportare, asigurand
inclusiv corelarea dintre aspectele tehnice de implementare §i activitatea de management de proiect,
Activitatea UJSS se realizeazi in baza manualulyj de lucru, componentd a pachetului de praceduri,
metodologii i instrumente de lucru elaborat $n cadrul activitatii A.2, precum §i a planului de supervizare
profestonald elaborat de fiecare echipi UJSS in parte,

e) Descrierea atributiilor;
- coordonarea activitatilor derulate de profesorii consilieri scolari/de mediatorii care lucreazi in echipa
comunitara integratd in comunitatile din judetul reprezentat;

- acordarea de sprijin tehnic §i metodologic profesorilor consilieri scolari/mediatorilor membri ai
echipelor comunitare integrate implicati in profect;

- acordarea de asister4d pentru crearea, activarea §i mobilizarea structurilor comunitare consultative
(SCC), prin sustinerea implicirii membrilor SCC in solutionarea cazurilor identificate prin aplicatia SCi;
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- asigurarea unei comuniclri constante cu reprezentantii primériilor in vederea bunei desfisuriri a
activitatilor proiectului;

- asigurarea cooperirii intersectoriate si dezvoltarea capacitagii institutionale, prin facilitarea §i
participarea la intdlnirile de lucru organizate periodic in cadrul prolectului intre coordonatorii din cele 3
domenii, dar si alti reprezentanti din domenii complementare (AJOFM, AJPIS, etc.);

- monitorizarea ¢l raportarea lunard/trimestriald privind implementarea activititilor (incluzéind
raportarite lunare ale profesorilor consilieri scolari/mediatorilor scolari membri ai echipelor comunitare
integrate impticati in proiect);

- asigurarea aplicarii la nivel judetean a mecanismului operational de colaborare interinstitutionala si de
coordonare a serviciilor comunitare integrate (avand in vedere prevederile Ordinului Nr. 393/630/4236
din 13 martie 2017 pentru aprobarea Protocotului de colaborare in vederea implementarii serviciilor
comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale §1 combaterii sariciei.

f) Cerinte specifice:

- studii superioare absolvite cu examen de licenta sau echivalent;

-experientd generald de coordonare, planificare, organizare (experientd in coordonarea
comisiflor/grupurilor de lucru a nivel national/judetean/al institutiei/unitatit de invitamant);

-participare la programe, proiecte, comisii de specialitate si grupuri de lucru la nivel
national/judetean/Institutie/unitate de invatdmént;

- experientd in domeniul educatiei si formarii profesionale de minimum 5 ani;
- experienta specificd in domenijul asistentei psihopedagogice.

g} Constituie avantaje:

- experientd in implementarea prolectelor finantate din fonduri nerambursabite;
- utilizator independent MS Office, Excel,Word, Power Point;

* cunoasterea unei limbi de circulatie intermationats,

h) Abilitsti:

- capacitate de lucru in echipé;

- orientare spre rezultate §i atingerea obiectivelor in termenele previzute;

- capacitate de analizi §i sintezi;

- capacitate organizatoric3 §i administrativi;

- comunicare $i relationare; :

- capacitate de a realiza documente cadru pentru buna desfasurare a profectului.

V. DOSARUL DE CONCURS:

in conformitate cu prevederile Cererii de finantare a proiectului finantat din fonduri europene
nerambursabile POCU/375/4/22/122607 i ale Proceduril de sistem privind recrutarea si selectia
expertilor din cadrul echipelor de proiect - COD PS UIPFFS - 007 §1 in acord cu prevederile legale in
vigoare, dosarul de fnscriere la concurs va contine urmétoarele documente:

1. Cerere de inscriere, conform madelului din Anexa 1 la anuntul de selectie;
2, Declaratie de disponibilitate, conform modelului din Anexa 2 {a anuntul de selectie;

3. Declaratie de consim¢dmént privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului din
Anexa 3 1a anuntul de selectie;
4. Scrisoare de intentie;
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5. Copia actului de identitate sau orice aft document care atest3 identitatea, potrivit legil, dupa
caz {semnati de candidat pentru conformitate cu originalul);

6. Copiile documentelor care atest3 nivelul studiitor s ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, alte documente care atest3 indeptinirea conditiilor specifice (semnate §i datate pe flecare
pagind de candidat pentru conformitate cu originalul);

7. Alte acte daveditoare privind experienta/expertiza, calificirile specifice aferente pozitiei
(semnate 5i datate pe fiecare pagind de candidat pentru conformitate cu originalul);

8. CV format Europass datat §i semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie s3 contind obligatoriu
date de contact valide -adresa de e-mail §i numir de telefon);

9. Adeverintd de vechime sau copia cartii de munca;

10. Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere semnatd §i datatdi ci nu are
antecedente penale (candidatul declarat admis (a selectia dosarelor, care a depus la nscriere o
declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data primef probe a concursului);

11. Adeverintd medicali care si ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberats cu cel mult sase

luni anterlor  deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatutui sau de citre unitatile
sanitare abilitate,

Documentele _doveditoare ale studiilor s experientei/expertizes declarate in_CV {copii _ale
diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se_depun/transmit in copie,
cerificate pentru conformitate cu originalul, semnate si_datate (de _c_andidatIin;_;itu;jalunitgtea de
invatamént in care functioneazi),

Dosarul va avea un opis (In dublu exemplar, semnat de candidat) si toate paginile numerotate, Lipsa
oricirui document dintre cele enumerate mai sus, inclusiv a opisului st a numerotirii paginilor, va
duce la respingerea dosarulu,

Activitatea expertilor se desfasoard la sediul Judetean al projectutui,
Vi. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune dosarele de candidaturd la sediul profectului, respectiv Ministerul Educatiei st
Cercetdrii din Bucuresti, sector 1, str.G-ral H. Berthelot, nr. 28-30, etaj 1, camera 53, péna la data de ¢

decembrie 2019, ora 16.00 . -
**Dosarele de inscriere, inclusiv cele transmise prin postd, care nu sunt inregjstrate la MEC pand in ziua
de 06.12.2019, ora 16.00, nu pot intra §n concurs, indiferent de data la care au fost transmise prin posta.
Candidaturile transmise dupd data limit3 indicati fn anuntul de selectie, precum si cele
incomplete vor fi respinse,

Vil, PROBELE DE CONCURS:
Concursul consts t parcurgerea a doull etape, astfel:

a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilitdtii administrative a dosarelor
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Lista candidatilor declarat; admisi/respingi fn aceasti etapi este publicatd prin afisare la sediul
Ministerului Educatiei si Cercetiirii, sector 1, Bucuresti, str. G-ral H. Berthelot, nr, 28-30, la avizier 3l pe
pagina web a Ministerului Educatiei Nationale, la adresa www.edu.ro .

Eventualele contestatii vor fi depuse (a sediul projectului, respectiv Ministerului Educatiel si Cercetarii
din Bucuresti, sector 1, str, Spiru Haret nr. 10, etaj 1, camera 30, in termen de 24 ore de la data
publicarii rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea deciderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face la sediul Ministerului Educatiei 5i Cercetérii din
Bucurestl, sector 1, str. G-ral H, Berthelot, nr. 28-30, la avizier §1 pe pagina web a Ministerului Educatiei
§1 Cercetarii, la adresa www.edu.ro in termen de maxim 2 zile lucratoare de la depunerea contestatiilor,

Candidatii declarati admisi la aceasta Proba vor participa la urmétoarea probi de evaluare:

b) Proba de evaluare a dosarelor

Lista candidatilor declarati admisi/respingi pentru aceasti etapi este publicatd la sediul Ministerului
Educatiei §i Cercetérii din Bucuresti, sector 1, str. G-rat H. Berthelot, nr. 28-30, la avizier si pe pagina
web a Ministerutuf Educatiei st Cercetirii, 1a adresa www.edu.ro .

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul profectului, respectiv Ministerului Educatiei si Cercetirii
din Bucuresti, sector 1, str. Spiru Haret nr. 10, etaj 1, camera 30, in termen de 24 ore de (a data
publicarii rezultatelor acestef etape, sub sanctiunea decideri{ din acest drept

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Ministerului Educatiel si
Cercetdrii din Bucuresti, sector 1, str. G-ral H. Berthelot, nr. 28-30, la avizier §i pe pagina web a

Ministerului Educatiei §i Cercetaril, la adresa www.edu.ro in termen de maxim 2 zile lucritoare de la
solutionarea contestatiitor,

Rezultatele finale in urma solutiondrii contestatiilor se afiseazi la sediul Ministerului Educatiei si
Cercetérii din Bucuresti, sector 1, str. G-ral H. Berthelot nr. 28-30, la avizier si pe pagina web a
Ministerului Educatiel si Cercetdril, la adresa www.edu.ro, conform catendarului, prin specificarea
punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii “admis” sau “respins.

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie, dar nu sunt in lista celor declarati admisi, vor
constitui corpul de rezerva pentru pozitia respectivé pe toatd perfoada derulirii activitatii,

Vill. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

Perioada Activitatea (dup3 caz)
02 - 06 decembrie 2019, de tuni pana vineri, | Depunerea dosarelor
in intervalul orar 08.00 -16.00
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09 - 1t decembrie 2019

Verificarea eligibititatii administrative a dosarelor

11 decembrie 2019

Aflsarea rezultatelor selectiei in urma
eligibilititii administrative a dosarelor

verificarii

11-12 decembrie 2019

Depunerea eventualelor contestatii

13 decembrie 2019

rezultatelor

Solutionarea eventualelor contestatli i

afisarea

16 - 18 decembrie 2019

Realizarea evaluiiril dosarelor

18 decembrie 2019

Afisarea rezultatelor in urma evaludrii dosarelor

18-19 decembrie 2019

Depunerea eventualelor contestatji

20 decembrie 2019 Solutlonarea eventualelor contestatii §i afisarea
rezultatelor
23 decembrie 2019 Afisarea rezultatelor finale
Anexe:

1) Cerere de inscriere

2) Declaratie de disponibilitate
3) Declaratie de consim{dmant privind prelucrarea datelor cu caracter personal
4) Lista judetelor pentru care nu au fost selectati experti judeteni in prima etapa

Anexele fac parte integrant din prezentul anunt de selectle.

Eventuale clarificiri ta prezentul anunt de selectie pot fi solicitate 1a adresa de e-mail:

office.uipffs@edu.gov.ro .

Coordonator activititi de management,

Simona TANASE
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Instrumente Structurale
UNIUNF-A ELROPEANA 20U 2020
Nr. 81/SMIS 122607/18.11.2019
LISTA POSTURILOR VACANTE

in cadrul selectiei expertilor judeteni (1 expert/judet) din echipa organizatiei
partenere MEC in proiect -in afara organigramei organizatiei-conform anuntutui de
selectie nr. 58/122607/10.10.2019 - pentru proiectul“Crearea §i implementarea

serviciilor comunitare integrate pentru combaterea sdrdciei si a excluziunii
saciale™, cod SMIS2014+: 122607 - Ministerul Educatiei §i Cercetarii
- Etapaalla-
NR. CRT. JUDET OBSERVATTI
1. ARAD
2. ARGES
3. BIHOR
4, BISTRITA - NASAUD
5, BRASOV
6. BRAILA
7. CARAS SEVERIN
8. CALARASI
9. auw
10. DAMBOVITA
1. poLJ
12. GIURGIU
13. GORJ
14, HARGHITA
15. IALOMITA
16. MARAMURES
17. MEHEDINT]
18. PRAHOVA
19. SIBIU
20. “TELEORMAN
£y S e

' INTEGRATE
Profect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman
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21. TINGS
2. VASLUI
73, VRANCEA

Coordonator activititi de management,

Simona TANASE

&
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Anexa 1 la Anuntut de selectie nr. 58/122607/10.10.2019

CERERE DE INSCRIERE
la procesul de recrutare s selectie a expertilor pentru posturile vacante
din echipa organizatiei partenere MEC in project
-in afara organigramei organizatiei-
conform anuntului de selectie nr. 58/122607/10.10.2019
pentru profectul "Crearea si impelementarea serviciilor comunitare integrate pentru
combaterea sdrdclei 3i a excluziunii sociale 7
cod SMIS 2014+: 122607
Ministerul Educatiet §i Cercetarii

Subsemnatul(a), (cu initiala tatalui)......... o e eeevsennene, Nascut(d) la data de
(ziva, luna, anul)........I.....I...........,CNP.........................,legitimat(é) cu  B.L./C.L.
seria.......... 1 O +» eliberat(d) de ................1a data de sssrsananienenes, CU doOrmicilinl jn str.
......... ..............,nr...........bl...,.....ap........,localitatea...............,jude;ullsectorul..........,
vi rog si imi aprobati inscrierea la  concursul pentru  ocuparea functiei
de..oiirriitiereriierenne s
1. DATE PERSONALE
Telefon
E-mail
2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASAR]
pa (1
Nu OJ

3. DISPONIBILITATE

Sunt apt si disponibil s& lucrez ca expert in perloadele mentionate in declaratia privind
disponibilitatea (conform contractului care va fi sElmnat de pdrti)
Da

NuJ

Data completarii
Semnatura

Fiecare candidat 7§ asumi responsabilitatea declaratiet disponibilititii pentru perioada de
angajare prevazuti in anuntul de selectie.

Data: -
Semnatura;

Stsessnsnnsnsn
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Anexa 2 la Anuntul de selectie nr. 58/122607/10.10.2019

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul/subsemnata ; cu domiciliul
in Jlegitimat cu CI/8l, seria , Ar. , declar ci,
in cazut in care sunt selectat pentru postul de sunt

disponibil{) pentru a indeplini in totalitate atributifle aferente postului de
. semwery TN cadrul profectulul “Crearea sl implementarea serviciilor
comunitare integrate pentru combaterea sdrdciei si a excluziunii sociale”, POCU
375/4122/122607, desfasurat de Ministerul Educatiei i Cercetdrii, in parteneriat cu Ministerul
Muncii §i Justitief Sociale i Protectiei Soclale, ca partener 1, in perioada:
Dela Pina [a
Decembrie 2019 Decembrie 2021

Precizez cé:

- nu detin alte functii in cadrut proiectutui;

- candidez pentru un singur post, la o singurd institutie, in cadrul acestui proiect;

- cunosc §i respect prevederile Orientdrilor privind accesarea finantdrilor in cadrut Programului
Operational Capital Uman 2014-2020, conform cirora limita zilnicd maximi care poate fi
decontat3 per expert trebufe si se fncadreze in limita maxim& de 12 ore/zi, 60 ore/siptimani
reprezentind ore lucrate atit in proiecte finantate din Fondul Social European-Programust
Operational Capital Uman cat §i norma de bazd, sau alte contracte de munci in afara

profectelor, stabilite prin contracte de munca inchelate. Tot ce depdseste aceastd limitd nu se
va deconta din POCU,

Prezenta declaratie de disponibilitate isi mentine valabilitatea in cazul pretungirii perioadei de
executie a proiectului.

Nume si prenume

Semnatura
Data
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Anexa 3 la Anuntul de selectie nr. 58/122607/10.10.2019

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Subsemnatut/ subsemnata,
domiciliul in ;
legitimat(3) cu Cl seria ___ nr. » in calitate de participant(3) la concursul de recrutare
pentru octparea functiei de expert in cadrul Prolectului POCU 375/4/22/122607, cu titiul
“Crearea si implementarea servicitlor comunitare integrate pentru combaterea sdréciei si
a excluziunii sociale”, cod SMIS2014+: 1 22607, declar prin prezenta ci sunt de acord cu
utflizarea §i prelucrarea datelor mele cu caracter personal de ciitre Minfsterul Educatiet si
Cercetdrii, in calitate de partener 1, precum sl de cétre celelalte entititi din cadrul profectutut,

y CU

Mi s-a adus la cunogtints faptul cd refuzul meu de a furniza datele cu caracter personal
necesare, solicitate de catre Ministerul Educatiei §1 Cercetérii 5i de citre celelalte entit3ti din
cadrut proiectului, determini imposibilitatea stabilirii raporturilor juridice specifice profectului
“Crearea §i implementarea serviciilor comunitare integrate pentru combaterea sdrdciel si
a excluziunii sociale”, ceea ce nu se poate imputa entitdtilor mat sus mentionate.

Dacd datele cu caracter personal furnizate sunt incorecte sau vor suferi modificiri {schimbare
domiciliu, stare civils, adres3 de e-mail, etc.) md oblig s& informez in scris Ministerul Educatfei
si Cercetdrii, daca este cazul, in timp util.

Sunt informat de citre Ministerul Educatiei i Cercetirii cd aceste date vor fi tratate
confidential, in conformitate cu Legea nr. 190/2018 privind mésuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European §i at Consiliulul din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal

§1 privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE(Regulamentul
general privind protectia datetor),

Nume $i prenurne:
Semnatura;

Data:




