g MINISTERUL EDUCATIEI

LICEUL TEORETIC SEBIS ,
Judetul ARAD, B-dul VICTORIEI, Nr. 7,
Cod Postal: 315700 Tel.: 0040257310711, Fax: 0040257311063
E-mail: ficeulsebis@yahoo.com

ANUNT
LICEUL TEORETIC SEBIS

organizeazi concurs in data de 16.03.2021 ora 9,00 pentru ocuparea unui post de muncitor
cu norma intreagé, vacant pe perioadd nedeterminata si a unui post de ingrijitor curdtenie cu
norma intreagd, vacant pe perioadd nedeterminata..

Avand in vedere :

Art.30 din Legea nr. 53/2003, privind Codul Muncii, cu modificérile si completérile ulterioare;
H.G.nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului —cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale
si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

Hotérarea nr.1027 din 11 noiembrie 2014 pentru modificarea si completarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Liceul Teoretic Sebis organizeaza in data de 16.03.2021, concurs pentru ocuparea pe perioada
nedeterminati a unui post de muncitor si a unui post de Ingrijitor curitenie.

Conditii generale de ocupare a posturilor .

1. Are cetdtenia romand, cetdtenic a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si cu domiciliul in Romaénia;

2. Cunostinte de limba roména scris si vorbit ;

3. Are vérsta minima reglementata de prevederile legale ;

4. Are capacitatea deplina de exercitiu ;

5. Are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd in baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

6. indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs ;

7. Nu a fost condamnat sau condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra
umanitétii, contra statului ori a autoritatii, de serviciu sau in legéiturd cu serviciul, care
impiedicd inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
sdvAarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.



Conditii specifice pentru ocuparea postului vacant, de muncitor.

e Studii generale sau medii

e Saaiba cunostinte in cel putin una din urmatoarele domenii: tdmplarie, mecanica,
instalatii sanitare, instalatii electrice, sudura, zidarie, zugrav-vopsitor.

o Abilitdti de relationare-comunicare cu intreg personalul unitétii de invatdmant ;

« Abilitati pentru munca in echipi ;

« Disponibilitate pentru program flexibil;

« Disponibilitate pentru desfasurarea activitéti in weekend;

s Efectueazi deplasdri in interes de serviciu, in limita sarcinilor, atributiilor si
responsabilitatilor din fisa postului ;

« Efectueaza si alte sarcini trasate de cétre conducere 1n limita capacitatii sala fizice si
intelectuale si a programului de lucru;

« Cunostinte de legislatie specificd locului de munci;

Cerinte specifice pentru ocuparea postului vacant, de ingrijitor curatenie.

e Studii generale sau medii

o Abilitati de relaionare-comunicare cu intreg personalul unita{ii de invatamant ;

e Abilitati pentru munca in echipd ;

e Disponibilitate pentru program flexibil;

¢ Disponibilitate pentru desfisurarea activititi in weekend,;

e Preocupare pentru cunoasterea si utilizarea tehnicilor de lucru folosite in domeniul
curateniei

o Efectueazd deplaséri in interes de serviciu, in limita sarcinilor, atributiilor si
responsabilitatilor din fisa postului ;

e Efectueazi si alte sarcini trasate de cétre conducere in limita capacititii sala fizice si
intelectuale si a programului de lucru;

e Cunostinte de legislatie specificd locului de munci;

Concursul va consta in :
1.Proba scrisa

Data si ora desfasurarii : 16.03.2021 ora 9,00
2.Proba practica

Data si ora desfasurdrii : 16.03.2021 ora 11,00.
3.Interviu

Data si ora desfagurdrii : 16.03.2021, ora 13,00
Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 puncte din 100.
Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Liceului Teoretic Sebis, in perioada
23.02.2021-09.03.2021 intre orele 9,00-12,00.
Informatii suplimentare se pot obtine in zilele lucritoare, telefonic la nr. 0257/310711, sau
personal la secretariatul institutiei, intre orele 9,00-12,00 persoana de contact Sgarcea Violeta

Etapa de concurs Data/Perioada
Publicarea anuntului 22.02.2021
Inscrierea cadidatilor 23.02.2021-09.03.2021
Evaluarea dosarelor 10.03.2021
Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor 10.03.2021




Depunerea contestatiilor privind rezultatele 11.03.2021
selectiei dosarelor

Afisarea solutiondrii contestatiilor 12.03.2021

Proba scrisé, practicd i interviu 16.03.2021 ora 9 — proba scrisa
16.03.2021 ora 11 — proba practica
16.03.2021 ora 13 — interviu

Afigarea rezultatelor 16.03.2021, ora 16
Depunerea contestatiilor 17.03.2021 - intre orele §-11
Solutionarea contestatiilor 17.03.2021, ora 12
Afisarea rezultatelor finale 17.03.2021, ora 14

II. DOCUMENTE DE INSCRIERE

1. Cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului institutiei publice organizatoare

2. Copia actului de identitate

3. Copii ale actelor de studii

4. Copie a certificatului de nastere si copie a certificatului de casétorie (daca e cazul)

5. Copie dupa hotararea judecitoreascd pentru schimbarea numelui (unde este cazul)

6. Raportul salariatului din REVISAL si documente alte care sé ateste vechimea (copie carte de
muncé, adeverinte vechime)

7. Cazier judiciar

8. Adeverinta care si ateste starea de sdndtate, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulérii
concursului de citre medicul de familie sau de cétre unitéti sanitare abilitate;

9. Curriculum vitae insotit de documente justificative

10.0pisul dosarului in dublu exemplar, un exemplar se va restitui candidatului cu Tnregistrarea

inscrierii la concurs

Actele vor fi asezate in ordinea mentionatd intr-un dosar cu sin.
Actele prevazute la punctele 2, 3, 4, 5 vor fi prezentate si Tn original in vederea verificarii si

certificarii conform cu originalul.

Tematica si bibliografia de concurs pentru ocuparea postului vacant, de muncitor este
urmaitoarea:

o Tematica
Exploatarea instalatiilor electrice, sanitare, de incélzire si a echipamentelor acestora;
Lucrari de reparatii si intretinere a mobilierului scolar, a usilor, ferestrelor, parchetului;
Defectiuni ale instalatiilor sanitare/ termice;
Notiuni generale de sénétate si securitate in munca;

¢ Bibliografia
1.Legea sandtitii si securititii in munca nr. 319/2006 si Normele de aplicare aprobate prin H.G.
nr. 1425/2006.
2.Legea ISU nr. 307/2006, capitolul 11, sectiunea 1 si sectiunea 6.
3.Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduit al personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice Cap. 2, Norme generale de conduit profesionald a personalului contractual.
4 Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de inva{imant preuniversitar —Titlul IV-
Personalul unitatii de invatimant.
5.0rdinul nr. 163/2007 privind aprobarea Normelor de apérare impotriva incendiilor.
6.Cérti de specialitate in domeniul: timplarie, mecanic, instalatii electrice, sanitare, zidérie,
vopsitorie.




7.0RDIN NR. 3.235/93/2021 pentru aprobarea masurilor de organizare a activitatii in cadrul
unitatilor/institutiilor de invdtdmant in conditii de siguranta epidemiologicd pentru prevenirea
imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2

Tematica si bibliografia pentru ocuparea postului vacant de ingrijitor de curitenie este
urmaitoarea:

e Tematica
Reguli de efectuare a curéteniei in unitétile de invatdmant.
Metode de dezinsectie si dezinfectie.

e Bibliografia
1.Legea nr. 319/2006 referitoare la sinitatea si securitatea in munca
2.Legea nr.307/2006 referitoare la apdrarea impotriva incediilor
3.Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduit al personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice Cap. 2, Norme generale de conduit profesionald a personalului contractual.
4 Regulamentul de organizare si functionare a unitétilor de invatdmant preuniversitar ~Titlul IV-
Personalul unitétii de invatamant.
5.0rdinul nr. 163/2007 privind aprobarea Normelor de aparare impotriva incendiilor.
6. ORDIN NR. 3.235/93/2021 pentru aprobarea masurilor de organizare a activitatii in cadrul

unititilor/institutiilor de invitdmant in conditii de sigurantd epidemiologica pentru prevenirea
imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2
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