HOTARARE nr. 631 din 11 mai 2022

pentru modificarea anexei la Hotararea Guvernului nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor de
autorizare de functionare provizorie si a standardelor de acreditare si de evaluare externa periodica in
invatamantul preuniversitar

EMITENT ® GUVERNUL ROMANIEI
Publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 493 din 18 mai 2022

Data intrarii in vigoare 18-05-2022
In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicats,
Guvernul Roméniei adopta prezenta hotarare.

Articolul |

Anexa la Hotararea Guvernului nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor de autorizare de functionare provizorie
si a standardelor de acreditare si de evaluare externa periodica in invatamantul preuniversitar, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 1.225 din 14 decembrie 2020, se modifica si se inlocuieste cu anexa la prezenta
hotarare.

Articolul Il

Unitatilor de invatamant/Furnizorilor de educatie aflati Tn procedura de evaluare externa in vederea obtinerii
autorizatiei de functionare provizorie/de acreditare sau in procedura evaluarii periodice a calitatii li se aplica
dispozitiile prezentei hotarari.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE-IONEL CIUCA
Contrasemneaza:
Ministrul educatiei,

Sorin-Mihai Cimpeanu
Bucuresti, 11 mai 2022.
Nr. 631.

ANEXA
(Anexa la Hotararea Guvernului nr. 994/2020)

Standardele de autorizare de functionare provizorie si standardele
de acreditare si de evaluare externa periodica in Tnvatdmantul preuniversitar

Definitii si precizari

1. Acreditarea presupune, in conformitate cu Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea
calitatii educatiei, aprobata cu modificari prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, parcurgerea a doua
etape succesive: autorizarea de functionare provizorie si acreditarea.

2. Standardul pentru autorizarea de functionare provizorie reprezinta cerintele minime obligatorii de infiinfare a
unei noi unitati de invatamant sau a unui/unei nou/noi nivel, specializari, calificari, program de studiu intr-o
unitate de invatamant deja infiintata, la initiativa unei persoane juridice publice sau private. Autorizarea de
functionare provizorie se acorda in conditiile in care toate cerintele standardelor de autorizare sunt indeplinite.
3. Standardul de acreditare reprezinta cerintele minime obligatorii pentru existenta si functionarea oricarei unitati
de invatamant, asa cum sunt ele definite de legislatia in vigoare. Aceste conditii vizeaza, pe langa existenta
tuturor cerintelor indeplinite la autorizare, si functionarea, conform reglementarilor legale n vigoare, a unitatji de
fnvatamant, precum si obtinerea rezultatelor scontate in urma furnizarii serviciilor de educatie. Acreditarea se
acorda in conditiile in care toate cerintele standardelor de autorizare si de acreditare sunt indeplinite. Nivelul
calitatii definit prin standardele de acreditare este ,satisfacator”.

4. Standardul de referinta reprezinta descrierea cerintelor care definesc un nivel optimal de realizare a unei
activitati de catre o organizatie furnizoare de educatie, pe baza bunelor practici existente la nivel national,
european sau mondial. Cerintele standardului de referin{a nu sunt obligatorii, scoala are libertatea de a-si alege
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optiunile strategice de dezvoltare stabilite prin obiective strategice cuprinse in propriul plan de dezvoltare - Plan
de dezvoltare institutionala (PDI)/Plan de actiune al scolii (PAS), avand ca reper cerinfele descrise n
standardele de referinta. Acordarea unui calificativ de tipul ,bine®, ,foarte bine” sau ,excelent” depinde de gradul

de atingere a acestor standarde.

5. Conform prevederilor legale, acordarea autorizatiei de functionare provizorie si a acreditarii se realizeaza prin
ordin de ministru, la propunerea Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Invatdmantul Preuniversitar,

denumita in continuare ARACIP.
6. Formatul standardului este urmatorul:

a) enumerarea celor 24 de indicatori, in ordinea domeniilor si a criteriilor stabilite de reglementéarile legale in

vigoare;

b) la fiecare indicator sunt mentionate cerinte comune si cerinte specifice, daca este cazul, pentru diferite
niveluri de Tnvatamant si tipuri de unitati de Tnvatamant. Au fost identificate cerinte specifice pentru (in
paranteza, prescurtarea folosita pentru cerintele specifice respectivului nivel/tip de Tnvatamant): invatamantul
liceal - vocational si tehnologic , Tnvatamantul profesional si ihvataméantul postliceal) (t); Tnvatamantul
anteprescolar si prescolar (ap; p), Tnvatamantul special (s), invatamantul anteprescolar special - interventie
timpurie (s-it) si Tnvatamantul special care functioneaza in cadrul centrelor de reeducare/penitenciarelor
/centrelor de detentie (s-r). Cerintele specifice pot fi, dupa caz, adaptari ale standardelor comune sau

suplimentari ale acestora;

c) cerintele pentru standardul de autorizare provizorie, pentru standardul de acreditare si pentru standardul de
referinta sunt cumulative, cu exceptia celor marcate cu (*), care se verifica numai la evaluarea externa pentru
obtinerea autorizatiei de functionare provizorie. Pentru vizitele de evaluare externa in vederea acreditarii si
evaluarii periodice, cerintele respective sunt verificate de inspectoratul scolar judetean/al municipiului Bucuresti.

Domeniul: A. Capacitatea institutionala

Criteriul: a) Structurile institutionale, administrative si manageriale
Indicatorul 1. Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul de dezvoltare si planul managerial

Cerinte pentru standardul de autorizare de
functionare provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si
evaluare externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

A.1. Existenta planului de dezvoltare
institutionala (PDI), respectiv a planului de
actiune scolara (PAS), pe termen mediu -
minimum 4 ani/un ciclu scolar - pentru
organizatia furnizoare de educatie, cu forma,
structura si continutul stabilite prin reglementarile
legale in vigoare

A.2. Definirea in cadrul PDI/PAS a unor tinte
strategice si programe care abordeaza explicit
imbunatatirea participarii la educatie, a
rezultatelor Tnvatarii si a starii de bine a
anteprescolarilor, prescolarilor/elevilor, in general
si pentru anteprescolari, prescolari/elevi
apartinand categoriilor dezavantajate/vulnerabile
existente la nivelul unitatii de invatamant

A.3. Fundamentarea PDI/PAS pe date
actualizate obtinute prin analiza contextului si
factorilor de risc de natura demografica,
socioeconomica si culturala in care functioneaza
organizatia furnizoare de educatie, pe obiectivele
strategiilor nationale din domeniul educatiei

A.4. Existenta planului managerial pentru primul
an scolar, cu forma, structura si continutul
stabilite prin reglementarile legale in vigoare

A.5. Existenta in PDI/PAS si in planul managerial
a tintelor strategice, respectiv a programelor|
/activitatilor referitoare la toate nivelurile, filierele
si formele de invatamant existente in unitatea
scolara

A.6. Respectarea prin PDI/PAS si planul
managerial a drepturilor copilului/omului, a
principiilor nediscriminarii si ale egalitatii de
sanse intre femei si barbati, daca este cazul, a
drepturilor minoritatilor nationale existente in
scoala

B.1. Corelarea PDI/PAS cu strategiile si politicile
europene, nationale, regionale si locale privind
educatia si formarea profesionala

B.2. Publicarea, prin afisare sau in forma
electronica, a PDI/PAS si a planului managerial
pentru anul scolar in curs

B.3. Evidenta si prezentarea rezultatelor obtinute
in implementarea PDI/PAS referitoare la
imbunatatirea participarii la educatie, a
rezultatelor nvatarii si a starii de bine a
anteprescolarilor, prescolarilor/elevilor, in general
si, daca este cazul, pentru grupurile
dezavantajate/vulnerabile de anteprescolari,
prescolari/ elevi existente la nivelul unitatii scolare
B.4. Specificarea in PDI/PAS a metodelor si
instrumentelor de evaluare, precum si a
indicatorilor de realizare a tintelor strategice

B.5. Indeplinirea tintelor strategice propuse in PDI
/PAS, cu justificarea celor ce sunt modificate
/imbunatatite pe parcursul implementarii PDI/PAS
B.6. Revizuirea, daca este cazul, a PDI/PAS
(inclusiv a tintelor strategice), ca urmare a
modificarii conditiilor interne ale organizatiei, a
contextului economic, demografic, social,
cultural, legislativ in care functioneaza
organizatia furnizoare de educatie, dupa caz

B.7. Realizarea activitatilor din planurile
manageriale pentru ultimul ciclu de invatamant,
cu justificarea celor care nu au putut fi
implementate, daca este cazul

C.1. Facilitarea participarii beneficiarilor de
educatie prevazuti de lege, precum si a
altor reprezentanti specifici ai comunitatii
la elaborarea PDI/PAS

C.2 Includerea in PDI/PAS a proiectelor,
parteneriatelor, programelor si/sau
masurilor privind colaborarea fintre
unitatea de Tinvatamant, parinti si
comunitatea locala pentru realizarea
tintelor strategice stabilite

C.3. Includerea in PDI/PAS a tintelor,
programelor si/sau activitatilor stabilite la
cererea beneficiarilor de educatie din
comunitate, inclusiv, daca este cazul, a
minoritatilor existente sau a unor elemente
de educatie interculturala

C.4. Includerea dimensiunii europene si
internationale in PDI/PAS prin activitati,
programe, parteneriate si proiecte
specifice educatiei interculturale/pentru
diversitate

C.5. Includerea in PDI/PAS a cel putin unei
/unui tinte/program/activitate privind
educatia incluziva, privind atragerea si
integrarea in comunitatea scolara a tuturor
categoriilor/grupurilor  vulnerabile de
anteprescolari, prescolari/elevi

C.6. Existenta in PDI/PAS si in planul
managerial a tintelor strategice specifice,
respectiv. a activitatilor dedicate
Tmbunatatirii rezultatelor invatarii si a starii
de bine a anteprescolarilor, prescolarilor|
/elevilor din grupuri dezavantajate
/vulnerabile si, respectiv, a celor talentati si
/sau capabili de performante Tnalte

C.7. Existenta unor tinte strategice
/programe/activitati specifice educatjei
interculturale/pentru diversitate

Cerinte specifice pentru invatamantul liceal, vocational si tehnologic, invatamantul profesional si invatamantul postliceal

Cerinte pentru standardul de autorizare de
functionare provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si
evaluare externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta
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A.3.t. Corelarea Planului de actiune al unitatji de
invatamant - PAS cu Planul local de actiune
pentru invatamant - PLAI si cu Planul regional de
actiune pentru invatamant - PRAI

B.4.
implementarii PAS cu indicatorii de produs sau
de rezultat din PLAI si cu PRAI in vigoare

CA

t. Corelarea rezultatelor obfinute in urma

.t
reprezentantilor mediului local de afaceri,
ai organizatiilor nonguvernamentale si ai
administratiei
elaborare a PDI/PAS, precum si in
implementarea acestuia, dupa caz

Consultarea cooptarea

si

locale in procesul de

Cerinte specifice pentru invatamantul special si special integrat, inclusiv anteprescolar (interventie timpurie)

Cerinte pentru standardul de autorizare de
functionare provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si
evaluare externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

A.3.s. Corelarea PDI/PAS cu nevoile elevilor cu
cerinte educationale speciale si/sau cu dizabilitati
A.6.s. Corelarea planului managerial cu nevoile
individuale ale elevilor cu cerinte educationale
speciale si/sau dizabilitati

Domeniul: A. Capacitatea institutionala

Criteriul: a) Structurile institutionale, administrative si manageriale
Indicatorul 2. Organizarea interna si functionarea curenta a unitatii de invatamant

Cerinte pentru standardul de autorizare de

functionare provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si
evaluare externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

A.7. Existenta organigramei organizatiei furnizoare
de educatie, cu elementele structurale, cu liniile de
comunicare, decizie si raportare si cu structurile de
conducere si functionale - compartimente,
departamente, stabilite de reglementarile legale in
vigoare, si cu respectarea acestora

A.8. Existenta regulamentului intern si a
regulamentului de organizare si functionare elaborate
conform legislatiei n vigoare sau a liniilor directoare
de functionare, a regulilor interne de functionare
pentru viitoarea personalitate juridica existente in
regulamentele initiatorului sau intr-un proiect, dupa
caz

A.9. Existenta fiselor posturilor, in formatul stabilit
prin reglementarile legale in vigoare, pentru toate
posturile prevazute in schema de fincadrare si
organigrama, inclusiv cu atributii si raspunderi in
domeniul securitatii si sanatatii in munca,
corespunzator functiilor exercitate

A.10. Existenta programului de functionare a unitatii
de invatamant si a schemei orare (cu exceptia
unitatilor de invatdmant pentru educatie timpurie)*

B.8. Respectarea programului si a schemei orare
stabilite (cu exceptia unitatilor de invatdmant
pentru educatie timpurie)

B.9. Implementarea de tipuri de interventie la
nivelul scolii cu scopul reducerii absenteismului
si, dupa caz, a parasirii timpurii a scolii
/abandonului scolar in perioada de la ultima
evaluare externa

B.10. Respectarea tuturor drepturilor conferite de
legislatia in vigoare beneficiarilor si personalului
scolii prin legislatia in vigoare

B.11 Realizarea de demersuri pentru prezenta
membrilor organismelor de conducere a unitatji
de Tnvatamant la activitati

B.12. Implementarea de masuri ce pot duce la
reducerealeliminarea abaterilor disciplinare si a
abaterilor de la prevederile reglementarilor interne
B.13. Fundamentarea evaluarii personalului cu
nivelul de indeplinire a atributiilor stabilite in fisa
postului, inclusiv rezultatele obtinute de catre
elevi si contributia la realizarea tintelor strategice
si a activitatilor din documentele de prognoza
B.14. Promovarea, respectarea si aplicarea de
catre conducerea si salariatii unitatii de
invatamant a reglementarilor legale cu privire la
etica, integritate, evitarea conflictelor de interese,
prevenirea si raportarea fraudelor, actelor de
coruptie, precum si semnalarea neregularitatilor
B.15. Reflectarea diversitatii sociale, etnice si
culturale in masurile implementate de structurile
de conducere, consultative si functionale,
conform legislatiei in vigoare, daca este cazul
B.16. Asigurarea transparentei decizionale a
structurilor de conducere si functionale, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare

C.8. Promovarea (prin afigsare la loc
vizibil si in format electronic, pe
pagina web a unitatii de nvatdmant)
componentei si rezultatelor activitatii
structurilor de conducere si
functionale (inclusiv deciziile/hotararile
acestora)

C.9. Promovarea (prin afigsare la loc
vizibil si Tn format electronic, pe
pagina web a unitatii de nvatamant)
activitatilor curriculare,
extracurriculare, de dezvoltare
profesionala a cadrelor didactice
C.10. Promovarea (prin afisare la loc
vizibil si in format electronic, pe
pagina web a unitatii de invatamant)
deciziilor/hotararilor/punctelor  de
vedere ale organismelor consultative
ale parintilor si elevilor

C.11. Facilitarea de activitati specifice
consultarii organismelor
reprezentative ale parintilor si elevilor
inainte de toate deciziile si hotararile
importante ale conducerii unitatii de
invatamant

C.12. Preluarea propunerilor
consiliului elevilor si a consiliului
consultativ/asociatiei parintilor n
activitatea unitatii de invatamant sau
motivarea respingerii lor

C.13. Existenta unui sistem de
monitorizare, alerta si interventie
timpurie Tn privinta cazurilor de
absenteism, risc de abandon scolar si
rezultate slabe la invatatura

C.14. Organizarea de demersuri
pentru reflectarea in componenta
organismelor consultative ale elevilor
si ale parintilor a structurii etnice a
comunitatii in care functioneaza
unitatea de Tnvatamant, daca este
cazul

Cerinte specifice pentru invatdamantul liceal, vocational

si tehnologic, invatamantul profesional si invatdmantul postliceal

Cerinte pentru standardul de autorizare de

functionare provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si
evaluare externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

B.8.t. Realizarea stagiilor de pregatire practica la
operatorul economic conform planificarii si cu
rezultatele stabilite prin reglementarile legale

C.13.t. Existenta unui sistem de
monitorizare si evaluare a derularii
stagiilor de pregatire practica la
operatorul economic, fundamentat pe
feedbackul obtinut de la elevi, tutorii
de practica, reprezentanti ai

angajatorilor

Domeniul: A. Capacitatea institutionala
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Criteriul: a) Structurile institutionale, administrative si manageriale
Indicatorul 3. Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si externa si de gestionare a informatiei

Cerinte pentru standardul de autorizare de
functionare provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare
si evaluare externa periodica

Cerinte pentru standardul de

referinta

A.11. Existenta sistemului de comunicare interna cu
personalul propriu, cu beneficiarii directi ai educatiei
si cu parintii/reprezentantul legal - in calitate de
beneficiari indirecti ai educatie conform
reglementarilor legale

A.12. Existenta sistemului de comunicare externa - cu
autoritati publice, alte institutii si organizatii

A.13. Existenta sistemului de inregistrare, gestionare,
arhivare si actualizare a datelor - inclusiv accesarea
platformelor si completarea bazelor electronice de
date (cu asigurarea securitatii datelor personale),
conform legislatiei in vigoare*

B.17. Functionarea comunicarii formale

interne cu personalul propriu, cu beneficiarii
directi ai educatiei si cu parintii/reprezentantul
legal - in calitate de beneficiari indirecti ai
educatie conform reglementarilor legale

B.18. Respectarea termenelor si a altor
prevederi legale privind raspunsul corect la
solicitarile de informatii de interes public si a
cerintelor privind prelucrarea datelor cu

caracter personal

B.19. Colectarea anual3, corecta, de la nivelul
comunitatii si al unitatii de tnvatamant, a
datelor privind factorii de risc care pot afecta
participarea scolara, starea de bine a

anteprescolarilor, prescolarilor/elevilor si

obtinerea rezultatelor scontate

B.20. Colectarea anuald, corecta, a datelor
privind optiunile de orientare scolara si, dupa
caz, profesionala a elevilor din anii terminali,
pentru fiecare nivel de invatamant si program
de studiu

B.21. Colectarea anuala, de la nivelul

comunitatii si al unitatii de Tnvatamant, a
datelor privind destinatia ulterioara a

absolventilor, pentru fiecare nivel de

fnvatdmant si program de studiu, pe baza de
esantion

B.22. Implementarea masurilor pentru

eliminarea situatiilor de segregare scolara,
definite conform reglementarilor in vigoare

C.15. Informarea anuala sau ori de cate
ori este nevoie a beneficiarilor directi si
indirecti ai educatie privind derularea
procesului de finvatamant si privind
rezultatele asteptate si obtinute

C.16. Demonstrarea comunicarii interne -
cu personalul unitatii de invatamant si cu
beneficiarii directi ai educatjei

C.17. Reducerea termenelor de raspuns
la solicitarile beneficiarilor directi si
indirecti de educatie, ale personalului si
ale persoanelor si institutiilor cu care se
comunica, sub termenele prevazute de
lege

C.18. Utilizarea de catre personalul
unitatii de Tnvatamant a mijloacelor
electronice de arhivare si regasire a
datelor, nregistrarilor si documentelor
C.19. Asigurarea accesului, acolo unde
este cazul, la date si informatii relevante
pentru beneficiarii cu dizabilitati, n
limbaje, formate si forme de comunicare
accesibile, adecvate tipului de
dizabilitate, pe baza acordului parintelui
sau al reprezentantului legal

C.20. Prelucrarea si utilizarea datelor
nationale, judetene si locale in activitatea
de planificare si raportare

Cerinte specifice pentru invatamantul liceal, vocational si tehnologic, invatamantul profesional si invatamantul postliceal

pregatire scolarizate, in vederea stabilirii unei
oferte de formare profesionala si a elaborarii
curriculumului in concordantd cu nevoile
specifice ale pietei muncii pe plan local si cu
prioritatile de dezvoltare locala

nivelul comunitatii si/sau al unitatii de
invatamant, a datelor necesare pentru
corelarea ofertei de formare
profesionald a unitatii de invatamant cu
cererea pietei muncii

Cerinte pentru standardul de autorizare de |Cerinte pentru standardul de acreditare |Cerinte pentru standardul de

functionare provizorie si evaluare externa periodica referinta

A.12.t./1. Comunicarea cu reprezentantii [B.20t. Argumentarea ofertei de formare

operatorilor economici din domeniile de [profesionald pe colectarea anuald, de la o
C.16.t. Informarea beneficiarilor

privind datele economice, cererea
pietei muncii si contextul
socioeconomic

Domeniul: A. Capacitatea institutionala

Criteriul: a) Structurile institutionale, administrative si manageriale
Indicatorul 4. Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in activitatea scolara

Cerinte pentru standardul
de autorizare de
functionare provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si evaluare externa
periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

A.14. Asigurarea
accesului copiilor/elevilor
la servicii medicale/de
sanatate  (medicina
scolara si/sau medicina
primara), la servicii
medicale de urgenta,
precum si a accesului
angajatilor la servicii de
medicina muncii*
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B.23. Implementarea masurilor ce pot sprijini cunoasterea si

aplicarea de catre personal si beneficiari a regulilor igienice si

sanitare si privind asigurarea serviciilor medicale/de sanatate

(inclusiv a serviciilor medicale de urgenta), conform prevederilor
legale

B.24. Organizarea, la nivelul unitatii de invatamant, a exercitiilor|
/simularilor prevazute de lege n privinta comportamentului in

situatii de urgenta

B.25. Implementarea masurilor ce faciliteaza cunoasterea si

respectarea de catre toate partile interesate a prevederilor legale
privind securitatea tuturor celor implicati in activitatea scolara

(inclusiv pentru activitatile desfasurate in afara unitatii de

fnvatamant)

C.21. Asigurarea prezentei permanente fin
unitatea de Tnvatamant a personalului medico-
sanitar calificat - prin angajare sau pe baza de
acorduri sau parteneriate

C.22. Realizarea anuala a programelor si
activitatilor de educatie pentru sanatate, inclusiv
a celor de prevenire si combatere a
comportamentelor daunatoare sanatatii

C.23. Promovarea de catre conducerea si
personalul unitatii de nvatamant a unui stil de
viata sanatos (inclusiv a deprinderilor de igiena
personala si a alimentatiei sanatoase) prin
realizarea unor activitati educationale in acest
sens si prin exemplu personal

C.24. Facilitarea participarii membrilor familiilor
fiecarui anteprescolar si prescolar si a fiecarui
elev la cel putin o activitate/an privind prevenirea
si combaterea violentei in scoala si in familie
C.25. Facilitarea participarii membrilor familiilor
fiecarui anteprescolar si prescolar, a fiecarui elev
si a fiecarui angajat al unitatii de nvatamant la
cel putin o activitate/an privind sanatatea si
siguranta in unitatea de invatamant prin




A.15. Stabilirea masurilor
pentru asigurarea
securitatii tuturor celor
implicati Tn activitatea
scolara, inclusiv pentru
activitatile desfasurate in
afara unitatii de invatamant

B.26. Organizarea de activitati ce asigura reducerea numerica si
procentuala a cazurilor de violenta si hartuire a copiilor (bullying
si mobing) Tn unitatea de finvatdamant, precum si pentru
prevenirea cazurilor de trafic de minori in institutia de invatamant
B.27. Incunostintarea institutiilor responsabile din domeniul
asistentei sociale si protectiei copilului, precum si a altor institutii
abilitate, a tuturor cazurilor de violenta in scoala si violenta in
familie, precum si pentru prevenirea cazurilor de trafic de minori,
identificate de cadrele didactice, daca este cazul

colaborare/parteneriat intre furnizorul de

educatie si institutile responsabile - Inspectia
Muncii, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta,
Politie, Jandarmerie

C.26. Implicarea parintilor si a altor reprezentanti
ai comunitatii in identificarea problemelor de
siguranta si in proiectarea si implementarea
masurilor privind siguranta anteprescolarilor,
prescolarilor si elevilor in spatiile scolare si in

vecinatatea unitatii de invatamant

C.27. Imbunétatirea nivelului de satisfactie a
elevilor, parintilor si cadrelor didactice privind
siguranta acestora in toate spatiile scolare si in
vecinatatea unitatii de invatamant

C.28. Existenta si functionarea unui sistem de
supraveghere cu camere video, cu respectarea
prevederilor legale privind protectia datelor cu
caracter personal

Cerinte specifice pentru invatamantul anteprescolar si prescolar

Cerinte pentru standardul
de autorizare de
functionare provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si evaluare externa

. . Cerinte pentru standardul de referinta
periodica

A.14/alp/. Asigurarea
serviciilor medicale de
sanatate, de ingrijire si
nutritie prevazute de
legislatie pentru
anteprescolari si prescolari

B.25/alp. Functionarea serviciilor medicale de sanatate, de
ingrijire si nutritie prevazute de legislatie pentru anteprescolari si
prescolari

Cerinte specifice pentru invatamantul liceal, vocational si tehnologic, invatamantul profesional si invatamantul postliceal

Cerinte pentru standardul
de autorizare de
functionare provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si evaluare externa

L Cerinte pentru standardul de referinta
periodica

B.25t. Prevederea unor clauze privind securitatea si sanatatea in
munca in cadrul contractelor incheiate intre unitatile de
invatamant si angajatori, pe perioada efectuarii stagiului de
practica de catre studenti, elevi si ucenici pentru respectarea de
- catre operatorii economici la care elevii din Tnvatamantul
profesional si tehnic efectueaza practica, a prevederilor legale cu
privire la sanatatea si securitatea in munca si a protectiei sociale
privitoare la accidentele de munca, pe toata durata efectuarii
pregatirii practice

C.21.t. incheierea de contracte de prestéri
servicii intre unitatile de invatamant si angajatori,
pe perioada efectuarii stagiului de practica de
catre studenti, elevi si ucenici, in care vor fi
stabilite clauze privind securitatea si sanatatea
n munca

Domeniul: A. Capacitatea institutionala
Criteriul: a) Structurile institutionale, administrative si manageriale
Indicatorul 5. Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi

Cerinte pentru
standardul de autorizare
de functionare provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si

« Lo Cerinte pentru standardul de referinta
evaluare externa periodica

B.28. Accesul tuturor anteprescolarilor,
prescolarilor si elevilor din unitatea de
invatamant la servicile de asistenta

psihopedagogica/psihoeducationala, respectiv la
serviciile de orientare si consiliere pentru elevi,
dupa caz, cu informarea tuturor parintilor
/reprezentantilor legali in privinta activitatilor
B.29. Informarea tuturor parintilor
/reprezentantilor legali in privinta activitatilor de
consiliere

B.30. Cresterea numarului de activitati specifice
serviciilor de asistenta psihopedagogica,
orientare si consiliere, de sprijin suplimentar in
invatare pentru anteprescolari, prescolarii/elevii
din grupurile dezavantajate/vulnerabile

B.31. Facilitarea participarii personalului unitatii
de invatamant la programe de informare sau
formare  privind drepturile  copilului,
nondiscriminare, combaterea segregarii gcolare,
gestionarea situatiilor de conflict si pentru
educatie incluziva

B.32. Facilitarea activitatilor de consiliere,
specifica si prioritard, a copiilor/elevilor cu
dizabilitati/nevoi speciale sau care prezinta
forme accentuate de manifestare violenta,
agresiva, in relatiile cu colegii si cadrele didactice

C.29. Colaborarea, pe baza unor proceduri, cu specialistii centrului
judetean de resurse si asistenta educationald/centrului judetean de
asistentd psihopedagogica sau cu alti specialisti identificati in
comunitate, pentru realizarea de activitati de cunoastere si
autocunoastere pentru copii/elevi

C.30. Desfasurarea activitatilor si difuzarea materialelor informative
privind oportunitatile de continuare a studiilor, de integrare pe piata
muncii, de formare si dezvoltare profesionala ulterioara

C.31. Oferirea serviciilor de consiliere psihopedagogica familiilor
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si/sau cadrelor didactice
C.32. Existenta in unitatea de invatamant a programelor de
educatie parentald si/sau a formatorilor parentali si facilitarea
participarii la aceste programe a familiilor/apartinatorilor
anteprescolarilor/prescolarilor/ elevilor

C.33. Asigurarea personalului de specialitate (pentru serviciile de
asistentd psihopedagogica/psihoeducationala, de orientare si
consiliere, dupa caz) la un numar mai mic de copii/elevi decat
prevad normativele in vigoare, pe baza unor acorduri de parteneriat
sau prin programe de voluntariat

A.16.  Asigurarea

serviciilor de asistenta
psihopedagogica si
consiliere*
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B.33. Existenta acordurilor de asistenta si |C.34. Utilizarea rezultatelor activitatilor de consiliere
parteneriat cu serviciile publice de asistenta |psihopedagogica pentru imbunatatirea documentelor programatice,
sociala, cu alte institutii ale statului sau |a activitatii curente si a ofertei educationale

apartinand autoritatilor publice locale, cu ONG-
uri (inclusiv prin acorduri de voluntariat) prin care
se asigura accesul antepresgcolarilor, pregcolarilor
/elevilor din grupurile dezavantajate/vulnerabile
la masuri de asistenta sociala/ servicii sociale de
baza

Cerinte specifice pentru invatamantul special si special integrat, inclusiv anteprescolar (interventie timpurie)

Cerinte pentru
standardul de autorizare
de functionare provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si

« Lo Cerinte pentru standardul de referinta
evaluare externa periodica

A.16s-it. Asigurarea
serviciilor de interventie |B.28s-it. Furnizarea serviciilor de interventie
timpurie pentru copiii de Jtimpurie pentru toti copiii de 0-6 ani cu deficienta
0-6 ani cu deficienta de |de auz, de vaz, multisenzoriala sau in situatii de
auz, de vaz, risc in dezvoltare

multisenzoriala sau in |B.28s-r. Furnizarea serviciilor de orientare si
situatii de risc Tn |consiliere pentru toti elevii din unitatile de
dezvoltare® invatdmant special care functioneaza in cadrul
A.16s-r. Asigurarea |centrelor de reeducare/ penitenciarelor/centrelor
serviciilor de orientare si |de detentie

consiliere pentru elevii |B.30.s-r. Asigurarea de catre unitatile de
din unitatile de |invatamant special ce functioneaza in cadrul
invatamant special care |centrelor de reeducare/penitenciarelor/centrelor
functioneaza in cadrul |de detentie a consilierii si orientarii elevilor n
centrelor de reeducare|scopul reintegrarii acestora in viata sociala si pe
/penitenciarelor piata muncii

/centrelor de detentie*

C.29.s. Oferirea de consiliere elevilor si, dupa caz, parintilor pentru
integrarea scolara, profesionala si sociala optima a copiilor/elevilor
cu cerinte educationale speciale prin includerea acestora prioritar in
unitati de Tnvatdmant de masa conform recomandarilor din
Certificatul de orientare scolara si profesionala emis de Comisia de
Orientare Scolara si Profesionala din cadrul centrelor judetene de
resurse si de asistentd educationald, respectiv al Centrului
Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta Educationala

Domeniul: A. Capacitatea institutionala
Criteriul: b) Baza materiala si optimizarea utilizarii bazei materiale
Indicatorul 6. Caracteristicile, dotarea si utilizarea spatiilor scolare, administrative si auxiliare

Cerinte pentru standardul de autorizare de |Cerinte pentru standardul de acreditare si

. o N s Cerinte pentru standardul de referinta
functionare provizorie evaluare externa periodica

A.17. Existenta spatiilor scolare (sali de clasa,
laboratoare, ateliere, alte spatii specializate) |B.34. incadrarea in capacitatea maxima de
detinute de furnizorul de educatie sub orice |scolarizare, definita pe baza regulamentelor|C.35. Implementarea de masuri ce produc
forma legala si adecvarea lor la numarul de |/instructiunilor emise de Ministerul Educatiei sau |asigurarea confortului beneficiarilor directi si

copii si/sau elevi, la nivelul si tipul de [de catre ARACIP personalului Tn spatiile scolare si a starii de
invatamant, precum si la obiectivele de [B.35. Utilizarea spatiilor scolare in procesul [bine a profesorilor si parintilor C.36. Dotarea
dezvoltare institutionala stabilite* didactic conform destinatiei lor si planificarii |si decorarea unor spatii scolare pe baza
A.18. Respectarea in spatiile scolare detinute |intocmite la nivelul unitatii de Tnvatamant optiunilor si cu sprijinul reprezentantilor

a normativelor de dotare, in concordanta cu {B.36. Utilizarea spatijilor scolare disponibile, Jcomunitatii locale prin sponsorizari sau
efectivele de anteprescolari/prescolari/elevi si {pentru activitati scolare, Tn maximum doua [donatii din partea lor sau prin atragerea de
cu nivelul si tipul de invatamant (conform [schimburi fonduri extrabugetare

reglementarilor in vigoare)* B.37. Facilitarea utilizarii fondului de carte/de [C.37. Existenta progresului de la ultima
A.19. Existenta spatiilor administrative si [documentare de catre copii/elevi si de personalul |evaluare periodica (daca a existat) sau in
auxiliare (sali de mese, dormitoare, vestiare, |didactic al unitatii de Tnvatamant, a fondului de Jultimii 5 ani, in privinta dotarii spatiilor
bucatarie, spalatorie) detinute de furnizorul de |carte/de documentare scolare, conform nevoilor comunitatii scolare
educatie sub orice forma legald si adecvarea |B.38. Utilizarea echipamentelor, mijloacelor de |(beneficiari, cadre didactice, personal
lor la nevoile identificate, la efectivele de copii [invatamant, auxiliarelor curriculare si fondului de |didactic auxiliar si nedidactic) si pe baza
si/sau elevi, la nivelul si tipul de invatamant si Jcarte n activitatile de Tinvatare, conform |tintelor de dezvoltare stabilite in
obiectivele de dezvoltare institutionala stabilite jJdocumentelor de planificare intocmite la nivelul Jdocumentele de prognoza

si dotarea acestora conform reglementarilor {fiecarei discipline din planul-cadru de invatamant, |C.38. Asigurarea accesului beneficiarilor de
legale in vigoare* la nivelul fiecarui colectiv de anteprescolarijeducatie, in special al beneficiarilor primari
A.20. Asigurarea accesului anteprescolarilor|/prescolari/elevi (copii/elevi), la spatiile scolare si la dotari in
/prescolarilor/ elevilor si personalului unitatii de |B.39. Utilizarea echipamentelor informatice [afara orelor de cursuri, pentru organizarea
invatamant la un fond de carte/de [(calculatoare sau alte tipuri de terminale - tablete) Jactivitatilor extracurriculare

documentare prin biblioteca proprie/centrul {la activitatile de invatare fata-in-fata, online sau in |C.39. Existenta acordurilor de parteneriat cu
propriu de documentare si informare sau pe |sistem hibrid, conform legislatiei in vigoare si |institutii publice, operatori economici sau

baza unui acord privind utilizarea biblioteciijdocumentelor de planificare ONG sau achizitia de servicii educationale
/centrului de documentare si informare |[B.40. Sustinerea elevilor in utilizarea, in procesul Jcomplementare in vederea extinderii si
apartinand altei organizatii/institutji* de Tnvatare, a aplicatiilor, programelor informatice Jimbunatatirii folosirii noilor tehnologii digitale

A.21. Asigurarea echipamentelor, mijloacelor |si auxiliarelor curriculare in format electronic, [in procesul educational

de Tinvatamant, auxiliarelor curriculare si |pentru toate ariile curriculare/domeniile |C.40. Existenta unor spatii dedicate si

fondului de carte in functie de planul de [experientiale dotate corespunzator, pentru relaxarea

scolarizare aprobat, nivelul de scolarizare, |B.41. Existenta demersurilor privind intretinerea, |copiilor/elevilor, cadrelor didactice si pentru
numarul de copii/elevi, nivelul si tipul de [curatenia si functionarea spatiilor sanitare in Jcomunicarea intre parinti, copii/elevi si parinti
invatamant, profilul si specializarile/calificarile Jconformitate cu normativele de igiena in vigoare
profesionale existente in oferta educationala®

A.22. Asigurarea echipamentelor informatice
(terminale, servere, camere Vvideo,
retroproiector, boxe) si a conexiunii la internet
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pentru derularea activitatilor de invatare online
/in sistem hibrid, conform prevederilor legale.
Echipamentele pot fi proprii (ale unitatii de
invatamant si/sau ale copiilor/elevilor),
inchiriate, concesionate, in comodat sau
detinute sub orice alta forma legala)*.

A.23. Existenta platformelor de invatare, a
aplicatiilor, programelor informatice si
auxiliarelor curriculare in format electronic,
pentru toate ariile curriculare/domeniile
experientiale*

A.24. Existenta capacitatii de scanare si
imprimare in scop didactic (pentru materiale
de invatare) la nivelul a cel putin 100 pagini
/anteprescolar, prescolar sau elev/an scolar®
A.25. Existenta demersurilor privind
organizarea spatiilor sanitare in conformitate
cu normativele de igiena in vigoare*

A.26. Existenta demersurilor privind
respectarea in spatiile scolare, administrative
si auxiliare a normelor de igiena privind
unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea,
odihna si recreerea copiilor si tinerilor, conform
legislatiei in vigoare*

A.27. Existenta demersurilor privind
respectarea in spatiile scolare, administrative
si auxiliare a normelor privind sanatatea si
siguranta muncii, precum si a normelor privind
prevenirea si stingerea incendiilor, conform
legislatiei in vigoare*

A.28. Achizitionarea documentelor scolare si a
actelor de studii in conformitate cu normativele
in vigoare, Tn concordantda cu numarul
prognozat al anteprescolarilor/prescolarilor
/elevilor si cu nivelurile de scolarizare existente
in oferta educationala*

B.42. Existenta, dupa caz, a mijloacelor de
invatamant si a auxiliarelor curriculare in limbile
minoritatilor nationale existente in comunitatea in
care functioneaza unitatea de invatamant (si care
reflecta istoria, cultura si traditiile acestora) si/sau
a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor
curriculare  adaptate  anteprescolarilor,
prescolarilor/elevilor cu cerinte educationale
speciale si/sau dizabilitati integrati

Cerinte specifice pentru invatamantul liceal, voc

ational si tehnologic, invatamantul profesional si inv

atamantul postliceal

Cerinte pentru standardul de autorizare de
functionare provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si
evaluare externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

A.17t. Asigurarea spatiilor specializate pentru
activitatile practice de pregatire conform
standardelor de pregatire profesionala pentru
fiecare calificare scolarizata* A.20t. Existenta
in fondul documentar a standardelor de
pregatire profesionala, pentru fiecare calificare
profesionala scolarizata*

A.21t. Existenta unui fond de auxiliare
curriculare de specialitate, care sa cuprinda
materiale de finvatare si instrumente de
evaluare a rezultatelor invatarii, preluate de la
nivel national si/sau elaborate la nivel local/la
nivelul unitatii de invatamant, pentru fiecare
calificare profesionala scolarizata*

B.35t. Stabilirea prin clauze contractuale a
adecvarii locurilor de practica existente la
operatorul economic la cerintele standardelor de
pregatire profesionala, pentru fiecare calificare
scolarizata in invatamantul profesional/dual

C.37.t. Crearea conditiilor necesare pentru
asigurarea in spatiile pentru activitatea
practica a unor conditii cat mai apropiate de
conditiile reale de exercitare a calificarii

Cerinte specifice pentru invatamantul antepresc

olar si prescolar

Cerinte pentru standardul de autorizare de
functionare provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si
evaluare externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

A.19a/p. Existenta in fiecare sala de grupa a
unui centru de interes ,Biblioteca“ (care

cuprinde carti de povesti, reviste, carti de
colorat, albume, seturi de imagini tematice,
carti senzoriale adaptate categoriei de varsta a
copiilor)

A.21a/p. Existenta centrelor de interes,

precum si a centrului tematic in conformitate
cu prevederile legale si indicatiile metodice Tn
vigoare*

B.35alp. Utilizarea in conditii de siguranta (sub
supraveghere) a centrului de interes ,Biblioteca“
B.38a/p. Utilizarea centrelor de interes si a
centrului tematic in conformitate cu prevederile
legale si indicatiile metodice in vigoare

C.37.alp. Asigurarea si utilizarea eficienta a
mai mult de doua centre de interes pe
durata derularii activitatilor din cadrul unei
saptamani independente sau din cadrul unui
proiect tematic

Cerinte specifice pentru invatamantul special, in

clusiv anteprescolar (interventie timpurie)

Cerinte pentru standardul de autorizare de
functionare provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si
evaluare externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

A.17s-it. Existenta spatiilor specializate pentru
oferirea serviciilor de interventie timpurie*
A.21s-it. Existenta in fiecare sald/cabinet de
interventie  timpurie a  mobilierului,
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B.35s-it. Utilizarea spatiilor specializate pentru
oferirea serviciilor de interventie timpurie conform
planificarii Tntocmite la nivelul unitatii de
Tnvatamant

C.37.s-it. Asigurarea spatiului destinat
stimularii multisenzoriale - vizuald, auditiva,
tactila, vestibulara, motorie generala,
stimularea dezvoltarii limbajului




echipamentelor, dotarilor specific adaptate |B.38s-it. Utilizarea mobilierului, echipamentelor,

C.38.s. Asigurarea si utilizarea spatiului

anteprescolarilor cu deficiente senzoriale de |dotarilor specific adaptate anteprescolarilor cu |destinat consilierii parintilor
auz/vaz/multiple/aflati in situatie de risc in [deficiente senzoriale de auz/vaz/multiple/aflati in
situatie de risc in dezvoltare

dezvoltare*

Domeniul: A. Capacitatea institutionala
Criteriul: b) Baza materiala si optimizarea utilizarii bazei materiale
Indicatorul 7: Accesibilitatea spatiilor scolare, administrative si auxiliare si a echipamentelor, materialelor,
mijloacelor de invatamant si auxiliarelor curriculare

A.29. Localizarea usoara a spatiilor scolare, administrative si
auxiliare prin semnalizarea lor corespunzatoare
A.30. Asigurarea accesului tuturor copiilor/elevilor si tuturor
cadrelor didactice, inclusiv a celor cu cerinte educationale
speciale si/sau cu dizabilitatj, la spatiile scolare, administrative
si auxiliare, precum si la mijloacele de invatdmant, auxiliarele
curriculare, la biblioteca/centrul de documentare si informare, la
tehnologia informatica si de comunicare, inclusiv in formate
accesibile si cu tehnologii adecvate tipului de dizabilitate

rezonabile prevazute de lege
B.44. Repartizarea

B.43. Accesibilitatea spatiilor scolare, administrative si
auxiliare pentru toti copiii/elevii, inclusiv pentru cei cu
dizabilitati, conform designului universal sau adaptarii

anteprescolarilor/prescolarilor
/elevilor in cladirile, salile, grupele sau bancile unitatii
de Tnvatamant pentru a asigura o reflectare cat mai

adecvata a diversitatii sociale, etnice si culturale a

comunitatii in care functioneaza aceasta si pentru

prevenirea si eliminarea oricarei forme de segregare
scolara, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare

B.45. Existenta masurilor de sprijin pentru educatia

incluziva, precum si pentru combaterea barierelor de
atitudine si de mediu fata de persoane cu dizabilitatj,

de etnie roma sau apartinand altor minoritatj

rin ntr
Cerinte pentru standardul de autorizare de functionare |Cerinte pentru standardul de acreditare si Steandt:rdulpe tdz
provizorie evaluare externa periodica -
referinta
C.41. Informarea

beneficiarilor - copii
/elevi, cadre didactice si
parinti in privinta
dispunerii si accesului
la spatiile scolare

relevante Si
semnalizarea eficienta
a acestora

C.42. Asigurarea de
sprijin individual privind

accesul in spatiile
scolare, pentru
persoanele cu

dizabilitati identificate la
nivelul educabililor si al
personalului propriu

Domeniul: A. Capacitatea institutionala
Criteriul: c) Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a resurselor umane externe institutiei si din

afara tarii, in conditiile legii

Indicatorul 8. Managementul personalului didactic, de conducere, didactic auxiliar si nedidactic

desemnat de
reglementate la nivel de sistem*

adecvarea personalului didactic

nivelurile de Tnvatamant,

A.31. Respectarea de catre personalul de conducere
initiator a conditiilor de angajare

A.32. Existenta personalului didactic calificat in proportie
de cel putin 75% din numarul personalului cu norma de
baza, calculat la planul de scolarizare prognozat,

auxiliar si nedidactic

prognozat la planul de scolarizare propus pentru
profilurile si
/calificarile profesionale existente in oferta educationala*

specializarile

B.46. Adecvarea personalului didactic,
didactic auxiliar si nedidactic angajat la planul
de scolarizare aprobat si realizat pentru
nivelurile de finvatamant, profilurile si
specializarile/calificarile profesionale existente
in oferta educationala si in planul de
scolarizare

B.47. Realizarea in anul scolar curent a unei
proportii de cel putin 75% pentru personalul
didactic calificat, raportat la totalul
personalului cu norma de baza in unitate, si
de cel putin 50% pentru personalul didactic
titular, raportat la numarul de norme intregi
constituite la nivelul unitatii

B.48. Realizarea monitorizarii si evaluarii
periodice a personalului conform legislatiei in
vigoare

Cerinte pentru standardul de autorizare de |Cerinte pentru standardul de acreditare |Cerinte pentru standardul de
functionare provizorie si evaluare externa periodica referinta
C.43. Asigurarea transparentei

procedurilor de angajare, de miscare
si de disponibilizare pentru personalul
de conducere, didactic, didactic
auxiliar si nedidactic

C.44. Existenta unui management
predictiv al personalului didactic si de
conducere, pe baza datelor
demografice, a estimarilor privind
migcarea de personal si a fintelor
strategice stabilite in PDI/PAS

C.45. Existenta unui sistem propriu de
recompense pentru personalul
angajat (cum ar fi: scrisori de
multumire, diplome, sprijin acordat
pentru activitatea stiintifica si de
dezvoltare profesionald, acordarea de
titluri onorifice de cadru didactic al lunii

/anului)
C.46. Implementarea masurilor cu
scopul acoperirii necesarului de

personal didactic auxiliar si nedidactic
calificat

C.47. Existenta unui plan de
dezvoltare profesionala a personalului
didactic auxiliar si nedidactic calificat,
in vederea dobandirii de competente
si abilitati conform nevoilor comunitatji
scolare si tintelor de dezvoltare
stabilite

Cerinte specifice pentru invatamantul liceal, vocational si tehnologic, invatamantul profesional si invatamantul postliceal

Cerinte pentru standardul
functionare provizorie

de autorizare de

Cerinte pentru standardul de acreditare
si evaluare externd periodica

Cerinte pentru standardul de
referinta
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B.46t. Existenta masurilor care conduc
la adecvarea calificarii personalului care
asigura componenta de invatare la locul
de munca (coordonatorul de practica
din cadrul unitatii de invatamant si




tutorele din partea intreprinderii) la
calificarile profesionale scolarizate

Domeniul; B. Eficacitate educationala

Criteriul: a) Continutul programelor de studiu
Indicatorul 9. Definirea si promovarea ofertei educationale

Cerinte pentru standardul de autorizare de
functionare provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si evaluare externa
periodica

Cerinte pentru standardul de
referinta

A.33. Existenta unei oferte educationale

publice, care cuprinde cel putin: toate nivelurile
si formele de invatamant autorizate si/sau
acreditate, dupa caz, specializarile/calificarile
obtinute de absolventi, resursele educationale
umane si materiale puse la dispozitie pentru
activitatile curriculare si extracurriculare,

programul unitatii de Tnvatamant si facilitatile
puse la dispozitia copiilor/elevilor, datele de
contact ale unitatii de invatamant

A.34. Fundamentarea ofertei educationale pe
nevoile identificate la nivelul comunitatii locale
(inclusiv pe piata muncii) si pe tintele strategice
si obiectivele existente in PDI/PAS si planul
managerial

A.35. Identificarea in documentele programatice
a partenerilor potentiali din comunitate

B.49. Diseminarea si promovarea ofertei educationale
catre actualii si potentialii beneficiari, folosind mijloace
clasice si/sau electronice, dupa caz, formate accesibile B.
50. Implementarea masurilor ce conduc la realizarea,
pentru anul scolar in curs, a planului de scolarizare
prognozat in oferta educationala

B.51. Promovarea si comunicarea anuala, in unitatea de
fnvatamant si  comunitate, a progreselor, a
rezultatelordeosebite obtinute de anteprescolari, prescolari
/elevi si de personalul unitatii, precum si a interventiilor
pentru imbunatatirea participarii scolare si a rezultatelor
fnvatarii - cu precadere pentru grupurile/persoanele
dezavantajate/vulnerabile, precum si, daca este cazul, in
formate accesibile si cu tehnologii adecvate tipului de
dizabilitate, cu asigurarea confidentialitatii datelor cu
caracter personal si evitand etichetarea

B.52. Existenta in oferta educationala a activitatilor care
reflecta limba, cultura si traditile minoritatilor nationale
existente Tn unitatea de invatamant, daca este cazul, sau
specifice educatiei interculturale

C.48. Consultarea, in procesul
elaborarii ofertei educationale, a
beneficiarilor relevanti din
comunitate, cum ar fi copii si/sau
elevi, parinti, autoritati locale,
angajatori, ONG

C.49. Cuprinderea, in oferta
educationala, a activitatilor|
/programelor la cererea
beneficiarilor si oferite de furnizori
de servicii educationale
complementare - institutii,
organizatii nonguvernamentale
sau firme specializate, care
activeaza in domeniul respectiv
C.50. Conlucrarea cu ONG de
profil, cu autoritatile locale si cu
reprezentantii parintilor si ai
elevilor, in vederea identificarii si
implementarii  unor  solutii
adecvate de reducere a
absenteismului si abandonului
scolar

C.51. Dezvoltarea
educationale prin proiecte
finantate la nivel national,
european sau international, din
Fondul Social European,
Programul Erasmus+ si de alti
finantatori

C.52. Existenta unor activitati
specifice de promovare a unitatii
de fTnvatamant, prin tehnici
speciale de marketing, inclusiv
prin elemente de identitate
vizuala proprie si evenimente
specifice (,Ziua portilor deschise®,
,<Ziua unitatii scolare*), cu
participarea reprezentantilor
comunitatii, a parintilor, a copiilor
/elevilor

C.53. Identificarea unor mijloace
si cai specifice de diseminare a
ofertei educationale catre
minoritatile si  grupurile
defavorizate/vulnerabile  si
subreprezentate Tn populatia
scolara, inclusiv prin formate
accesibile si cu tehnologii
adecvate

C.54. Imbunétatirea ofertei
educationale in functie de
schimbarile Tnregistrate 1n
comunitate (contextul demografic,
economic si social, piata muncii)

ofertei

Cerinte specifice pentru invatamantul liceal, vocational si tehnologic, invatamantul profesional si invatamantul

postliceal

Cerinte pentru standardul de autorizare de
functionare provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si evaluare externa
periodica

Cerinte pentru standardul de
referinta

A.33t. Prezentarea n oferta educationala a
informatiilor referitoare la cerintele de intrare,
posibilitatile/conditiile  pentru continuarea
studiilor si/sau insertia pe piata muncii si nivelul
de calificare obtinut conform Cadrului national al
calificarilor, pentru fiecare calificare profesionala
din oferta scolii

A.34t. Fundamentarea ofertei de formare
profesionala prin invatamantul profesional si
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B.49s. Diseminarea si promovarea ofertei educationale
catre actualii si potentialii beneficiari, folosind mijloace
clasice si/sau electronice, dupa caz, formate accesibile si
cu tehnologii adecvate tipului de dizabilitate




tehnic pe cererea previzionata de forta de
munca pentru
scolarizate,
actiune pentru invatamant - PLAI si pe planul
regional de actiune pentru invatamant - PRAI
A.35t. Existenta contractului-cadru incheiat cu
operatorii economici/institutiile publice partenere
pentru invatamantul profesional/dual

domeniile de pregatire
evidentiatda in planul local de

/dual

B.50t. Implementarea masurilor ce duc la indeplinirea de
catre toate partile contractante a prevederilor contractului
de pregatire practica pentru efectuarea stagiului de

pregatire practica a elevilor din Tnvatamantul profesional

Domeniul: B. Eficacitate educationala
Criteriul: a) Continutul programelor de studiu
Indicatorul 10. Proiectarea curriculumului si planificarea activitatilor de invatare

Cerinte
pentru
standardul
d e
autorizare
de
functionare
provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si evaluare
externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

B.53. Respectarea, in activitatile de Tinvatare
planificate, inclusiv privind temele pentru acasa,
activitatile de finvatare online si activitatile
extracurriculare, a legislatiei Tn vigoare privind
echilibrul dintre activitatea de invatare si activitatile
de recreere

B.54. Asigurarea relevantei activitatilor de invatare
proiectate pentru dezvoltarea competentelor-cheie -
cu accent pe competentele de literatie si numeratie -
sau profesionale, dupa caz

B.55. Proiectarea activitatilor de invatare pentru
dezvoltarea competentelor-cheie, a cresterii literatiei
si numeratiei, a starii de bine a anteprescolarilor
/prescolarilor/elevilor

B.56. Planificarea activitatilor de invatare in echipa
(la nivelul consiliului clasei/cadrelor didactice de la
aceeasi grupad), pentru asigurarea corelarii
parcurgerii ritmice si coerente a curriculumului,
tinand cont de ariile curriculare/domeniile
experientiale si disciplinele/tipurile de activitati din
planul-cadru/planul de invatamant specific

B.57. Definirea rezultatelor asteptate ale activitatilor
de invatare, in termeni de competente (cunostinte,
abilitati, atitudini si comportamente asteptate)

B.58. Planificarea activitatilor extracurriculare in
concordantd cu PDI/PAS, cu nevoile si cererile
beneficiarilor si partenerilor din comunitate si cu
resursele existente in unitatea de invatamant si in
comunitate

B.59. Planificarea unor activitati de invatare, care
reflecta limba, cultura si traditiile minoritatilor
nationale existente in unitatea de invatamant, in
cadrul disciplinelor/tipurilor de activitati din trunchiul
comun, curriculumul la decizia scolii si/sau prin
activitatile extracurriculare, daca este cazul, si/sau
organizarea de activitati despre culturi si civilizatji
ale minoritatilor

B.60. Respectarea, in activitatile de Tinvatare
planificate, a legislatiei privind drepturile copilului
/omului, a principiilor nediscriminarii (pe motive de
gen, etnice, culturale, religioase sau de orice alta
natura) si al egalitatii de sanse, inclusiv intre femei
si barbati

C.55. Proiectarea integrata si in echipa a activitatilor de invatare (la nivel de
colectiv de copii/elevi)

C.56. Concentrarea activitatilor de invatare proiectate pe construirea
cunoasterii - interpretare, aplicare, analiza, sinteza sau evaluare, si nu pe
reproducerea informatiei

C.57. Utilizarea tehnologiilor de informare si comunicare in activitatile de
invatare proiectate

C.58. Aplicarea in activitatile de invatare planificate a strategiilor, metodelor si
tehnicilor care solicitd colaborarea intre copii/elevi, cum ar fi: lucrul in echipa,
perechi sau n grupuri mici, invatare mutuala, invatarea pe baza de proiect
C.59. Existenta elementelor de autonormare/ autoreglare, din partea
anteprescolarilor/prescolarilor/ elevilor, in activitatile de invatare proiectate
C.60. Existenta dimensiunilor de invatare sociala si emotionala in activitatile
de Tnvatare proiectate

C.61. Relevanta si adaptarea activitatilor de invatare proiectate pentru mediul
comunitar si familial de provenientd, prin rezolvarea problemelor reale de
viata

C.62. Proiectarea unor activitati de invatare in parteneriat cu parinti, cu alte
persoane resursa din comunitate, cu furnizori de servicii educationale
complementare

C.63. Proiectarea unor activitati de invatare specifice educatiei interculturale
/pentru diversitate, dezvoltate pentru si la initiativa minoritatilor existente in
unitatea de invatdmant si in comunitate

C.64. Proiectarea unor activitati de invatare (in cadrul disciplinelor din
trunchiul comun, curriculumul la decizia scolii si/sau prin activitatile
extracurriculare), care abordeaza imbunatatirea rezultatelor invatarii si a starii
de bine a anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor apartinand grupurilor
dezavantajate/vulnerabile existente in scoala C.65. Proiectarea unor activitati
de Tnvatare menite sa faca tranzitia intre niveluri (etape) ale invatamantului
(anteprescolar, prescolar, primar, gimnazial, liceal/ profesional) mai facila
pentru copii/elevi

Cerinte specifice pentru invatamantul liceal, vocational si tehnolog

ic, Invatamantul profesional si invatamantul postliceal

Cerinte
pentru
standardul
d e
autorizare
d e
functionare
provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si evaluare
externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

C.55t. Proiectarea in echipa a activitatilor de invatare la locul de munca, de
catre tutorele de practica si cadrul didactic responsabil cu urmarirea derularii
stagiului de pregatire practica
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Cerinte specifice pentru invatamantul special si special integrat, inclusiv anteprescolar (interventie timpurie)

Cerinte
pentru
standardul
d e
autorizare
d e
functionare
provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si evaluare
externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

C.55s. Proiectarea in echipa multidisciplinara a activitatilor de terapie
specifice, avand parintele si, respectiv, profesionisti in domeniul
psihopedagogiei, al sanatatiji, implicati in tratarea/ingrijirea copilului/elevului,
ca parteneri

Domeniul: B. Eficacitate educationala
Criteriul: a) Continutul programelor de studiu
Indicatorul 11. Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii si obtinerea starii de bine

Cerinte
pentru
standardul
d e
autorizare
d e
functionare
provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si evaluare
externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

B.61. Respectarea, in activitatile de invatare realizate,
inclusiv privind temele pentru acasa si activitatile
extracurriculare, a legislatiei in vigoare privind echilibrul
dintre activitatea de invatare si activitatea de recreere
B.62. Organizarea si implementarea activitatilor de
invatare pentru dezvoltarea competentelor-cheie - cu
accent pe competentele de literatie si numeratie - sau
profesionale, dupa caz

B.63. Organizarea si implementarea activitatilor de
invatare cu elemente ce asigura starea de bine a
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor

B.64. Asigurarea corelarii parcurgerii ritmice a
curriculumului, la nivelul fiecarei formatiuni de studiu, cu
ariile curriculare/domeniile experientiale si disciplinele
[tipurile de activitati propuse de planul-cadru/planul de
invatamant specific

B.65. Implementarea activitatilor de sprijin individual Tn
invatare/remediale/de imbunatatire, ce duc la obtinerea
rezultatelor Tnvatarii asteptate si proiectate ale
activitatilor de invatare

B.66. Utilizarea efectiva, in activitatile de invatare, a
resurselor curriculare (inclusiv echipamente si aplicatii
informatice si multimedia) prevazute in documentele de
planificare

B.67. Demonstrarea progresului in utilizarea
echipamentelor si aplicatiilor informatice si multimedia
la alte discipline decéat cele de specialitate - ca numar
de discipline si/sau procent din numarul total de ore (cu
exceptia invatamantului anteprescolar si prescolar)
B.68. Realizarea activitatilor extracurriculare fin
concordanta cu documentele de planificare

B.69. Realizarea unor activitati de invatare, care
reflecta limba, cultura si traditiile minoritatilor nationale
existente Tn unitatea de Tinvatamant, in cadrul
disciplinelor/tipurilor de activitati din trunchiul comun,
curriculumul la decizia scolii si/sau prin activitatile
extracurriculare

B.70. Respectarea, in activitatile de invatare realizate,
a legislatiei privind drepturile copilului/omului, a
principiilor nediscriminarii (pe motive de gen, etnice,
culturale, religioase sau de orice altd naturd) si al
egalitatii de sanse si de gen

B.71. Asigurarea sigurantei pe internet la toate
activitatile de invatare care presupun accesul copiilor
/elevilor la internet

B.72. Descurajarea comportamentelor neetice - de
exemplu, copiatul, plagiatul - in timpul activitatilor de
invatare

C.66. Abordarea integrata si in echipa a activitatilor de invatare realizate
(la nivel de colectiv de elevi/grupa de varsta)

C.67. Concentrarea activitatilor de invatare realizate pe construirea
cunoasterii - interpretare, analiza, sinteza sau evaluare, nu pe
reproducerea informatiei

C.68. Aplicarea strategiilor, metodelor si tehnicilor care solicita
colaborarea intre copii/elevi, cum ar fi: lucrul in echipa, perechi sau in
grupuri mici, invatare mutuala, invatarea pe baza de proiect

C.69. Existenta elementelor de autonormare/ autoreglare, din partea
anteprescolarilor/prescolarilor/ elevilor, in activitatile de invatare realizate
C.70. Existenta elementelor de invatare sociala si emotionala in
activitatile de invatare realizate

C.71. Relevanta si adaptarea activitatilor de invatare realizate pentru
mediul comunitar si familial de provenienta, prin rezolvarea problemelor
reale de viata

C.72. Incurajarea anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, pe parcursul
activitatilor de invatare realizate, sa gandeasca critic si sd argumenteze
punctele de vedere personale

C.73. Asigurarea accesului direct al anteprescolarilor, prescolarilor
/elevilor la resursele educationale, in timpul activitatilor de invatare

C.74. Realizarea unor activitati de invatare in parteneriat cu parinti, cu
alte persoane resursa din comunitate, cu furnizori de servicii
educationale complementare

C.75. Existenta, in activitatile de invatare realizate, a elementelor
specifice educatiei interculturale/pentru diversitate, dezvoltate pentru si la
initiativa minoritatilor existente in unitatea de invatamant si in comunitate
C.76. Implicarea activa in activitatile de invatare a anteprescolarilor,
prescolarilor/elevilor apartinand grupurilor dezavantajate/vulnerabile de la
nivelul comunitatii, respectiv a celor talentati si/sau capabili de
performante Tnalte

C.77. Realizarea unor activitati de invatare (in cadrul disciplinelor/tipurilor
de activitati din trunchiul comun, curriculumul la decizia scolii si/sau prin
activitatile extracurriculare), care abordeaza imbunatatirea rezultatelor
invatarii si a starii de bine a anteprescolarilor/prescolarilor/ elevilor
apartinand grupurilor dezavantajate/vulnerabile existente in scoala

C.78. Utilizarea disciplinarii pozitive in situatii de comportament
inadecvat al anteprescolarilor, prescolarilor/elevilor in timpul activitatilor
de invatare sau in afara orelor de curs

C.79. Utilizarea ocazionala a altor spatii pentru procesul de invatare -
parcuri, gradini, muzee, sali de spectacol, in parteneriat cu institutiile
/autoritatile care le detin

C.80. Existenta acordurilor de asistenta si parteneriat cu serviciile publice
de asistenta socialda, cu alte institutii ale statului sau apartinand
autoritatilor publice locale, cu ONG-uri si universitati (inclusiv prin
acorduri de voluntariat), prin care se asigura facilitatori pentru copiii cu
cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati

Cerinte specifice pentru invatamantul liceal, vocational si tehnologic, invatamantul profesional si invatamantul postliceal
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Cerinte
pentru
standardul
d e
autorizare
d e
functionare
provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si evaluare
externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

B.67t. Respectarea conditiilor de aplicabilitate si
utilizarea listei minime de resurse materiale din
standardele de pregatire profesionalad in activitatile de
invatare specifice calificarii, desfagsurate in unitatea de
invatamant si/sau la operatorul economic partener de
practica

Cerinte specifice pentru invatamantul special si special integrat, inclusiv anteprescolar (interventie timpurie)

Cerinte
pentru
standardul
d e
autorizare
d e
functionare
provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si evaluare
externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

B.65s-it. Realizarea activitatilor de interventie timpurie
pornind de la rezultatele evaluarii functionale a fiecarui
copil, in vederea atingerii obiectivelor stabilite

Domeniul; B. Eficacitate educationala
Criteriul: b) Rezultatele invatarii
Indicatorul 12: Rezultatele obtinute (participare scolara, rezultatele invatarii si starea de bine)

Cerinte
pentru
standardul
d e
autorizare
d e
functionare
provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si evaluare
externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

B.73. Planificarea in echipa, la nivelul consiliului clasei/
cadrelor didactice de la aceeasi grupa, a procesului de

/elevilor

B.74. Implementarea de activitdti ce au ca scop
fmbunatatirea participarii la educatie pentru toate
nivelurile, formele si tipurile de Tnvatamant existente in
unitatea de Tnvatamant, inclusiv la activitatile
extracurriculare

B.75. Proiectarea si implementarea de activitati
extracurriculare ce duc la Tmbunatatirea rezultatelor
invatarii pentru toate nivelurile, formele si tipurile de
fnvatamant existente in unitatea de invatamant

B.76. Evaluarea sistematica a starii de bine pentru fiecare
anteprescolar/prescolar/elev. Existenta dovezilor privind
imbunatatirea starii de bine

B.77. Implementarea de activitati de sprijin suplimentar ce
duc la imbunatatirea rezultatelor scolare (participare,
rezultatele finvatarii si starea de bine) pentru
anteprescolarii, prescolarii si elevii apartinand grupurilor
dezavantajate/ vulnerabile existente n unitatea de
invatamant

B.78. Organizarea de activitdti ce au ca scop
fmbunatatirea participarii elevilor la evaluarile si
examenele nationale, dupa caz, si a rezultatelor obtinute
de acestia

B.79. Respectarea, in evaluarea rezultatelor scolare
(participare si rezultatele invatarii), a drepturilor copilului
/omului, a principiilor nediscriminarii si al egalitatii de
sanse si de gen

B.80. Facilitarea de activitati ce au ca scop cunoasterea
de catre copii/elevi si parintii acestora a criteriilor de
succes scolar, precum si a consecintelor eventualului
insucces scolar
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evaluare, pentru a se evita supraincarcarea copiilor

C.81. Existenta instrumentelor proprii sau adaptate de identificare si
monitorizare a anteprescolarilor, prescolarilor/elevilor in situatie de
risc de abandon scolar si absenteism

C.82. Realizarea si utilizarea unor instrumente proprii de evaluare
complexa a nevoilor, posibilitatilor, aspiratiilor si intereselor, de

exemplu, fise psihopedagogice, realizate in colaborare cu expertii din
domeniu - psihologi, pedagogi, consilieri, si pe baza modelelor
aprobate la nivel national

C.83. Promovarea, in procesul de evaluare a autoevaluarii si a

interevaludrii (cu exceptia nivelurilor anteprescolar si prescolar)

C.84. Planificarea in echipd, la nivelul consiliului clasei/al cadrelor
didactice de la aceeasi grupa, a procesului de evaluare, pentru a se
asigura, n plus, caracterul integrat al evaluarii si relevanta acesteia
pentru profilul de competente aferent nivelului respectiv de invatamant
C.85. Incurajarea copiilor/elevilor, pe parcursul activitatilor de

evaluare, sa gandeasca critic si sa argumenteze punctele de vedere
personale

C.86. Oferirea de feedback anteprescolarilor/prescolarilor/ elevilor
privind rezultatele invatarii, prin mijloace clasice sau electronice, cu
recomandarea obiectivelor pentru remediere/imbunatatire/invatare

ulterioara, atat in timpul desfasurarii activitatilor de invatare, cat si
dupa incheierea acestora

C.87. Individualizarea si adaptarea activitatilor si instrumentelor de
evaluare pentru evaluarea progresului scolar al anteprescolarilor,

prescolarilor/elevilor care necesita sprijin pentru invatare sau apartin
grupurilor dezavantajate/vulnerabile de la nivelul comunitati, respectiv
pentru cei talentati si/sau capabili de performante Tnalte




B.81. Oferirea de feedback anteprescolarului/ prescolarului
/elevului evaluat si, dupa caz si la cerere, parintilor, in

privinta rezultatelor invatarii obtinute, prin raportare la

criteriile comunicate

B.82. Utilizarea tehnologiilor de informare si comunicare si
in activitatile de evaluare

B.83. Proiectarea si realizarea activitatilor de sprijin,

respectiv remediale in urma analizei rezultatelor scolare
privind participarea scolara, rezultatele invatarii si starea
de bine

B.84. Organizarea de activitati de evaluare (inclusiv a

activitatilor extracurriculare) ce masoard dezvoltarea

competentelor-cheie, in special a competentelor de

literatie si numeratie

C.88. Facilitarea implementarii activitatilor de evaluare (inclusiv pentru
activitatile extracurriculare) pentru dezvoltarea autonomiei si a
capacitatii de autonormare/autoreglare din partea anteprescolarului
/prescolarului/elevului

C.89. Prelucrarea statistica a rezultatelor evaluarii si utilizarea datelor
prelucrate pentru stabilirea sarcinilor de invatare ulterioare

Cerinte specifice pentru invatamantul anteprescolar si prescolar

Cerinte
pentru
standardul
d e
autorizare
d e
functionare
provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si evaluare
externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

B.75.a/p. Monitorizarea progresului in invatare si n
dezvoltare al anteprescolarilor/pregcolarilor prin aplicarea
unor instrumente specifice de evaluare longitudinala a
dezvoltarii acestora (de exemplu, fisa de apreciere a
progresului copilului)

B.77alp. Organizarea de activitati ce asigura interventia
timpurie in cazul anteprescolarilor/prescolarilor aflati in
situatie de risc educational

Domeniul: B. Eficacitate educationala
Criteriul: c) Angajabilitatea

Indicatorul 13. Urmarirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al absolventilor

Cerinte pentru

standardul de . . :
. Cerinte pentru standardul de acreditare si
autorizare de < s
. evaluare externa periodica
functionare
provizorie

Cerinte pentru standardul de referinta

B.85. Urmarirea destinatiei ulterioare a
absolventilor, pentru fiecare promotie si pentru
fiecare nivel de invatamant existent in unitatea de
- invatamant, pe baza de esantion

B.86. Utilizarea datelor privind destinatia
ulterioara a absolventilor, pentru imbunatatirea
ofertei educationale

C.90. Colectarea anuala (pe baza de esantion) de informatii privind
satisfactia absolventilor si privind competentele dobandite (cu exceptia
absolventilor nivelurilor de Tnvatamant anteprescolar, prescolar si
primar)

C.91. Colectarea de informatii privind satisfactia angajatorilor si a altor
institutii si organizatii din comunitate privind competentele dobandite
de absolventi (cu exceptia absolventilor nivelurilor de Tnvatamant
anteprescolar, prescolar si primar)

Domeniul: B. Eficacitate educationala
Criteriul: d) Activitatea financiara a organizatiei

Indicatorul 14. Constituirea bugetului unitatii de invatamant si executia bugetara

Cerinte pentru standardul de autorizare de functionare
provizorie

Cerinte pentru standardul
de acreditare si evaluare
externa periodica

Cerinte pentru standardul de

referinta

A.36. Intocmirea proiectului de buget (pentru unitatea
nou-infiintatd) si derularea activitatii financiare a unitatii
de invatamant (pentru cele care infiinteaza un nivel/o
specializare sau calificare noud) in conformitate cu
prevederile legale in vigoare*

B.87. Argumentarea suficientei
si adecvarii resurselor planificate
pentru realizarea f{intelor si
obiectivelor stabilite in

documentele de prognoza

B.88. Utilizarea eficienta a
resurselor financiare pentru
realizarea programelor si

activitatilor din PDI/PAS si planul
managerial

C.92. Consultarea cadrelor didactice si a
organismelor  consultative ale
beneficiarilor in procesul de planificare
bugetara

C.93. Atragerea resurselor extrabugetare
(inclusiv prin proiecte si parteneriate) si
folosirea lor eficientd pentru realizarea
tintelor si obiectivelor stabilite n
documentele de prognoza

Domeniul: C. Managementul calitatji

Criteriul: a) Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
Indicatorul 15. Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interna a calitatii conform prevederilor legale

Cerinte pentru standardul de
autorizare de functionare

N eriodica
provizorie P

Cerinte pentru standardul de acreditare si evaluare externa

Cerinte pentru standardul
de referinta
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A.37. Utilizarea aplicatiei
informatice indicate prin
instructiunile periodice emise
de ARACIP in procesul de
evaluare interna si evaluare
externa a calitatii educatiei

B.89. Realizarea raportului anual de evaluare interna a calitatii educatiei
(RAEI), cu structura si continutul stabilite de ARACIP si cu utilizarea
aplicatiei informatice indicate prin instructiunile periodice emise de ARACIP
pentru intocmirea si publicarea raportului de evaluare interna a calitatii
educatiei
B.90. Completarea corecta si integrala a informatiilor necesare in aplicatia
informatica indicata prin instructiunile periodice emise de ARACIP

B.91. Utilizarea aplicatiei informatice indicate prin instructiunile periodice
emise de ARACIP pentru planificarea, realizarea, evaluarea si revizuirea
activitatilor de Tmbunatatire a calitatii in conformitate cu prevederile legale si
cu documentele programatice ale unitatii de invatamant

B.92. Evidentierea clard, in RAEI, a aspectelor imbunatatite fatd de ultimul
RAEI publicat, precum si a aspectelor care necesita imbunatatire in
urmatorul ciclu de evaluare interna si imbunatatire a calitatii, prin raportare la
factorii de risc de la nivelul comunitatji, care pot afecta participarea scolara,
starea de bine a anteprescolarului/prescolarului/elevului si obtinerea
rezultatelor scontate ale nvatarii

C.94. Existenta activitatilor de
evaluare interna realizate la
cererea beneficiarilor

C.95. Participarea
personalului unitatii de
invatamant si a beneficiarilor
relevanti la conceperea,
realizarea si valorificarea
activitatilor de imbunatatire a
calitatii

C.96. Aplicarea metodelor
statistice de analiza si
interpretare a datelor obtinute
prin activitatile de evaluare
interna

C.97. Argumentarea nivelului
realizarii activitatilor
planificate de imbunatatire a
calitati  si prezentarea
alternativelor de
implementare, daca este
cazul

Domeniul: C. Managementul calitatji
Criteriul: a) Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
Indicatorul 16. Dezvoltarea profesionala a personalului

Cerinte pentru standardul de autorizare
de functionare provizorie

Cerinte pentru standardul de
acreditare si evaluare externa
periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

A.38. Existenta programelor de
dezvoltare manageriala pentru
personalul de conducere si de dezvoltare
profesionala pentru personalul didactic,
didactic auxiliar si nedidactic, integrate n
documentele de prognoza sau de sine
statatoare si fundamentate pe strategiile
sectoriale/programele de reforma
existente si pe nevoile identificate*

A.39. Existenta activitatilor de dezvoltare
profesionala, conform prevederilor legale®

B.93. Identificarea masurilor ce duc
la realizarea programelor de
dezvoltare manageriala pentru
personalul de conducere si de
dezvoltare profesionala pentru
personalul didactic, didactic auxiliar
si nedidactic, conform planificarii
B.94. Facilitarea parcurgerii
programelor de mentorat sau a altor
programe specifice de indrumare
organizate la nivel national sau local
de catre toate cadrele didactice
aflate la debutul in cariera

B.95. Valorificarea (inter)asistentelor
la activitatile de Tnvatare, realizate
de personalul cu functii de
conducere pentru Tmbunatatirea
activitatji la grupa/clasa

B.96. Identificarea mecanismelor de
aplicare in activitatea didactica a
rezultatelor participarii la activitatile
si programele de dezvoltare
profesionald, evaluarea efectelor
aplicarii rezultatelor

B.97. Revizuirea programelor de
dezvoltare manageriala si, respectiv,
a activitatilor de dezvoltare
profesionalda (intalniri metodice,
cercuri pedagogice, schimburi de
experientd), in functie de nevoile
identificate in procesul de evaluare
a personalului si in cel de inspectie
scolara/evaluare institutionala

B.98. Facilitarea participarii
personalului didactic, didactic
auxiliar si nedidactic la formarea n
domeniile drepturilor copilului,
incluziune scolara si sociala,
prevenirea discriminarii, a violentei
asupra copilului si traficului de
persoane

C.98. Facilitarea participarii majoritatii cadrelor didactice la
programe de dezvoltare profesionala centrate pe dezvoltarea
competentelor din domenii prioritare, stabilite prin documente
strategice si politici publice, cum ar fi: educatia pentru sanatate;
rezolvarea creativa de probleme; gandire critica; dimensiunea
europeana si internationald a educatiei; gestionarea situatiilor
de conflict si a bullyingului; educatie juridica si financiara;
educatie pentru diversitate, gestionarea situatiilor de

discriminare si segregare

C.99. Existenta programelor de dezvoltare profesionala

realizate prin parteneriat international si centrate pe

dezvoltarea dimensiunii europene si internationale a educatiei

C.100. Cresterea procentului cadrelor didactice care au
participat la programe de masterat si/sau de doctorat in
domeniul educatiei

C.101. Existenta programelor de dezvoltare a echipelor pentru
personalul didactic din cicluri diferite din cadrul unitatii de
fnvatamant, impreuna cu personalul de conducere, cu scopul
fmbunatatirii comunicarii si a relatiilor la nivelul personalului
unitatii de Tnvatamant

Domeniul: C. Managementul calitaji
Criteriul: b) Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si activitatilor

desfasurate

Indicatorul 17. Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS
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Cerinte
pentru
standardul
d e
autorizare
d e
functionare
provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si evaluare externa
periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

B.99. Revizuirea, daca este cazul, a documentelor de diagnoza, de
prognoza si de evidentd pe baza rezultatelor evaluarii interne sau
analiza aspectelor de imbunatait identificate

B.100. Utilizarea evolutiei indicatorilor fundamentali privind
participarea scolara si rezultatele invatarii (definiti conform
Sistemului national de indicatori privind educatia - SNIE), mentionati
in strategiile sectoriale/programele de reforma existente, pentru
revizuirea documentelor programatice si a ofertei educationale
B.101. Masurarea anuala sau ori de cate ori decide scoala a nivelului
de satisfactie a personalului si beneficiarilor in privinta aspectelor
esentiale ale vielii scolare: siguranta si sanatatea; baza materiala si
infrastructura; oferta educationald; comportamentul personalului;
atractivitatea activitatilor de invatare; rezultatele invatarii; accesul
absolventilor la niveluri superioare de educatie sau formare si pe
piata muncii

B.102. Utilizarea rezultatelor evaluarii nivelului de satisfactie a
beneficiarilor pentru revizuirea documentelor programatice si a
ofertei educationale sau pentru imbunatatirea zonelor vulnerabile

C.102. Informarea sistematica a personalului si a

beneficiarilor privind rezultatele activitatilor de imbunatatire
a calitatji si de evaluare interna

C.103. Utilizarea comparatiei cu cele mai bune practici

(benchmarking) pentru imbunatatirea ofertei educationale
si a PDI/PAS

C.104. Revizuirea ofertei educationale si a documentelor
programatice pe baza evaluarii progresului obtinut n

rezultatele invatarii si a starii de bine pentru anteprescolarii,
prescolarii/elevii apartinand grupurilor dezavantajate
/vulnerabile si a celor talentati si/sau capabili de

performante finalte sau identificarea de masuri ce

Tmbunatatesc aspectele semnalate

C.105. Revizuirea ofertei educationale si a documentelor
programatice pe baza evaluarii factorilor de risc de la
nivelul comunitatii, care pot afecta participarea scolara,

starea de bine a copilului/tanarului si obtinerea rezultatelor
scontate sau identificarea de masuri ce Tmbunatatesc

aspectele semnalate

C.106. Cresterea nivelului satisfactiei parintilor si, dupa
caz, a copiilor/elevilor, precum si fatd de oferta

educationala si functionarea unitatii de invatamant de la

ultima evaluare sau n ultimii 3 ani

Domeniul: C. Managementul calitatji
Criteriul: c) Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii, inclusiv de catre elevi
Indicatorul 18. Optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii

Cerinte
pentru
standardul
d e
autorizare
d e
functionare
provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si evaluare externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

B.103. Utilizarea

de prognozad si a metodologiei si instrumentelor de

imbunatatesc aspectele semnalate

rezultatelor evaluarii si rezultatelor invatarii
(evaluarea initiald/formativa/sumativa, evaluarile si examinarile
nationale si internationale, dupa caz) pentru revizuirea documentelor

/autoevaluare a rezultatelor invatarii sau identificarea de masuri ce

C.107. Tmbunatatirea, de la ultima evaluare
externda, a rezultatelor anteprescolarilor,
prescolarilor/elevilor apartinand grupurilor
dezavantajate/vulnerabile si a celor talentati si
/sau capabili de performante inalte, dovedita prin
progres obtinut la nivel individual

C.108. Utilizarea comparatiei cu cele mai bune
practici (benchmarking) pentru imbunatatirea
evaluarii rezultatelor invatarii

C.109. Dezvoltarea instrumentelor proprii de
evaluare a rezultatelor Tnvatarii prin utilizarea
rezultatelor cercetarii de profil

evaluare

Domeniul: C. Managementul calitatji
Criteriul: d) Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral
Indicatorul 19. Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral

autorizare
provizorie

Cerinte pentru standardul de

Cerinte pentru standardul de acreditare

de functionare A < S
si evaluare externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

curs*

A.40. Adecvarea criteriilor,
metodologiilor
instrumentelor de evaluare a
personalului la tipul de unitate
de Tnvatdmant si la PDI/PAS in

B.104. Stabilirea, impreuna cu cadrele
didactice evaluate, a planurilor

individuale de remediere a punctelor
slabe identificate si de consolidare a
zonelor de performanta si excelenta

si
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C.110. Existenta criteriilor specifice de evaluare a

personalului care iau in considerare rezultatele invatarii si
starea de bine a anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor

apartinand grupurilor dezavantajate/vulnerabile si pentru cei
talentati si/sau capabili de performante inalte

C.111. Utilizarea benchmarkingului pentru Tmbunatatirea
evaluarii personalului

C.112. Facilitarea implementarii activitatilor cu scopul

cresterii nivelului satisfactiei parintilor si, dupa caz, a elevilor
fata de calitatea personalului

C.113. Utilizarea feedback-ului de la beneficiari pentru
imbunatatirea instrumentelor de evaluare si a calitatii

serviciilor educationale




C.114. Utilizarea rezultatelor evaluarii calitatii corpului
profesoral pentru actualizarea si revizuirea documentelor de
prognoza

Domeniul: C. Managementul calitatji
Criteriul: e) Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
Indicatorul 20. Optimizarea accesului la resursele educationale

Cerinte
pentru
standardul
d e
autorizare
d e
functionare
provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si evaluare

« I Cerinte pentru standardul de referinta
externa periodica

B.1

spa

info

05. Demonstrarea accesului si a progresului, in

perioada de la ultima evaluare externd, in privinta
accesului copiilor/elevilor si al cadrelor didactice la

tiile scolare si auxiliare, la mijloacele de

invatamant, la auxiliarele curriculare, la biblioteca
/centrul de documentare si informare, la tehnologia

rmatica si de comunicare

C.115. Imbun&titirea nivelului de informare a

beneficiarilor - copii/elevi si parinti (inclusiv pentru cei cu
dizabilitati) in privinta spatiilor scolare si auxiliare, a
mijloacelor de invatamant, auxiliarelor curriculare,

bibliotecii/centrului de documentare si informare,

tehnologiei informatice si de comunicare existente si a
celorlalte resurse disponibile

Domeniul: C. Managementul calitatji
Criteriul: f) Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatji

Indicatorul 21

. Constituirea bazei de date a unitatii de invatamant

Cerinte pentru
standardul de
autorizare de
functionare
provizorie

Cerinte pentru standardul
evaluare externa periodica

de acreditare si

Cerinte pentru standardul de referinta

B.106. Existenta in format electronic si
incarcarea in aplicatia informatica indicatd prin
instructiunile periodice emise de ARACIP a
documentelor necesare evaludrii interne si
externe a unitatii de invatamant

C.116. Analiza si
indicatorilor esentiali din SNIE, privind participarea scolara,
rezultatele invatarii si destinatia absolventilor, pe ultimii 5
ani (ca atare sau cuprinse in documentele de prognoza si
/sau de raportare)

publicarea datelor privind evolutia

Domeniul: C. Managementul calitatji
Criteriul: g) Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la programele de studii si,

dupa caz, certi

ficatele, diplomele si calificarile oferite

Indicatorul 22. Asigurarea accesului la oferta educationala a scolii

Cerinte pentru

standardul de
autorizare de
functionare
provizorie

Cerinte pentru standardul
de acreditare si evaluare
externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

B.107. Publicarea datelor si
informatiilor de interes
public, pe intelesul grupului-
tinta, daca este cazul

C.117. Informarea beneficiarilor, prin mijloace clasice si electronice, inclusiv
prin formate accesibile si cu tehnologii adecvate tipului de dizabilitate,
privind posibilitatile de continuare a educatiei si, dupa caz, de intrare pe
piata muncii, pe plan local, national si european

Domeniul: C. Managementul calitatji
Criteriul: h) Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, conform legii
Indicatorul 23. Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea interna a calitatii

Cerinte pentru
standardul de
autorizare de
functionare
provizorie

Cerinte pentru standardul
evaluare externa periodica

de acreditare si

Cerinte pentru standardul de referinta

B.108. Functionarea structurilor responsabile cu
evaluarea internd a calitatii - inclusiv folosirea

dispozitie pentru functionarea acestora

resurselor umane, financiare si materiale puse la

C.118. Utilizarea RAEI si a datelor oferite de structura
responsabild cu evaluarea interna a calitatii pentru
planificarea, realizarea, evaluarea si revizuirea

documentelor programatice si a ofertei educationale

Domeniul: C. Managementul calitatji
Criteriul: i) Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare
Indicatorul 24. Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare

Cerinte
pentru
standardul
d e
autorizare
d e
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Cerinte pentru standardul de acreditare si evaluare
externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta




functionare
provizorie

B.109. Realizarea raportdrilor solicitate de institutiile
abilitate prin lege, din cadrul sistemului de
invatamant (cu precadere, de catre inspectoratele
scolare) si din afara acestuia, precum si fatda de
beneficiarii de educatie si actori din comunitate, in
termenele stabilite

C.119. Asigurarea caracterului reprezentativ al rapoartelor
publice, prin prezentarea datelor si evidentierea
progresului, atat la nivelul intregii populatii scolare, cat si
al categoriilor dezavantajate/vulnerabile si, dupa caz, la
nivelul prescolarilor si elevilor talentati/capabili de
performante inalte

Cerinte speci

fice pentru invatamantul anteprescolar si prescolar

Cerinte
pentru
standardul
d e
autorizare
d e
functionare
provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si evaluare
externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

B.109.a/p. Furnizarea rapoartelor, informarilor si
datelor solicitate de institutiile ierarhic superioare,
de catre institutiile medicale partenere si de catre
autoritatile publice, in formatul, la termenul si avand
continutul solicitate

Cerinte speci

fice pentru invatamantul special si special integrat inclusiv anteprescolar (interventie timpurie)

Cerinte
pentru
standardul
d e
autorizare
d e
functionare
provizorie

Cerinte pentru standardul de acreditare si evaluare
externa periodica

Cerinte pentru standardul de referinta

B.109s-it. Furnizarea rapoartelor, informarilor si
datelor solicitate de institutiile ierarhic superioare,
de catre institutiile medicale partenere si de catre
autoritatile publice, in formatul, la termenul si avand
continutul solicitate
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