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Colegiul ,,MIHAI VITEAZUL,, Ineu, jud. Arad organizeaza concurs pentru ocuparea
posturilor contractuale vacante de: pedagog scolar I M - 1,00 normi; ingrijitor I M- 1,00 norma si
muncitor calificat (fochist) T M — 1,0 normi pe perioadd nedeterminati si pentru postul
contractual temporar vacant de laborant debutant S — 1,0 normi pe perioada determinata, pe data
de 16.05.2023 conform calendarului afisat.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie si indeplineascd urmitoarele
conditii generale conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotardrea Guvernului
nr.1336/2022:

* Are cetdfenia roménd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

* Cunoaste limba romana scris si vorbit;

* Are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003-Codul muncii,
repubicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestat pe baza
adeverintei medicale eliberata de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢ Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

* Nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, in
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar
face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

* Nu executd o pedeapsd complementar prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-
a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de siguranta
a interzicerii ocupdrii unei functii sau exercitirii unei profesii;

* Nu a comis infractiunile prevazute la art. 1, alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexsuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.35 alin (1) lit. h.

DOCUMENTE DE INSCRIERE
I. Cerere de inscriere adresata conducatorului unittii organizatoare
2. Copia actului de identitate
3. Copii ale actelor de studii :
a) Acte studii pentru pedagog scolar I M:
e - diploma de bacalaureat — copie
e - foaie matricold — copie
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b) Acte studii pentru muncitor calificat (fochist) I M:
-diploma de absolvire — studii medii
- Autorizatie ISCIR — Fochist

¢) Acte studii pentru laborant debutant S:
-diploma de absolvire — studii superioare
- foaie matricold — copie

d) Acte studii pentru ingrijitor 1 M:
-diploma de absolvire — studii medii
-foaie matricold — copie

Copia certificatului de nastere

Copia certificatului de casatorie (daci e cazul)

Copie Hotérére judecitoreasca pentru schimbarea numelui (unde este cazul)

Copia carnetului de munci

Raport salariat REVISAL cu perioada lucrata dupa 01.01.2011

Cazier judiciar sau o declaraie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale (in
cazul in care candidatul, care a depus la inscriere declaratie pe proprie raspundere, este
declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa dosarul cu cazierul
judiciar pana cel tarziu la data concursului)

10. Certificat de integritate comportamentali

11. Adeverinta care sd ateste starea de sinitate (de la medicul de familie)

12. Curriculum vitae format european

ooy P

Toate actele se vor prezenta si in original !

1.Pentru ocuparea functiei de PEDAGOG SCOLAR trebuie indeplinite urmitoarele:

CERINTELE POSTULUI :
- Studii: medii
Conditii specifice:
- Nu necesita vechime
- Abilitati de relationare-comunicare cu intreg personalul unitatii de invatamant
- Abilitati pentru munca in echipa
- abilitafi de comunicare si relationare cu elevii;
- Disponibilitate pentru program flexibil
- Cunostinte de legislatie specifice locului de munci
- Cunostinte in domeniul sanatatii si securititii in munci
- Cunostinte de contabilitate primara
- Cunostinte de arhivare
- Permis de conducere categ B.
- Recomandarea de la ultimul loc de munca privind relatiile cu oamenii.
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DESCRIEREA POSTULUI

1. Compartimentul administrativ

2. Denumirea postului: pedagog scolar
3.Norma de activitate — 40 ore/ siptimana

RELATII CU ALTE POSTURI

Lierarhice de subordonare — director;
2.de colaborare: cu elevii din internat, profesorul de serviciu.

ATRIBUTII GENERALE SPECIFICE POSTULUI (extras din fisa postului)
- respectarea planurilor manageriale ale scolii;
- implicarea in activitafile scolii, la nivelul compartimentului;
- realizarea planificarii calendaristice a compartimentului:
- cunoasterea si aplicarea legislagiei in vigoare;
- folosirea tehnologiei informatice de proiectare;
- organizarea documentelor oficiale;
- asigurarea evidenfei, ordondrii in cadrul compartimentului unitatii;
- elaborarea de proceduri operationale;
- respectarea si asigurarea fluxului informational al compartimentului;
- asigurarea transparentei deciziilor din compartiment;
- asigurarea interfetei privind comunicarea cu beneficiarii directi si indirecti;
- identificarea nevoilor proprii de dezvoltare;
- participarea la activitati de formare profesionali si dezvoltare in carierd;
- planificarea activitatii compartimentului prin prisma dezvoltarii institutionale si
promovarea imaginii scolii;
- indeplinirea altor atributii dispuse de seful ierarhic superior §i/ sau directorul, care
pot rezulta din necesitatea derularii in bune conditii a atributiilor aflate in sfera sa de
responsabilitate;
- respectarea ROFUIP, ROI, a normelor si procedurilor de sinitate sl securitate a
muncii, de PSI i ISU pentru toate tipurile de activitafii in cadrul unitatii de
invatdamant
TEMATICA CONCURSULUI
1. Organizarea sistemului de invi{dmant preuniversitar;

2. Internatul scolar.

BIBLIOGRAFIE - pentru concursul de ocupare a 1 post pedagog scolar:

1. Legea 1/ 2011 — Legea Educatiei Nationale (art.12 (8))cu modificarile si completarile

ulterioare;
2. ORDIN nr. 4183 din 4 iulie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare i funcfionare a unitailor de inva{imant preuniversitar

3. Legea 53/ 2003 Codul Muncii cu modificarile si completirile ulterioare ( Titlul

IX)
4. Contractul Colectiv de Munca nr. 78/22.02.201 T

5. Statutul elevului / OMENCS nr.4742/10.08.2016 (art.14,15,16), cu modificarile si

completarile ulterioare;
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6. Cucos, Constantin, Pedagogie, Editura Polirom, lasi, 2006;

7. Psihopedagogie, Editura Polirom, lasi, 2005 (capitolele: fnvatarea in scoald,
Personalitatea elevului, Comunicarea didactica si Devierile comportamentale ale
elevilor si combaterea lor. Esecul la invatitura si prevenirea lui).

2.Pentru ocuparea functiei de MUNCITOR CALIFICAT ( FOCHIST)IM

DESCRIEREA POSTULUI

1. Compartimentul administrativ

2. Denumirea postului: muncitor calificat(FOCHIST)
3.Norma de activitate — 40 ore/ siptimana

CERINTELE POSTULUI :
- Studii: medii
- Cursuri de calificare in domeniu
- Nu necesita vechime
- Abilitati de relationare-comunicare cu intreg personalul unitatii de invatamant
- Abilitati pentru munca in echipa
- Capacitatea de a interactiona cu copii
- Disponibilitate pentru program flexibil
- Raspunde de starea de curatenie si igiena in sectorul repartizat
- Sa gtie sa foloseascd mijloacele de lucru
- Cunostinte de legislatie specifice locului de munca
- Cunostinte in domeniul sénatatii si securititii in munci

BILIOGRAFIA PENTRU POSTUL DE MUNCITOR (fochist)

1. Legea 319 din 14.07.2006 a securititii si sanatatii in munca;

2. Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare si Legea 28/2018;

3. Legea 477/2004 privind codul de conduita a personalului contractual din institutiile publice
Cap.2 Norme generale de conduitd profesionald —art.5-7, art.12;

4. Norme generale privind protectia muncii si PSI;

5. Legea 53/2003 privind Codul Muncii cu modificérile si completarile ulterioare;

6.0RDIN nr. 4183 din 4 iulie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar

3.POSTUL CONTRACTUAL VACANT- LABORANT DEBUTANT S - 1,00 normi

perioada determinata.

DESCRIEREA POSTULUI
1. Denumirea postului: LABORANT
2.Norma de activitate — 40 ore/ saptdmana

pe
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CERINTELE POSTULUI:

Studii: - superioare (absolvirea cu examen de diploma sau de licenta a unei institutii
de Invatdgmant superior, in domeniu)
Conditii specifice:

- nu necestitd vechime

- operare PC: Word, Excel, Internet

- spirit organizatoric

- sociabil , comunicativ, abilitati de munca in echipa,

- capacitatea de gestionarea timpului si a prioritatilor

- disponibilitate pentru program flexibil

- capacitatea de a lua decizii eficiente

BIBLIOGRAFIE PENTRU POSTUL DE LABORANT

1. Legea 1/2011 — Legea Educatiei Nationale, cu modificirile si completirile ulterioare

2.0RDIN nr. 4183 din 4 iulie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar

3.Legea Nr. 360/2003 privind regimul substantelor si preparatelor chimice periculoase, cu
modificarile si completarile ulterioare,

4. Norme N.T.S.- P.S.I.- Legea nr.319/2006, Legea securitatii si sanatatii in munca, cu
modificarile si completarile ulterioare,

5. Programa manualelor in vigoare pentru disciplinele chimie, fizica, biologie (gimnaziu si liceu)

Tematica:

Aparate, ustensile, materiale de laborator utilizate in laboratorul de chimie, fizica si biologie;
Rolul laborantului in pregatirea experimentelor;

Prevenirea accidentelor in laboratorul de chimie, fizica si biologie

Utilizarea tehnologiei informatice multimedia in gestionarea laboratorului de chimie, fizica,
biologie.

4.POSTUL CONTRACTUAL VACANT DE INGRIJITOR I M — 1 normi

DESCRIEREA POSTULUI

1. Compartimentul administrativ

2. Denumirea postului: INGRIJITOR
3.Norma de activitate — 40 ore/ sdptimana

CERINTELE POSTULUI :
a. Studii: medii
Conditii specifice:
Nu necesita vechime
Abilitati de relationare-comunicare cu intreg personalul unitatii de invatamant
Abilitafi pentru munca in echipi
Capacitatea de a interactiona cu copii
Disponibilitate pentru program flexibil

~e a0 o
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Réspunde de starea de curatenie si igiena in sectorul repartizat
Sa stie sa foloseascd mijloacele de lucru

Cunostinte de legislatie specifice locului de munca
Cunostinfe in domeniul sdnatatii si securitatii in munca

St = oe

BIBLIOGRAFIE PENTRU INGRIJITOR

1. Legea nr. 319 din 14.06.2006 a securititii si sandtafii in muncd (publicati in

M.O. nr. 646/26.07.2006) - Cap. 4. Obligatiile lucritorilor - art, 22 si23 si

Normele de aplicare aprobate prin H.G. nr. 1425/2006;

2.Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare

3. Ordinul 1225/5031 din 24.12.2003 privind insusirea notiunilor de igiena.

4. Normele generale privind protectia muncii si PSL.

Graficul de desfisurare a concursului si dispozitii finale:

Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Colegiului "Mihai Viteazul” Ineu, conform
graficului.

Informatiile suplimentare se pot obtine in zilele lucratoare, telefonic la nr. 0257/511777 sau personal
la secretariatul scolii.

Concursul se va desfasura la sediul Colegiului”Mihai Viteazul” Ineu, jud. Arad conform graficului de
mai jos

Concursul va consta in urmatoarele etape:
- Selectia dosarelor
- Proba scrisa

- Interviu
Etapa de concurs Data / perioada Observatii
Publicarea anunfului 24.04.2023
25.04.2023-10.05.2023, de la
Inscrierea 09:00-14:00.
Evaluarea dosarelor si afisarea rezultatelor
in urma selectiei dosarelor. 12.05.2023, ora 16:00
Proba scrisi 15.05.2023, ora 10:00
Depunere contestatii proba scrisa 16.05.2023,0ra 09:00-12:00
Afigare rezultate dupa contestatii 16.05.2023, ora 16:00
Interviu 17.05.2023, ora 14:00
Depunere contestatii interviu 18.05.2023, ora 09:00-12:00
Afisare rezultate dupa contestatii interviu 18.05.2023, ora 16:00
Afisarea rezultatelor finale 22.05.2023, ora 14:00
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Candidafii pot contesta numai propriile lucrri.

Contestatiile se depun fizic la secretariatul unitatii de invafdmant conform calendarului afisat.

NOTA:

Conform HG 1336/2022 sunt declarati admisi la interviu candidatii care au
obtinut minim 50 de puncte la proba scrisi;

Documentele vor fi aduse indosariate in ordinea mentionatd intr-un dosar cu
sind, nerespectarea ordinii precum si lipsa unor documente dintre cele
specificate la dosarul de inscriere duce la respingerea acestuia.

DIRECTOR,
Prof. Nemes Liliana Dana




