ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI
SCOALA GIMNAZIALA IACOBINI
Loc. lacobini,nr.112/4, Telefon: 0257/317620 e-mail: scoalaiacobinif@yahoo.com

Nr. 192 din 24.04.2024

ANUNT

Scoala Gimnaziald Iacobini, organizeazd la sediul unitatii din localitatea lacobini, nr.
112/A, comuna Brazii, judetul Arad, concurs pentru ocuparea unei functiei contractuale vacante
in conformitate cu prevederile H.G. nr, 1336/28.10.2022 :

Denumire post: muncitor [V (cu atributii de fochist)
Numdrul posturilor: 0,50 post vacant

Nivelul postului: functie de executie

Durata timpului de lucru: 4 ore pe zi; 20 ore pe sdaptamana
Perioada: nedeterminatd

I. Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr.
1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

a) are cetdfenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sa@varsirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar
face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-
a folosit pentru sévarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti
a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).




II.
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Conditii specifice post muncitor IV (cu atributii de fochist):
Studii medii cu sau fara bacalaureat/10 clase si scoala profesionali;
Calificare profesionala in specialitatea de electrician si fasonator mecanic;
Abilitati pentru munca in echipa;
Abilitdti de comunicare si relationare cu copiii, parintii, colegii;
Disponibilitatea pentru program prelungit in situatii speciale;
Capacitate de gestionare a timpului si prioritatilor;
Vechime minima in muncé: 10 ani

. Acte necesare la dosar in vederea participarii la concurs.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmditoarele

docum

a)

b)

d)

€)

ente, conform art. 35 din H.G. 1336/2022;

formular de finscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 a
Regulamentului-cadru  privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate Tn termen de valabilitate;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

copia carnctului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,
care sa ateste vechimea In muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicala care sa ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de cdtre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului — in original;

certificatul de integritate comportamentala din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitamant,
sédndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cirei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsté, persoane cu dizabilitati
sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicid sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

Curriculum Vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei.
Termenul de depunere a dosarelor (minim 10 zile lucratoare de la afisare): 25.04.2024 —

15.05.2024 intre orele 11.00 — 12.00, la sediul institutiei




Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limitd si ora panéd la care se pot

depune dosarele de concurs:

Activitate B Data Ora

| Publicare anunt 24 aprilie 2024

| Depunere dosare _ 25 aprilie -15 mai 2024 | 11.00-12.00
Verificarea si selectia dosarelor 17 mai 2024

Afisarea rezultatelor dupd selectia dosarelor 17 mai 2024 12.00
Depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor 17 mai 2024 13.00-16.00
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor dupi

contestatii 20 mai 2024 16.00
Proba scrisa - 23 mai 2024 09.00
Afisarea rezultatelor la proba scrisd 23 mai 2024 11.00
Depunerea contestatiilor — rezultate proba scrisa 23 mai 2024 12.00
Afisarea solutiondrii contestatiilor probei scrise 23 mai 2024 13.00
Proba practici - 23 mai 2024 14.00
Afisarea rezultatelor la proba practica 23 mai 2024 14.30
Depunerea contestatiilor - rezultate proba practicd 23 mai 2024 15.00
Afisarea solutiondrii contestatiilor probei practice 23 mai 2024 16.00
Interviul - 24 mai 2024 09.00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 24 mai 2024 10.00
Depunerea contestatiilor — rezultate proba de interviu 24 mai 2024 11.00
Afisarea solutiondrii contestatiilor probei de interviu 24 mai 2024 12.00
Afisarea rezultatelor finale B 24 mai 2024 12.00

1V. BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

1. Fisa postului muncitor 1V, din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de
invatdmant preuniversitar, conform Legii Educatiei Nr.198/2023;
2. Legea nr. 307 din 2006 privind apararea impotriva incendiilor - Art.22.
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3. Legea NR. 319 / 2006 — a securitdtii si sanétatii in muncd, actualizatd cu modificarile si
completdrile ulterioare, — Cap. 1V — Obligatiile lucratorilor;

4. Legea NR. 477 / 2004 — privind codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice: — Cap. Il — Norme generale de conduitd profesionald a personalului
contractual, Art.7.

5. Legea 53 / 2003 actualizatd — codul muncii - Cap. Il Raspunderea disciplinarda Art.247 —
Art.252

6. H.G. 1146/2006 privind cerintele minime de securitate si sdnatate pentru utilizarea in munca
de cétre lucrdtori a echipamentelor de munca;

7. Legea nr. 64 din 21 martie 2008 (republicatd), (actualizatd) privind functionarea in conditii de
sigurantd a instalatiilor sub presiune, instalatiilor de ridicat si a aparatelor consumatoare de
combustibil;

NOTA: Se vor studia de citre candidati actele normative indicate, cu toate completarile si
modificarile ulterioare ale acestora.




Relatii suplimentare se pot obtine la Scoala Gimnaziald Iacobini , tel 0751161201, pers.
contact — Stoia Titiana

Director, Secretar,
Prof. Vesa Viorica Adela Stoi? Titiana
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