Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

Scoala Gimnaziala Vasile Pop , cu sediul in Bocsig, str principali, nr 569,
judetul  Arad, C.UIL: 29061790, telefon 0257325102, email
scoalabocsig@gmail.com, organizeaza concurs, pentru ocuparea urmétorului
post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului*: Executie

2. Denumirea postului: Ingrijitor I G, post vacant, pe perioada nedeterminata,
la structura Administrativ

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala:

4. Numarul de posturi: 1

5. Durata timpului de lucru (doar 1n cazul angajarilor pe perioadi determinati):
8 ore

Dosarele de concurs se depun la secretariatul institutiei, localitatea Bocsig,
strada principala nr. 569, judetul Arad, compartimentul resurse umane, persoani
de contact: Halmagian Iosana tel 0741393821, e-mail:
scoalabocsig@gmail.com.

Data publicérii si afisérii anuntului de concurs este: 19/08/2025.

Documente solicitate candidatilor pentru Intocmirea dosarului de concurs,
conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) cerere de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesti
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publicd;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care s3 ateste starea de sinitate corespunzitoare,
eliberatd de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile
sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.



C.) Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu
modificérile si completérile ulterioare, si cerintele specifice previzute la art. 542
alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

a) are cetitenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sénitate corespunzitoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate; 4

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitdtii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni
sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea infractiunii sau fati de
aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:
- Nivelul studiilor Generale
- Vechimea necesard 1n specialitatea studiilor Nu este cazul

Bibliografie si tematica:
1. Notiuni fundamentale de igiend, autori Dr. Nicolae Poll si Dr. Adriana
Seban;



LEGEA nr.319/2006 Legea securitatii si san#titii in munca, cu
modificarile si completarile ulterioare;

. LEGEA nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu

modificarile si completirile ulterioare ;

ORDIN Nr.1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiena din unitatile
pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si
tinerilor;

. ORDINUL Nr.119/04.02.2014 pentru aprobarea Normelor de igiena si

sanatate publica privind mediul de viata al populatiei, actualizat cu
modificérile si completarile ulterioare;

LEGEA nr. 53/2003, republicatd, CODUL MUNCILI.

Calendarul de desfasurare a concursului
Data publicarii si afisarii anuntului de concurs este: 19/08/2025

termenul de depunere a dosarelor in perioada 20.08.2025- 02/09/2025 ,

interval orar 9:30-12:00, la secretariatul institutiei;

selectia dosarelor in data de: 03/09/2025 , ora 13:00, la sediul institutiei;
afisare rezultate la selectia dosarelor in data de: 03/09/2025 , ora 14:00,
la sediul institutiei.

termen de contestare la selectia dosarelor in data de 04/09/2025 | ora
10:00-12:00, la sediul institutiei.

afisarea rezultatelor la solutionarea contestafiilor privind selectia
dosarelor in data de 04/09/2025 , ora 13:00, la sediul institutiei.

Proba scrisa:

proba scrisa in data de 10/09/2025 , ora 12.00, la sediul institutiei;
afisarea rezultatelor de la proba scrisa in data de 10/09/2025 , ora 14:00,
la sediul institutiei.

termenul de depunere a contestatiilor la proba scrisi in data de
11/09/2025 ora 10:00-12.00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei scrise in data de
11/09/2025 , ora 14:00, la sediul institutiei;

Proba practica:

proba practicd in data de 12/09/2025, ora 12:00, la sediul institutiei;
afisarea rezultatelor de la proba practicd in data de 12/09/2025 , ora
15:00, la sediul institutiei.

Afisarea rezultatelor finale in data de 12/09/2025 , ora 16:00, la sediul
institutiei.

Director,



